Acesse nosso site
www.norminha.net.br

ANO IV
NO
176
18/10/12

Publicidade/Divulgagoes

contato@norminha.net.br

Siga-nos
www.twitter.com/norminhanet
www.facebook.com/norminhanet

norminha.net.br

Seguranca e Salde Ocupacional

DESDE 2009

A REPRODUGAO DESTA PAGINA DA REVISTA NORMINHA ESTA AUTORIZADA PARA USO EXCLUSIVO E INTERNO DAS EMPRESAS - TIRAR COPIAS EM FORMATO A3 - TM&M LTDA.

\’»'

“Workshop 3M — Protego Respiratéria e i’roegéo da Cabeca”,

Workshop da 3M capacita Tecnicos

_—-.h"’-’-

realizado em Aragatuba (SP),

teve a presenga da engenheira quimica Paula Olhe, especialista de Servico Técnico da 3M,
responsavel por protegcéo Respiratéria para orientagcéo de 60 profissionais da SST.

Apostilado e permitindo o
acompanhamento dos parti-
cipantes em todos os deta-
Ihes da apresentacéo, a En-
genheira Quimica e de segu-
ranga Paula Olhe Desenvol-
veu com brilhantismo e com
riqueza de informagdes, o
“Workshop da 3M” em Ara-
¢atuba (SP) na manha do dia
17 de outubro de 2012,
quando reuniu cerca de 60
profissionais daquela regiao.

Os temas apresentados fo-
ram sobre prote¢édo respira-
téria e protecdo da cabecga;
com exposicdo de equipa-
mentos de protegdo indivi-
dual, envolvimento dos parti-
cipantes em atividades pra-
ticas, como uso adequado
dos EPIs e sobre orientacdes
e dicas a serem passadas
aos trabalhadores para que a
protecéo tenha real aprovei-
tamento no cuidado com a
saude no trabalho.

No encerramento do evento
foi oferecido um delicioso al-
mogo de confraternizagéo.

Todos participantes irdo re-
ceber certificados em maos,
em futuras visitas de repre-
sentantes da 3M, oportunida-
de em que terdo para mais
detalhes sobre as orienta-
coes.
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PARCERIA: Organizado por

Norminha”, a 3M capacitou

Técnicos de Seguranca do Trabalho com apoio da Balaska
marcando série de eventos na regido de Aragatuba.

Seriedade e focados na apre-
sentagédo, profissionais da SST
coraram com Sucesso o evento
da 3M em Aragatuba.

12 Semana Estadual de SST
do Parana sera em Curitiba

A 1% Semana Estadual de
Saude e Seguranca do Tra-
balho no Parand tem como
proposito, mobilizar atores
do mundo do trabalho para
debater e disseminar acdes
de segurangca e saude no
trabalho que possam contri-
buir para a reducdo e/ou su-
peracao dos altos indices de
acidentes e doengas ocupa-
cionais no Parand. Objetiva
ainda dar ampla visibilidade
ao tema, fortalecendo o dia-
logo e acdes tripartites para
construgdo de uma agenda
continuada na perspectiva do
emprego e trabalho decen-
te.

O evento serd realizado no
periodo de 22 a 26 de
outubro, em Curitiba (PR),
das 14 as 16h00 na Escola
de Saude Publica do Parana,
Travessa F da Rua José
Verissimo — Taruma.
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A semana sera aberta para
Trabalhadores, Empregado-
res, Poder Publico, Federa-
¢des Patronais e Laborais,
Centras Sindicais e demais
interessados no tema Segu-
ranga e Saude no Trabalho.

Interessados poderéo obter
informagbes detalhadas pelo
fone (41) 3342 2293.

Receba Norminha em
seu e-mail
gratuitamente.
Informe seu nome
completo, sua funcao
e nome de sua
cidadel/estado para:

contato@norminha.net.br

Toda quinta-feira com
informacoes.
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Doenca mental
“ataca” bancarios

Tonturas, irritagbes fre-
quentes, pesadelos, palpi-
tacbes, falta de ar e outros
sintomas que parecem isola-
dos, mas que podem tornar-
se depressao, transtorno bi-
polar, sindrome do panico e
outras doencas mentais. E
tudo isso pode estar ligado
ao trabalho do bancério. O
Dia Mundial da Saude Men-
tal do Trabalhador é 10 de
outubro e segundo a Organi-
zacdo Mundial da Saude
(OMS) mais de 350 milhdes
de pessoas sofrem de de-
pressao no mundo.

A categoria bancaria é uma
das que mais adoece no pais
e os transtornos mentais es-
tdo entre os mais frequentes
motivos. Quando o funciona-
rio ndo é a vitima, o colega
ao lado pode ser, € a falta de
apoio € um dos principais
agravadores da situagao. Pa-
ra a psicologa Renata Papa-
relli, professora e superviso-
ra de estagios de Saude do
Trabalhador do curso de Psi-
cologiada PUC-SP, esse a-
doecimento é causado por
contado assédio organiza-
cional. "Séo praticas de ges-
téo voltadas para a produtivi-
dade que abrem espago para
0 assédio moral. E uma es-
pécie de afrouxamento dos
valores éticos da empresa e
isso se materializa muito na
questdo das metas abusi-
vas." A profissional aponta
que o bancario que adoece é
rechagado porque ele "é uma
denuncia viva do que aconte-
ce dentro desse modelo or-
ganizacional".

Os trabalhadores adoe-
cem, em sua maioria, por
conta de processos de fusdo
entre bancos ou por conta de
pressdo por metas. "As fu-
sOes intensificam essa guer-
ra de ‘todos contra todos’,
individualizam os problemas
e destacam a competitivida-
de exacerbada", explica a
psicdloga Renata Paparelli.

Fonte: Sindicato dos Bancdrios de
S&o Paulo, Osasco e Regido.

Encontro estadual de TSTs no Rio Grande
do Sul chega a sua 17° edicao

Técnicos em Seguranga do Trabalho do RS realizam 17° Encontro Estadual: Sera em 26
de outubro e abordara aspectos relativos a profissao

SINDITESTRS - O Sindicato dos
Técnicos de Seguranca do Traba-
lho do RS - SINDITESTRS realiza o
17° Encontro Estadual da catego-
ria, dia 26 de outubro, no Centro de
Eventos da FENAC em Novo Ham-
burgo/RS. O objetivo é debater te-
mas de interesse da categoria e
integrar alunos, escolas, sindicato e
profissionais.

A abertura serd as 10h, seguida
de painel sobre a Politica Nacional
de Seguranga e Satde no Trabalho
— PNSST e o Plano Nacional de
Seguranga e Salde no Trabalho -
PLANSAT e seus reflexos para a
Classe Trabalhadora e profissionais
TST, temas estes abordados por
Armando Henrique e José Augusto
da Silva Filho, respectivamente
Presidente e Secretario Geral da
FENATEST, tendo como mediador,
Carlos Alberto do Nascimento, do
SINDITESTRS.

As 11h40 Cosmo Palasio de
Moraes Junior aborda o tema
Quebrando Paradigmas: a impor-
tancia e forma de atuagdo do
Técnico em Seguranca do Trabalho
na promogao da saude do trabalha-
dor.

A programacao da tarde inicia as
14h com palestras técnicas; a
primeira sobre EPI e a importancia
de observar aspectos técnicos para
indicar corretamente, seguida da
apresentacdo do Modelo SESI em
SST

As 15h, Nilson Airton Laucksen,
do SINDITESTRS aborda os temas
CONFETEST/CORETEST: agdes,
apoios, obstaculos e opgdes e,
SINDITESTRS: presente e futuro.

O concorrido e esperado Show
do Conhecimento em Saude e Se-
guranga do Trabalho, uma disputa
alegre e descontraida entre escolas
formadoras de TST inicia as 15h30
com alunos respondendo perguntas
sobre SST, predominantemente so-
bre a NR-12, premiando escola e
aluno vencedores.

As 16h30 haverd show com
Dante Ramon Ledesma e apds, 0
encerramento do 17° Encontro Es-
tadual com visita a MOSTRATEC
(acesse www.mostratec.com.br)

A inscricdo é GRATUITA e have-
ra sorteio de dois tablets, diversos
livros técnicos e brindes. Mais infor-
magdes e  inscricdes  em
www.sinditestrs.ora.br

| Congresso Internacional da Associacion
Latino Americana de Abogados
Laboralistas sera em Salvador (BA)

Rumo a um novo paradigma nas Relagdes de Trabalho: a dignidade
humana, democracia e uma Agenda do Trabalho Digno

A Associacao Latinoameri-
cana de Advogados Traba-
Ihistas (Alal) realizara, de 5 a
9 de novembro de 2012,
Congresso Internacional "Ru-
mo a um novo paradigma
nas Relagdes de Trabalho: a
dignidade humana, democra-
cia e uma Agenda do Traba-
Iho Digno", que debatera a
liberdade sindical, terceiriza-
¢éo0, meio ambiente do traba-
Iho. O evento, a ser realizado
em Salvador, Bahia, no Hotel
Matiz Salvador, tera a partici-
pacao de diversas represen-
tacbes nacionais e interna-
cionais, incluindo, EUA, Ca-
nada, México, Franca, Espa-
nha, além dos participantes
confirmados da América Lati-
na...

O | Congresso Internacio-
nal da Alal debatera trés
eixos tematicos, sendo eles:
1 — Liberdade Sindical, Ter-
ceirizacdo, Meio Ambiente
Laboral Desregrado, degra-
dado e causadores de agra-
vos, de riscos, de acidentes
e de sofrimento de trabalha-
dores/as; 2 — Trabalho Cam-
pesino e Meio Ambiente (ge-
ral e o do trabalho) e 3 — Po-
litica, Informacgéo e Monitora-

mento de Saulde no Traba-
Iho e uma Agenda do Traba-
Iho Digno.

Os objetivos do evento é
construir uma Agéncia de
Controle Social sobre a A-
genda do Trabalho Digno.

Estabelecer parcerias e re-
des de 6rgaos, entidades e
instituicbes preocupadas e
ocupadas com o Mundo do
Trabalho.

Promover a formacao de a-
cadémicos, sindicalistas,
pesquisadores e equipes de
saude ligadas ao Mundo do
Trabalho.

Promover a troca de expe-
riéncias de ambito multi e
interdisciplinar no campo das
relagcdes de trabalho e saude
e seguranga.

Mais informagbes com a
Dra. Petilda Serva Vazquez,
Professora Universitaria,Pes-
quisadora e Diretora da
ALAL, Email:
petilda.vazquez@gmail.com
Cel. 071- 9978-3271

A noticia do Congresso es-
ta sendo divulgada na pagina
web ALAL www.alal.com.br
Link:
http://www.alal.com.br/materi
a.asp?cod noticia=6098

Profissionais de Seguranca no
Trabalho do Norte-Nordeste terao 3°
Encontro
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Encontro Norte-Nordeste dos Profissionais de

Seguranca no Trabalho sera realizado em Recife (PE) no
periodo de 05 a 07 dezembro de 2012.

As inscricdes serdo aceitas de 15 de outubro a 30 de
Novembro de 2012 através do Site: www.sinditestpe.org.br e
de 30 de novembro a 06 de dezembro somente no local.

Informacgdes: (81) 8883 4640 - Prof. Erivan Marinho ou (81)

3224 6244 - SINDITEST/PE.

O evento é gratuito e sera realizado durante a 11% Feira

Norte-Nordeste de Saude,

Seguranca no Trabalho e

Emergéncia (PreveNor) no Centro de Convengdes de
Pernambuco, em Recife que fica no complexo viario Vice-
governador Barreto Guimaraes, Salgadinho.
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Encontro Estadual
dos Técnicos em Seguranca
do Trabalho do RS

COMPROMISSO: TSTs estardo
reunidos no Rio Grande do Sul.

A Casado EPI

MuliSeg
(18) 3641-8015

A idéia nasce da
pergunta

(18) 8801-3114
dois joice@doisdi.com

(18) 8801-2115
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Blogroll

Ficha de investigagao de acidente N“w".'

mod_ficha_investigacao_acidente_o comisséo nacional

Pesquisa detecta sons mais
insuportaveis para ouvido humano

Entre os barulhos mais desagradaveis para o ouvido humano estao o de uma faca
arranhando uma garrafa de vidro e o de um giz arranhando um quadro negro
Fotos: BBC Brasil

= . i

Pesquisadores da Universidade de Newcastle mapearam os
sons considerados os mais desagradaveis para o ouvido
humano, segundo um estudo feito com voluntérios submetidos
a 74 sons diferentes. Eles descobriram que o som de uma
faca arranhando uma garrafa de vidro é considerado o mais
insuportavel de todos.

Os pesquisadores tocaram 74 gravacdes de barulhos e
mediram como eles alteravam a atividade cerebral, usando
um aparelho de ressonadncia magnética. Os resultados
revelaram que sons desagradaveis provocaram uma reagao
mais intensa no cérebro.

O ruido de agua escorrendo, algo aprazivel aos ouvidos, é
processado no cortex auditivo, mas quando o som causa
desconforto ele ativa a amidala cerebral, uma regiao no centro
do cérebro que processa emocgdes. O segundo som registrado
como mais insuportavel também vem do atrito do metal com o
vidro: um garfo raspando um copo.

Em terceiro lugar, ficou o de um giz arranhando um quadro
negro, seguido por uma régua em atrito com uma garrafa e,
por fim, unhas em um quadro negro. Outra descoberta da
pesquisa é que sons na frequéncia de 2 mil a 5 mil Hz séo os
mais desconfortaveis, mas ainda nao esta claro por que eles
afetam mais o ouvido humano.

O estudo foi coordenado por Sukhbinder Kumar, que usou
13 voluntarios durante os testes e publicou os resultados no
Journal of Neuroscience.

Alunos de TST
de Franca
elaboram Blog
da Segurancga

Alunos do Curso Técnico
em Seguranga do Trabalho
do Senac de Franca (SP)
elaboraram e mantem no ar
um Blog de Seguranca, com
varias dicas, sugestdes e
modelos de documentos.

Parabéns pela inciativa e
que tenham sucesso em vos-
sas formagdes, pois o Brasil
espera 6timos profissionais.
http://tst26.wordpress.com/

(18) 3652-9703
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Blitz da segurancga orienta motoristas no
transporte de madeira no feriadao

Evento foi realizado em Trés Lagoas (MS) por Técnicos de Segurancga do Trabalho

O transporte de madeira em Trés
Lagoas (MS) ficou mais seguro no
feriaddo que comemorou Nossa
Senhora Aparecida e o Dia das
Criancas.

Na noite do dia 10 de outubro, 0s
Técnicos de Seguranca do Traba-
lho Luiz Henrique (Empresa Eldora-
do Brasil), Sulivan Gerotti (Empresa
Gafor Logistica) e Juliano (Empre-
sa BRA Logistica) realizaram uma
Blitz junto aos motoristas das em-
presas envolvidas com objetivos de
auxilia-los na prevencéo de aciden-
tes e manter a direcdo mais segura
nos dias em que 0s riscos no
transito sdo multiplicados.

O evento que além de orientar os
motoristas sobre a dire¢éo segura,
também teve fiscalizagdo nos dis-
cos dos tacdgrafos, documentos,
check list dos veiculos como farois,
setas, luz de freio e outros.

PREVENCAO: Feriadao ficou mais
seguro com Blitz realizada em Trés
Lagoas (MS)

FISCALIZACAO: Técnicos de Seguranga do Trabalho se unem para dar

mais seguranca no transporte de madeiras em Trés Lagoas (MS).

TSTs fiscalizam tac()grafo.

Motorista recebe orientagdes.

Chapeco (SC) tera curso de instrutor para
operador de empilhadeira

Nos dias 20 (sabado das
08h30 as 11h30 e das 13h30
as 17h30) e 21 (domingo das
08h30 as 11h30 e das 13h30
as 15h30) de outubro de
2012, sera realizado Curso
de Instrutores para ministrar
cursos de operagdo segura
com empilhadeiras.

A capacitacdo sera na ci-
dade de Chapecé (SC) na
Rua Marechal Deodoro da
Fonseca, 454 D, esquina
com Pio Xll, no centro, proé-
ximo ao Celeiro Center.

Os participantes terao cer-
tificado emitido pela AMBI-
SEG, coffe break, material
didatico e quem levar um
pen driwe vai ganhar todo o
material apresentado.

A equipe de instrutores é
formada por consultor em
SST, Técnico de Seguranga
do Trabalho, Pedagogo e
técnico em eletromecénica.

No conteudo programatico
consta: repasse da metodo-
logia e da pratica pedagdgi-
ca; como desenvolver o con-
teudo programatico visando
o entendimento do publico e
realidade do ambiente de tra-
balho dos treinandos; enten-
dimento da legislagéo refe-
rente ao cumprimento ao dis-
posto na NR11 e demais nor-
mas regulamentadoras; a-
docao de procedimentos de
rotina pautados pelas NRs;
principios e fundamentos pa-
ra protecéo ao trabalho em

maquinas € equipamentos;
cuidados com pedestres no
transito e no¢des basicas em
direcdo defensiva; procedi-
mentos de seguranga na o-
peracao, na manutengao, no
transporte em geral e no em-
pilhamento com a utilizagao
das empilhadeiras; verifica-
¢do dos equipamentos de
protecéo coletiva, aplicados
em empilhadeiras, dispositi-
vos de freios/embreagem de
seguranga e os principais a-
cessorios de seguranca nas
empilhadeiras; testes de-
monstrativo de batizamento
com empilhadeira e outros.

Informacgdes pelo telefone
(49) 9976-2719 ou 9922-
3456.

SINTESPAR realizara curso de instrutor
Operador de Empilhadeira em Maringa (PR)

O SINTESPAR - Sindicato
dos Técnicos de Seguranca
do Trabalho no Estado do
Parana realizara Curso de
Instrutor de Operador de Em-
pilhadeira na cidade de Ma-
ringd (PR) no periodo de 29
de novembro a 01 de dezem-
bro de 2012.

O treinamento sera realiza-
do na Cocamar e associados
terdao desconto no investi-
mento.

Interessados deverdao em-
trar em contato para receber
ficha de inscricdo pelo e-mail
sintespar2008 @ yahoo.com.br

O objetivo da capacitacao
€ proporcionar o desenvolvi-
mento dos participantes com
conhecimentos técnicos, ted-
ricos e na utilizagao de meto-
dologia apropriada para ca-
pacitarem operadores de
empilhadeiras, uniformizando

procedimentos e atitudes
com vistas a operacdes cor-
retas, seguras e eficientes.

No conteddo programatico
tem as técnicas de treina-
mento, reconhecimento es-
pecificos da legislacédo, co-
nhecimento técnico da empi-
Ihadeira; responsabilidades
do operador;informagdes ge-
rais sobre a carga, simbolos
de riscos e dem anuseio; re-
gras basicas de circulacao e
operacdao, bem como meto-
dologias de capacitacao.

O SINTESPAR tem como
objetivo trabalhar pelo cres-
cimento e pelo desenvolvi-
mento das pessoas, em es-
pecial dos seus associados,
através de ftreinamentos e
demais atividades. As em-
presas que investem na
qualificacao de suas equipes
criam possibilidades para o

desenvolvimento de seus
negocios.

SINDICATO DOS.
TRABALHO

NICOS DE SEGURANCA DO
ESTADO DO PARA|

TEC!
No

Cures dm nstrter de Cperador;
e Empilihadsira
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Artigo Técnico em SSO

COMENTARIO TECNICO DE AGOES PRATICAS DE SEGURANGA DO
TRABALHO

Engenheiro de Seguranca do Trabalho,
Consultor em gestdo de SSO / OHSAS18001 e
Auditor em conformidade em NRs — SSO

caiomario77@terra.com.br

Corte, Carregamento e Transporte de
Cana de Acucar !!!

21/09/2012 16h23 |Fonte: ASCOM PRT-15 Usinas do centro-oeste
paulista serdo investigadas por irregularidades na jornada de
motoristas e operadores de colheitadeira.

Assis (SP) - O Ministério Publico do Trabalho em Bauru abriu uma
nova linha de atuacdo contra a precariedade do trabalho de
motoristas que prestam servicos a usinas e produtores de cana, entre
eles, tratoristas, motoristas de caminhdes de carga e operadores de
colheitadeira no corte mecanizado.

Atualmente estamos diante de um cenario, que nos mostra a
realidade de trabalhadores que estdo submetidos a condi¢des
degradante e desumanas para a busca do “P&o” de cada dia. Por
outro lado, as noticias que divulgam tal realideda, ofuscam a imagem
de empresarios que estdo dedicados a transformar o trabalhador
(Motorista, Tratorista e outros) em verdadeiros colaboradores do
processo de “Operacao Logistica Sucroalcoleira”.

Nao mais do que obrigagéo, as empresas dedicadas as atividades em
meio “rural”, devem se atentar a preservacgao dos direitos de asseio,
convivio, trabalho digno e seguro de seus trabalhadores, conforme
estabelece a legislagao Brasileira (NR31 e outas). A disponibilidade
de area de vivéncia, agua fresca, transporte seguro e ambiente
adequado (campo), ja ndo séo mais “Acdes de diferencial’, e sim os
elementos basicos para o trabalhador.

Para tanto, devemos admitir que existem empresas e empresarios
que estao fazendo seu papel, investindo em equipamentos, recursos
e tecnologias para o atendimento da legislacdo e bem estar do
trabalhador. Porém, a realidade é que nem sempre EMPREGADO E
EMPREGADOR “andam no mesmo sentido” (degradagéo das areas
de vivéncia, desrespeito por normas e regras; abuso de velocidades,
nao uso de EPI obrigatdrios, entre outros).

Com os novos rumos das atividades agricola Sucroalcoleira, & notéria
a necessidade da adogao de novas estratégias de Seguraga, Saude e
Meio Ambiente para “sensibilizar e concientizar” trabalhadores e
empresarios para adogao conjunta de medidas de desenvolvimento e
prevencao a condi¢des de risco e acidente do trabalho.

Dentre alguns exemplos de sucesso, podemos destacar agdes
implementadas por um dos Operadores Logistico de Corte,
Carregamento e Transporte de cana de agucar (CCT) da regido de
Aracatuba/SP.

A Expresso Nepomuceno S/A, empresa do Ramo de Transporte e
Logistica a mais de 50 anos, sediada em Lavras (MG), passou a
operar em 2010 (FILIAL ARACATUBA) seu mais novo seguimento,
“Divisdo "Sucroalcooleiro” que atualmente atende usinas nas regides
de Aracgatuba (SP), Suzanapolis (SP) e Costa Rica (MS).

| Entrega Material Orientativo |
| Alertas de Seguranca / Normas |

Além das obrigagbes legais do seguimento, o OPL (Operador
Logistico) E.N, veem desenvolvendo e implementando acdes,
espelhadas em outros seguimentos do grupo (Madeira, Automotivo,
Rodoviario, etc...) para a busca da satisfagdo, parceria e
demonstragdo do respeito pelo colaborador e clientes. As acgdes
implementadas até o momento, estdo surtindo bons resultados a
gestdo de SSMA (Seguranca, Saude e Meio Ambiente) na divisdo
sucrodlcooleiro.

A exemplo destas agdes estdao as “CAMPANHAS BLIT'S”, assim
nomeadas, que possuem o propdsito de levar informagdes,
conhecimentos, novas regras e avaliagdo de atendimento aos
requisitos de SSMA estabelecidos.

Norminha - Informativo sobre seguranga e satde ocupacional -

Dentre as avaliagbes, s@o verificados; Documentagdo de Seguranca,
Documentag@o de Veiculos, Condicbes de Carga, Condi¢des do Motorista
(fadiga, stress aparente, sono), Uso de Cinto de Seguranga, Velocidade de
trajeto e percurso (verificagéo de disco de Tacografo e uso de radar mével),
Uso de EPI'’s, Condices dos Veiculos (lluminagéo, sinalizagdo), Realizacéo
do teste de Alcoolemia (Bafémetro), dentre outras agoes.

Avaliagdo de Alcoolemia
(Bafémetro)

bz

Em funcdo da logistica do CCT, (frente de colheita a longas distancia,
dificuldades de reunido com os colaboradores em sala de treinamento e
outras variaveis), a “ABORDAGEM BLIT'S SSMA, possibilita que os
profissionais de seguranga (técnicos, engenheiros, enfermeiros e médicos),
interajam a campo com os colaboradores, tornando préatica a aplicagao de
teorias, regras e boas praticas, fortalecendo o elo de confianca entre
Seguranga, Operagéo, manutengdo e Administragao.

Entrega Suco / Frutas

Alimentacio Saudavel Avaliagdo de Saude

A gestdo de SSMA da Divisdo sucroalcoleira, bem como a Gerencia
coorporativa, tem como principio de SSMA a adog&o de medidas simples e
criativas, baseadas em fundamentos e metodologias que sdo reais e
aplicaveis a operagao.

“Nao basta investir em grandes tecnologias para se fazer seguraga do
trabalho, é necessario ter profisisonais que se dedicam e possuem vontade
de fazer acontecer” (Eng® Seg. Caio Tenedini).
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Fundacentro participa da Semana
Nacional de Ciéncia e Tecnologia

A Fundacentro participa da Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia, de 16 a 21 de outubro, no Pavilhdo de Exposicdo
do Parque da Cidade, em Brasilia. No evento, séo apresenta-
das inovacdes como um software de monitoramento de
sobrecarga térmica e protétipos de solugdes ergondémicas
para a industria do vestuario e para casas de farinha, onde
trabalhadores descascam mandioca.

O objetivo do evento é apresentar o desafio da sustentabili-
dade, erradicacdo da pobreza e da economia verde. "Se
reunirmos esses trés elementos em uma unica via, vamos
chegar a um modelo de desenvolvimento eficiente no uso de
recursos naturais e socialmente inclusivo", disse o ministro
Raupp.

Vectra comemora sucesso na
FISP 2012

A VECTRA comemora
grande sucesso na FISP
2012 ao expor uniformes
profissionais e vestimentas
de seguranca para NR 10,
tendo recorde de visitantes e
negociacées com novos cli-
entes.

O Coordenador de Vendas
da Vectra Caio Cesar Cacho-
ni, que também €& nosso co-
laborador disse que o movi-
mento do evento superou as
expectativas e os resultados
das feiras anteriores.

Isso mostra que os profissi-
onais do setor da SST estéo
priorizando a prevencao e
investindo no trabalhador,
completou Caio.

O BRACO FORTE DO TRABALHADOR
ATUANDO EM ARAGATUBA E REGIAO

SINDALO

José Robedn Cunha
Presidents

Extintores, Hidrantes, projetos
para bombelro Trelnamenlos

ARAGATUBA

(1 8) 3621-9300
(18) 3634-1679

A idéia nasce da
pergunta

(18) 8801-3114
dois joice@doisdi.com

(18) 8801-2115
luiz@doisdi.com dois|
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Caio Cacho (de terno) no
atendimento exemplar dos
p{qﬂSSIona/s

Equipe da Vectra que prestigiou
visitantes durante trés dias de
FISP 2-12

A Vectra recebeu visitantes de

profissionais de toda parte do
Paris.

9° encontro de TSTs
da regiao de Santo
André sera em
novembro

A Regional do SINTESP do
ABCDMRR tem programa-
¢ao definida para a realiza-
¢do do 9° Encontro dos Téc-
nicos de Seguranca do Tra-
balho, que acontecera no dia
24 de novembro de 2012,
das 9 as 12h00 na Rua
Inglaterra, 35 em Santo
André (SP).

O encontro que tem inscri-
¢oes gratuitas tem vagas
limitadas para 350 pessoas e
os interessados deverao fa-

ze-las pelo site
www.etip.com.br e obter
informagdes pelo telefone

(11) 4438-3512 ou (11)
2808-7500.

Objetivos. Transmitir co-
nhecimento aos profissionais
e estudantes de seguranca
do trabalho, capacitando-os
a implementar a legislacao
vigente e atuar com mais
profissionalismo e ética no
seu ambiente de trabalho e
conhecer a histéria do TST,
bem como comemorar o Dia
nacional do Técnico de Se-
guranca do Trabalho.

No evento tera as presen-
¢as dos seguintes palestran-
tes: Antonio Carlos mendes
Thame (Deputado Federal
criador do projeto lei que ins-
tituiu o Dia nacional do TST);
Rogério de Jesus (Diretor do
SINTESP e Diretor da Forca
Sindical); Armando Henrique
(Diretor do SINTESP e Presi-
dente da FENATEST); Da-
niel Larios Martinez (Diretor
do SINTESP e docente do
SENAI); Leonidio Ribeiro Fi-
lho (Presidente da ABRAF-
HSET — Associacao Brasilei-
ra de Higiene de Seguranga
do Trabalho); Milton Perez
(Diretor Presidente da ABPA
— Associagao Brasileira de
Prevencéao de Acidentes) e
no encerramento tera apre-
sentacdo do Grupo teatral
JORDAN.

O Dia Nacional dos Técni-
cos de Seguranga do Traba-
Iho é comemorado no dia 27
de novembro.

Que a regiao do ABCDM-
RR tenham sucesso!


http://www.norminha.net.br/
mailto:contato@norminha.net.br
http://www.etip.com.br/
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S40 14 palavras que preparamos para seu passa tempo.
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Prevencao residencial:

Fiagao irregular causa 70%
dos acidentes

Fios desencapados, ligagdes irregulares ou malfeitas, fiacdo envelhecida
e falta de manutengdo podem ser grandes vildes para familias, pois um
simples curto circuito pode causar enormes desastres, incendiando casas,
gerando prejuizo, e, muitas vezes, vitimas fatais.

Para prevenir acidentes residenciais, que podem causar sérios danos nao
s6 ao patriménio como a vida das pessoas, existem varias medidas, como
manuten¢des na fiagcdo, que devem ser feitas regularmente por profissionais
para evitar uma possivel ligacdo indevida e prejudicial.

De acordo com o tenente do gabinete de treinamentos do 17°
Grupamento de Bombeiros de Mogi das Cruzes (SP), Plinio de Marco, séo
0s adultos que mais devem ter cuidado com o risco de acidentes
residenciais. “Medidas preventivas sdo eficazes para evitar incéndios e
acidentes domésticos, especialmente em relagdo as criangas, que séo
seduzidas por formas e cores, entdo remédios, objetos cortantes,
ferramentas, e produtos de limpeza devem ser sempre colocados em locais
protegidos e de dificil acesso para criangas”, afirma o tenente.

0 soldado Gongalves afirma que a falta de responsabilidade dos adultos
pode pdr em risco a vida de terceiros, e quando isso acontece e a vitima é
socorrida gravemente ferida, o préprio hospital comunica o ocorrido a
Policia e os responsaveis podem ser indiciados por homicidio doloso.
“Tivemos 0 caso de uma crianga de um ano de idade que colocou a mao em
um fio desencapado de uma maquina de lavar. Ela tem sorte de estar viva,
mas perdeu boa parte da mao”, informa o soldado.

FIQUE ATENTO: Instalacdes elétricas em sua residéncia devem estar
sempre em perfeitas condicdes de uso e protegidas.

Normas Regulamentadoras

htto/www.norminha.net.br/N misegtrab@gmail.com
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Dia Mundial de Lavar as Maos

Comemorado em 15 de outubro e por toda a semana

A lavagem das maos é téao
importante para a diminuigao
dos casos de doengas como
gripe, resfriados, conjuntivite
e infecgoes respiratdrias que,
desde 2010, o Brasil come-
mora o Dia Mundial de Lavar
as Maos, em 15 de outubro.

ver de sabonetes antibacte-
rianos. A iniciativa é endos-
sada por 6rgéos do governo,
instituicdes internacionais,or-
ganizacdes da sociedade ci-
vil, ONGs, empresas priva-
das e pessoas espalhadas
por todo o0 mundo.

O ato se estende durante a \
semana e tem por objetivo -
engajar a populagéo a adotar
esse habito.

De acordo com a Unicef e
OMS (Organizagdo Mundial
de Saude), a lavagem das
maos com sabonete pode
reduzir infecgbes diarreicas
em até 40%.

Para isso, a higienizagéo
deve ser feita, no minimo,
em cinco momentos do dia
de exposicdo a contamina-
¢éo: antes do café da ma-
nha, do almogo e jantar, logo
apdés usar o banheiro e ao
chegar em casa.

A data foi criada em 2008
por Lifebuoy, marca da Unile

Higiene correta: Molhe as
maos com dgua e aplique o
sabonete; ensaboe as maos,
esfregando uma na outra;
esfregue a palma de uma
das mados nas coatas da
outra, entrelacando os de-
aos, e vice-versa, entrelace
as maos e esfreque bem os
espacos entre 0s dedos;
enxague bem as maos com
dgua, seque as maos com
papel toalha e o utilize para
fechar a torneira.

Avenida Brasil

|
‘

A Avenida Brasil € um doé principais logradouros da cidade do Rio
Janeiro.

Com 58 quildmetros de extensdo, corta 27 bairros (se
adicionada Vila Kennedy, considerada sub-bairro de Bangu,
mas tida como um bairro n&o oficial) da cidade e tem o status
de mais importante via expressa da cidade do Rio de Janeiro.

E a maior avenida em extens@o do Brasil e o maior trecho
urbano da BR-101, ligando exatamente a BR-101 norte (Ponte
Rio-Niterdi e Rodovia Rio-Vitdria/Niterdi-Manilha) a BR-101 sul
(Rodovia Rio-Santos). Seu limite de velocidade é de até 90
quildbmetros por hora, entretanto com os engarrafamentos, a
velocidade média na via expressa diminui significativamente.

Além da BR-101, a Avenida Brasil também faz parte do
percurso da BR-040, da BR-116 e da BR-465, totalizando
todas as rodovias federais que passam pela cidade do Rio de
Janeiro.

A Prefeitura do Rio de Janeiro mensura a Avenida Brasil,
como a responsavel pelo maior fluxo viario da cidade com
mais de 250 mil veiculos por dia, atribuido a influéncia
geografica da via - causado pelo fenémeno da migracéo
pendular, isto é, o deslocamento diario dos trabalhadores da
Baixada Fluminense e da Zona Norte e Zona Oeste ao Centro
da cidade.

Ela comega nas proximidades da Zona Portudria tendo
como marco a Rodoviaria Novo Rio como quilémetro 0 e corta
dezenas de bairros até chegar a Santa Cruz, na Avenida Joao
XXl - o quildmetro 58, na Zona Oeste. A Avenida Brasil é
uma via estratégica para o dinamismo da cidade do Rio de
Janeiro e importante historicamente.

Tém intersecdes com a Ponte Rio-Niterdi, Linha Vermelha,
Linha Amarela, Rodovia Washington Luis, Via Dutra, Antiga
Estrada Rio-Sdo Paulo e a Rodovia Rio-Santos, garantindo
assim ligacéo direta com a Baixada Fluminense, a Zona Norte,
Zona Sul, Zona Oeste e o Centro carioca.

Inaugurada em 1946, recebeu expansao a Zona Oeste com
extingdo da Avenida das Bandeiras em 1961, o que l|he
garantiu esta transversalidade.

Também se tinha a intengdo de diminuir os custos de
circulacdo de mercadorias, assim como facilitar acesso as
industrias, que possuiam presenca expressiva na regiéo. Teve
importante consolidacao a partir da década de 1950, com a
chegada da industria automobilistica principalmente nos Anos
JK.

Nela se situa o Ceasa, no bairro de Iraja, um dos maiores
entrepostos de hortifrutigranjeiros da América Latina, e a
Fundacgao Oswaldo Cruz com o seu prédio em estilo arabico.

As criticas a Avenida Brasil geralmente sado dirigidas aos
seus problemas crénicos como:

Ao péssimo estado de conservacao asfaltica, mais intensa
do trecho Trevo das Margaridas < Caju, diminuindo a
velocidade do transito, causa congestionamentos, acidentes e
danos aos veiculos.

Desisténcia de empresas, por conta da
proporcionada pela violéncia urbana.
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Fabio /[ ais

Consultor, Palestrante, Hunting, Professor
e Cronista

fabio_lais@hotmail.com

Quulidude de “Vida

Amigo(a) leitor(a),

Essa semana eu reproduzo a narragdo de um aluno de Direito
que viveu uma experiéncia Unica e marcante para seu
aprendizado.

Gostaria que vocé acompanhasse atentamente cada trecho,
assimilando a profundidade da mensagem que se procura
transmitir.

NOs, cobramos muito e fazemos pouco!

Boa leitura!l

AULA DE DIREITO

Uma manha, quando nosso novo professor de "Introdugéo ao
Direito" entrou na sala, a primeira coisa que fez foi perguntar o
nome a um aluno que estava sentado na primeira fila:

- Como vocé chama?

- Chamo-me Juan, senhor.

- Saia de minha aula e ndo quero que volte nunca mais! -
gritou o desagradavel professor.

Juan estava desconcertado.

Quando voltou a si, levantou-se rapidamente, recolheu suas
coisas e saiu da sala.

Todos nés estavamos assustados e indignados, porém
ninguém falou nada.

- Agora sim! - e perguntou o professor:

- Para que servem as leis?

Seguiamos assustados, porém, pouco a pouco comegamos a
responder a sua pergunta:

- Para que haja uma ordem em nossa sociedade.

- Nao! - respondia o professor.

- Para cumpri-las.

- Nao!

- Para que as pessoas erradas paguem por seus atos.

- Nao!!

- Sera que ninguém sabe responder a esta pergunta?! —
esbravejou o professor.

- Para que haja justical - falou timidamente uma garota.

- Até que enfim! E isso! Para que haja justica.

- E agora, para que serve a justica? — tornou a indagar o
professor.

Todos nés comegavamos a ficar incomodados pela atitude tao
grosseira, porém, seguiamos respondendo:

- Para salvaguardar os Direitos Humanos.

- Bem, que mais? - perguntava o professor.

- Para diferencar o certo do errado. Para premiar a quem faz o
bem.

- Ok, ndo esta mal, porém, respondam outra pergunta. Agi
corretamente ao expulsar Juan da sala de aula?

Nés todos ficamos calados, ninguém respondia.

- Quero uma resposta decidida e unanime!

- Nao!! - respondemos todos a uma sé voz.

- Poderia dizer-se que cometi uma injustica?

- Sim!!!

- E por que ninguém fez nada a respeito? Para que queremos
leis e regras se ndo dispomos da vontade necessaria para
pratica-las? Cada um de vocés tem a obrigacdo de reclamar
quando presenciar uma injustica. Todos. Nao voltem a ficar
calados, nunca mais!

- Va buscar o Juan — disse o professor, olhando-me fixamente.
Naquele dia recebi a licao mais pratica no meu curso de
Direito.

Quando nao defendemos nossos direitos perdemos a
dignidade e dignidade nao se negocia.

Abragos, salide e sucesso!

FABIO R. LAIS
www. turnoverconsulforia.blogspot.com

VISITA: Brigada de Incéndio da FIMAP Gabinetes de
Birigui (SP), visitou Corpo de Bombeiros daquela cidade onde
conheceram equipamentos e agdes praticas no manuseio.
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Dicas e
CONSULTORIA N sobre
Nulrigdo e Acupuntura utrigéo e
nutricac.acupunturabgmailcom Acupuntura

Nutricao
com
Fauilibrio

kel Cristina Scuza Sibveira
Nutricicnista

Caros leitores; na edigéo passada abordamos a receita e os
beneficios da biomassa da banana verde para a saude.
Recomendei que a biomassa pudesse ser consumida no suco,
leite ou até mesmo somente com agua. Nesta edicdo gostaria
de acrescentar mais uma alternativa para consumir a
biomassa da banana verde, ampliando assim seu livro de
receitas. Trata-se de um bolo confeccionado com a biomassa,
que pode ser uma 6tima opgao para o café da manha ou para
o lanche da tarde.

Ingredientes

250 gr de Biomassa de Banana Verde Integral

5 ovos inteiros

5 colheres de sopa de agucar

5 colheres de sopa de chocolate em p6

2 colheres de sopa de fermento em po

Modo de Preparo

Bata a Biomassa de Banana Verde Integral com os ovos no
liquidificador, em uma tigela misture o chocolate em pd, o
acucar, o fermento e a mistura batida no liquidificador.
Despeje em uma forma untada e leve ao forno, em
temperatura média. Esta receita também pode ir ao forno
microondas fica pronta em aproximadamente 10 minutos.
Sugestdes: Unte a forma com margarina e chocolate em p6 ou
com margarina e farinha de arroz, ou, ainda com margarina e
amido de milho. Desta forma, a receita ficara 100% sem
glaten.

Bom Apetite!
Kelly Cristina Souza Silveira
Nutricionista

Dicas para andar de bicicleta
no transito das grandes cidades
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Andar de bicicleta é algo que praticamente todas as pessoas aprendem
quando crianga; praticam por muitos anos, mas quando chega a fase adulta,
essa atividade, em muitos casos, ndo é feita nem mesmo como lazer.
Entretanto, esse cenario vem mudando, uma vez que diante do cadtico
transito das grandes cidades alguns individuos estao deixando os carros em
casa e passaram a ir ao trabalho e demais compromissos pedalando. Isso é
muito bacana, ja que além de ser um 6timo exercicio fisico que contribui
para uma boa salde, ajuda ainda a conservar 0 meio ambiente. Entretanto,
essa atividade, quando corriqueira, requer alguns cuidados para que nao
haja acidentes, veja abaixo:

Passos

1 — Evite andar na contramao e
nas calcadas, pois isso evitara
possiveis acidentes com pedestres;

2 - Jamais circule no meio do
transito sem ter placas de reflexo
em sua bike;

3 - Prefira as roupas claras para
pedalar, elas facilitam a visibilidade
dos motoristas;

4 - Utilize os equipamentos de
seguranga como capacete e luvas
que ajudam a proteger nos casos
de quedas e dculos que lhe
protejam, ndo apenas dos raios
solares, mas da poeira e insetos;

5 - Fique atento com as portas de
carros que sdo abertas de repente
nas ruas, bem como com as motos
que circulam em  qualquer
espacinho;

6 — Preste atencdo ao passar pro-
ximo &s garagens; muitos acidentes
acontecem, pois nem o ciclista,

nem o motorista do carro estdo
atentos a marcha ré;

7 - Evite se espremer entre 0s
carros e 0 meio-fio ao parar em um
semaforo;

8 - Seja educado, sempre que
alguém |he ceder passagem ou lhe
beneficiar no transito, agradeca e
espalhe atitudes como esta;

9 - Procure ndo fazer zig-zag no
meio do transito e sinalize as suas
intengdes;

10 - Instale espelhos em sua bike
para que vocé possa visualizar tudo
0 que acontece ao seu redor e
buzina para sinalizar ou alertar
pedestres e motoristas.

PROTESTOS: Em marco de 2012
vérias agdes foram aplicadas para
protestar contra o conturbado tran-
sito que as grandes cidades vivem.
O evento visou chamar a atengao
para as questdes ambientais urba-
nas, principalmente ao excesso do
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Novo Termo sera
obrigatério em 15 dias:
Sem o documento,
trabalhador nao sacara o
seguro-desemprego nem o
FGTS

O prazo para as empresas
se adaptarem ao novo Ter-
mo de Rescisdo de Contrato
de Trabalho (TRCT) acaba
no dia 31 deste més. A partir
de 1° de novembro, a adesao
ao novo modelo do docu-
mento sera obrigatéria, con-
forme determina a Portaria n°
1.057, de julho de 2012.

As mudancgas introduzidas
trardo mais seguranca a
trabalhadores e empregado-
res na medida em que redu-
Zirdo erros e proporcionarao
maior transparéncia nos des-
ligamentos, evitando ques-
tionamentos futuros.

Considerando que a partir
de 1°de novembro a Caixa
ndo aceitara mais os mode-
los antigos do TRCT para o
pagamento do seguro de-
semprego e a liberagdo do
FGTS, o secretario de Rela-
¢oes do Trabalho do Ministé-
rio do Trabalho e Emprego
(MTE), Messias Melo, alerta
0s representantes sindicais
dos trabalhadores, respon-
saveis por boa parte das ho-
mologacdes dos contratos de
trabalho, para a necessidade
de se atentarem sobre a
obrigatoriedade da mudanca.
Ele lembra que, ao adotarem
o novo documento, as em-
presas evitardo contratem-
pos aos trabalhadores.

A mudancga tornou o TRCT
mais claro, uma vez que
criou campos diferenciados
para a explicitagdo de férias
do periodo e dos periodos
anteriores, horas extras nor-
mais e noturnas, 13° salario
do periodo e de periodos
anteriores, entre outros deta-
Ihamentos. Mais informagdes
sobre as mudangas no TRCT
estao disponiveis no link:
http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7
C816A36A27C1401389A26D1F73CB
8/Portaria 1.057 unificado.pdf

Uso do automével (com as conse-
quentes mortes por acidentes e por
poluicdo) e também para a

fragilidade do ciclista diante do
transito urbano.

O protesto colocou em discussao
as politicas urbanas ambientais e
também as politicas corporais. Ao
€Xpor COorpos normais - € ndo 0s
perfeitos corpos midiaticos - em
veiculos ndo motorizados e aber-
tos, expde-se a alienagao implicita
da utilizagao dos automéveis.

EM CASA: A educagéo no transito
também é uma responsabilidade
familiar. O futuro deve ser feito
agora com formacao das criancas.
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Consumo de alcool por vias anal e

e 4
Adolescentes tém assutado pais e médicos com consumo
exagerado de alcool via anal, vaginal e até pingando no
olho. Foto: Getty Images

Aline Lacerda — Terra

Recentemente, um jovem americano foi hospitalizado
em coma alcodlico depois de introduzir uma grande
quantidade de vinho por meio de um tubo inserido no reto.

Além de consumir bebida via anal, varios jovens no
mundo tém assustado pais e médicos com métodos nada
convencionais de se embriagar. Nos Estados Unidos e
Europa, videos se espalharam na internet com adolescen-
tes pingando vodca nos olhos, método chamado por eles
de "vodka eyeballing". Meninas que encharcam absorven-
tes internos de &lcool e os colocam na vagina também
tem parecido uma pratica difundida, além de beberem
alcool em gel.

Segundo a Dra. Zila Van Der Meer Sanchez, pesquisa-
dora do Centro Brasileiro de Informagdes sobre Drogas
Psicotrépicas (CEBRID), da Unifesp, os adolescentes que
chegam aos prontos-socorros alcoolizados usam menos
destas praticas no Brasil do que em outros paises, apesar
de casos terem sido registrados.

“Os riscos para quem consome &lcool desta maneira
sao exatamente 0os mesmos de métodos convencionais. O
que conta é a quantidade de &lcool ingerida, porque
independente de onde for o corpo vai absorver do mesmo
jeito”.

O clinico geral do Hospital das Clinicas, Dr. Amnaldo
Lichtenstein, também alerta para o uso cada vez maior de
alcool. “O grande problema é o uso abusivo do &lcool,
independente da via”.
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vaginal preocupa médicos

No entanto, além do comportamento extremamen-
te invasivo ao corpo, o anus, por exemplo, tem mais
terminagGes nervosas e mucosas mais expostas, o
que causa uma absorcdo mais rapida e compromete
a percep¢ao da quantidade ingerida.

“Se for tomando de pouquinho em pouquinho, a
pessoa vai sentindo e consegue identificar mais fcil
a hora de parar. Mas, mesmo assim, depois de parar
ainda ha uma grande quantidade de &lcool no
estdbmago para ser metabolizado e, neste ponto é
comum as pessoas passarem mal, vomitarem e
colocarem para fora 0 que ainda nao foi absorvido.
No entanto, nestes casos de consumo por outras
vias, a substancia vai ficar ali até ser completamente
absorvida”, informou.

Além do estémago e intestino, o &lcool é mais
rapidamente absorvido pelas mucosas do corpo,
desde a boca até o anus e a vagina. “A absorgéo é
muito grande pelas mucosas. Se vocé bebe uma taga
de vinho e demora uma hora ou duas para ser
processado, 0 consumo pela mucosa leva minutos”,
explicou o Dr. Araldo Lichtenstein.

“O problema é que o alcool € irritante. Do mesmo
modo que irrita 0 estdmago, vai irritar o olho e causar
uma conjuntivite, no anus e na vagina vai acontecer a
mesma coisa e pode gerar problema sérios a curto,
médio e longo prazo”, esclareceu o clinico do HC.

Os adolescentes que bebem alcool em gel podem
ter reflexos no figado. “Vocé vai sobrecarregar seu
figado com as substancias que tém no produto, além
do alcool. Pode intoxicar e vai retardar o
metabolismo”, informou a Dra. Zila Van Der Meer.

Vale ainda esclarecer que a excegdo é pingar
bebida no olho, pratica que nao tem efeito nenhum.
“Esta historia de pingar nos olhos, teria que ser um
caminhdo de alcool para deixar bébado. Nesta regido
ndo tem nenhuma relacdo fazer isto”, comentou a
especialista.

Em relagdo ao consumo via anal, ela esclareceu
ainda: “pode dar uma concepcao de violéncia sexual.
Vai além do &lcool, pode ter carater de uma agresséo
sexual”.

O Dr. Amaldo Lichtenstein ressaltou que a procura
pelo prazer sexual também vem junto nestas
praticas. “Isto é a busca pelo prazer mais rapido que
estd sendo misturado com sexualidade. S&o duas
grandes sensagoes de busca de prazer’, explicou .

Ele alertou ainda que estas praticas ndo muito
comuns acontecem ha bastante tempo, mas o que
mais preocupa € a quantidade exagerada de alcool
que tem sido colocado em questdo. “Esta busca
desenfreada por sensacgdes de euforia e anestesia é
muito preocupante. Alguns pacientes falam em
anestesia e usam estes meios mais rapidos para
conseguir ndo s6 a desinibicao que o alcool produz”,
concluiu.

NOTA: O pessoal do SESMT pode procurar
informacdes mais detalhadas sobre o assunto e
participar aos colaboradores nas empresas. E mais
uma forma de combater o mal junto aos familiares.
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A Secretaria de Inspecgao do Trabalho
deve ser chefiada por um servidor de
carreira, Auditor-Fiscal do Trabalho!

chefia da SIT, dentre os
quais sera feita a nomeacao.

Veja mais no link:

A Secretaria de Inspecao
do Trabalho (SIT) é o 6rgéo
encarregado de fiscalizar o
cumprimento da legislagcao
trabalhista e de Seguranca e
Saude no Trabalho, no Bra-
si. Desde a década de
1.980, com a redemocratiza-
¢ao da Republica, sua chefia
é exercida por Auditores-
Fiscais do Trabalho, que séo
os servidores de carreira
(concursados) que trabalham
na SIT, dotados de capacida-
des técnicas e autonomia
funcional e politica.

Agora, ha a ameaca de
que seja nomeado para a
funcao de Secretario de Ins-
pecao do Trabalho alguém
que nao pertenga a carreira
da fiscalizagéo laboral, o que
permitird que empresas que
descumprem as normas tra-
balhistas sejam beneficiadas
por conta de conveniéncias

politicas. Somente a autono-
mia da SIT e de seu Secreta-
rio poderdo garantir que a
fiscalizagcdo trabalhista exer-
¢a plenamente seu papel em
defesa dos direitos dos tra-
balhadores, resgatando-os
da situacdo analoga a de es-
cravos, interditando e embar-
gando maquinas, equipa-
mentos e obras que apresen-
tem risco grave e iminente a
seguranga e saude, afastan-
do do trabalho criangas e a-
dolescentes, exigindo o re-
colhimento do FGTS pelos
empregadores, dentre outras
fungdes primordiais.

Por isso, é necessario que
seja implementado procedi-
mento pelo qual os Audito-
res-Fiscais do Trabalho sub-
metam, através de formacao
de lista triplice,0os nomes dos
inspetores do trabalho que a
cateaoria considera aptos a

http://www.avaaz.org/po/petit
ion/A Secretaria de Inspec
ao do Trabalho deve ser ¢
hefiada por um servidor de
carreira_AuditorFiscal do
Trabalho/?tta

0 BRACO FORTE DO TRABALHADOR
ATUANDO EM ARACATUBA E REGIAO
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Oficina de higiene ocupacional com
Ivomar Mezoni sera em Joao Pessoa (PB)

Instrumentacao

Super Guia Protecao: www.protecao.com.br - www.superguianet.com.br

A novidade do momento

A REPRODUGAO DESTA PAGINA DA REVISTA NORMINHA ESTA AUTORIZADA PARA USO EXCLUSIVO E INTERNO DAS EMPRESAS - TIRAR COPIAS EM FORMATO A3 - TM&M LTDA.
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Receba sua camiseta em cinco dias!
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O renomado engenheiro de
Seguranca do Trabalho Ivo-
mar Mezoni estara adminis-
trando uma “Oficina de Higie-
ne Ocupacional” em Joao
Pessoa (PB) no periodo de
05 a 09 de novembro de
2012.

O curso sera realizado no
Hotel Caigara, na Praia de
Tambau, das 08 as 12h00 e
das 13 as 17h00, totalizando
40 horas de capacitagéo.

O publico alvo sdo os en-
genheiros e técnicos de se-
guranga do trabalho, higie-
nistas ocupacionais, médicos

Ivomar Mezoni € engenheiro de
seguranga do trabalho, engenhe-
iro agricola, higienista ocupacio-
nal, perito da justica do trabalho
e Justica federal, professor de
higiene ocupacional do SENAI,
professor de curso de especiali-
zagdo em seguranga do trabalho
do CEFET-PR, consulfor, atua
na SST desde 1986, palestrante
e conferencista.
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Extintores, Hidrantes, projetos
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Aqui vocé encontra o site
que tanto procura

Para receber edicoes
da Revista Digital
Norminha
gratuitamente em seu
e-mail toda quinta-feira,
basta informar seu
nome completo, funcao
e nome de sua
cidade/estado para:

contato@norminha.net.br

do trabalho, enfermeiros e
técnicos em enfermagem do
trabalho e estudantes da a-
rea de SST e prevencionis-

8880-2736
tas.
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O SINTESP - Sindicato dos Técnicos de Seguranca do Traballio no Estado
de Sdo Paulo, tem o prazer de convidi-l

comemoragdo ao dia nacional do técnico de sequranga do trabalho ¢ aos 30
anos de representagcdo dos técnicos d’( sq]urﬂn‘a do trabalho, que

realizado no dia 27/11/12, 17:30 as 25:00, no auditorio Pr

Camara Municipal de Sa0 ulo, Rua Jacarei, 100 - Bela Vista - Sdo Paulo
-SP.

“Programagao

Fvento Gratuito

 feitas através do e-mail: eventos@sintesp.org. br
362 1104 (ramal 22)

Ola, tudo bem!
Como vai ser o encerramento de

2012 na sua empresa?

Que tal proporcionar um momento de descontragdo, risos,
reflexdo e motivacao?

Nos temos palestras muito bem avaliadas a sua disposicao.
Basta sua acéo e planejamento para irmos até sua empresa!

Sua equipe merece um presente coletivo, com baixo
investimento e étimos beneficios. E sem duvida uma dtima

opcao na relagéo custo x beneficio.
Podemos adequar todo conteudo a
de cada Empresa.

Em Dezembro teremos poucas datas adequadas para esse

evento, portanto, entre em contato ainda hoje e reserve a sua!
Quero estar na sua empresa e poder passar

mensagem de motivagao para seus colaboradores.
Abracos, saude e sucesso!

Fabio R. Lais

Turnover Consultoria
www.turnoverconsultoria.blogspot.com
www.facebook.com/TurnoverConsultoria
www.facebook.com/fabio.lais.turnover

Sindicato dos . Tecmco

Seguranca doil
no Estado de ao

Curso
I NVESTIGACAO DE ACIDENT ES

Data ¢ hordrio: de 22.426/10/12 —das 19h00 as 22h00 0 &
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Carga hordria: /Sh/aula

Instrutor : Jorge Gimenez Berruezo, Técnico de Seguranga do Trabalho e Diretor do SINTESP.

[ Objetivo: ]

Apresentar 0 método e simular situagdes praticas como recurso de ilaga i sua do para
que haja imediata aplicagdio, pelos participantes, seja qual for o ramo de atividade em que atuem. I’ubhw alvo:
Engenheiros de Suqumnca do Trabalho, Técnicos de Seguranga do Trabalho, Médicos do Trabalho, Enfermeiros e

liares de E do Trabalho \ ¢ Membros de CIPA, profissionais de Recursos Humanos ¢
Relagdes Industriais e p lvidos com a p de acidentes e doengas do trabalho.

| Conteudo Programatico: |
1. Introdugédo
2.Custos acidentarios diretos e indiretos.
3.Estabilidade acidentario do trabalho- como evitd—la : disposigéo legais; seguro
ac:deme interpretagdes ; caracterizagéo; comunicagdo; conseqiéncias e
acidentaria: aci tipico , atipico, direto, indireto, percurso,
acidentes em locais anexos 4 empresa em servigos externos; e doenga ocupacional.
5.Analise acidentaria e suas causas: arvore de causas; causas externas, internas,

p :
do emp! ; do gerente; do SESMT ; da
CIPA; e agente externos.
7.dentificagéo das condigbes de trabalho:o ambiente operacional; condigoes
operacionais; agentes causadores; cultura prevencnomsta preparo gerencial,
do
8.0 papel da Seguranca e Medicina do Trabalho aspecto legais; do SESMT e da A
CIPA; controles necessarios;reflexos de ordem pratica; procedimentos acautelados e . l<t
responsabilidades; geracédo e guarda de documentagao. -
9. P i > da CAT: El ios: c&o de cada item CAT oy
inicial; reabertura de CAT; CAT de comunicacéo de oObito: atestado médico da CAT,
deve ser de medico interno ou externo?; a CAT e sua transposigéo ao PPP.
10.Modelo causal de Perdas.
11. Exercicios praticos de investigacéo.

Local: Sintesp - Rua 24 de maio, 104— 5° andar- Republica - Séo
Paulo Inscrigdo: trein.

6.Identificagdo de respor

Incluso: cd e certificado

Interessados em participar po-
dem pedir informacoes para (83)

necessidade especifica

uma

Revisao de Mario Fantazzini -

Higienista Ocupacional, consultor especialista da DuPont Sustainable Solutions e

vice-Presidente de Estudos e Pesquisas da ABHO

Apresentar uma amostra ou o resultado de uma medi¢do que permita estimar o risco para a saude dos
trabalhadores é a principal caracteristica da instrumentagdo no ambito da Higiene ocupacional. Os instrumentos
determinam niveis, intensidades, concentragées e volumes dos agentes fisicos, quimicos e biolégicos.

Os valores obtidos na avaliagdo ambiental quantificam a exposicéo de trabalhadores e sdo comparados aos limites
permissiveis ou aceitaveis. Os equipamentos devem ser portateis para acompanhar todos os movimentos da pessoa
avaliada. Também é importante que os dados de leitura sejam memorizados, pois 0 deslocamento esta associado &
mudanga de intensidade ou concentrag&o.

Algumas novidades estéo surgindo como medidores de particulas voltados para a nanotecnologia, capazes de
caracterizar tamanho e distribuicao de aerodisperséides na ordem de 1 bilhdo de vezes menores do que metro.
Outro destaque é o desenvolvimento de dosimetros com microfones especiais para medir os niveis de ruido do

canal auditivo.

TIPOS: O mercado oferece instru-
mentos de medi¢do para a maioria
dos agentes fisicos, quimicos e
biolégicos. Percebe-se uma neces-
sidade de atualizag@o dos métodos
analiticos utilizados na quantifica-
¢do dos agentes quimicos, espe-
cialmente os do NIOSH.

Os instrumentos de avaliagéo po-
dem ser analégicos e digitais. Ava-
liam os riscos fisicos como ruido,
vibragbes, calor, frio, radiagdes
ionizantes e nao ionizantes, ilumi-
nancia; quimicos como gases,
vapores, poeiras, névoas, neblinas,
fumos; e bioldgicos, como fungos e
bactérias.

Uma grande quantidade de agen-
tes ambientais pode ser medida
com uma variedade de equipamen-
tos de leitura. Neste guia, esta
apenas uma amostra dos tipos de
instrumentos. O uso depende dos
riscos ambientais presentes no
trabalho. O ruido, por exemplo, es-
ta presente em quase todas as
atividades, assim como a ilumina-
cdo deve ser adequada em

qualquer local de trabalho.
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Anemémetros
Medem a velocidade do ar nos
locais de trabalho.

Detector de gas

Medem diferentes gases e vapores
presentes no ambiente de trabalho,
como metano, propano e outros
gases combustiveis ou explosivos,
mondxido de carbono, sulfeto de
hidrogénio, gases nitrosos, oxigé-
nio, entre outros. Podem ser instru-
mentos de leitura direta, com
sensores eletroquimicos. Deve-se
considerar que cada gas ou vapor
tem necessidade de um sensor
especifico e calibrado para o fim
desejado.

Aparelhos com um detector multi-
func@o necessitam de corregdes de
leitura e devem ser calibrados para
cada uso.

Calibradores de bombas
Permitem a calibragdo das bombas
com a vazao desejada.

Higrémetro: Usado para medir a
umidade relativa do ar.

Outros medidores: O mercado o-
ferece outras opgdes de medidores.
Sao medidores de qualidade de ar;
bombas para avaliagéo de fungos e
bactérias; medidores de campo
eletromagnético; medidores de luz
ultravioleta, entre outros.

Bomba para amostragem de
gases e poeiras
Possibilta a coleta de gases,
vapores, névoas, neblinas, poeiras
de uma forma geral, incluindo
fumos metdlicos. As amostras
coletadas sdo encaminhadas aos
laboratérios para as analises
quimicas, com base em métodos
analiticos, para quantificagdo das

respectivas concentragdes.

Dosimetro

Permite a medicéo de ruido com o
célculo automatico da dose, duran-
te um tempo pré-determinado. Com
uso pessoal do trabalhador, avalia
a dose de ruido a que esta
submetido durante a jornada de
trabalho. E um medidor integrador
dos niveis de ruido, que oferece 0s
resultados na forma de dose
(percentual) da exposicao acumula-
tiva aos sons, tendo como base um
ou mais critérios de exposicao pre-
viamente configurados no aparelho.
E o tipo mais adeugado para avliar
a exposicdo ocupacional ao ruido
pela Nr 15.

Monitor de IBUTG (indice de
Bulbo Umido e Termémetro de
Globo)

Conhecido também como Medidor
de Stress Térmico, possibilita a
avaliacdo das condicdes de
exposicao ao calor, diretamente ou
através de software, graficos e
relatérios. O IBUTG ou WBGT
(original em inglés) é uma das
metodologias para determinar o
risco de elevacdo da temperatura
interna do corpo. A preferéncia é
por instrumentos eletronicos ao
invés dos velhos tripés ou “arvores”
de termdmetros. Muitos aparelhos
tém recursos de armazenamento
de dados e outras vantagens da
informética, mas deve-se tomar
cuidado com as medicbes feitas
com termémetros de globo de
didmetro inferior a seis polegadas.
Isso em razdo dos erros de leitura
que podem ser introduzidos em
ambientes com velocidade do ar e

latas cargas radiantes.

Decibelimetro ou Medidor de

Nivel de Pressdo Sonora
Os modelos mais modernos pos-
suem memaria para armazenamen-
to de dados, enquanto os mais
simples ou antigos oferecem ape-
nas leituras instantaneas dos niveis
de ruido. E composto por microfo-
ne, atenuador, circuitos de frequén-
cias, circuitos de equalizagdo, cir-
cuito integradores e painel mostra-
dor graduado em dB. Opera geral-
mente entre 30 e 140 dB. O uso
para avaliar a exposi¢do ocupacio-
nal ao ruido é limitado uma vez que
obriga o usudrio a calcular a dose
manualmente, uma vez que a NR
15 prevé esta medigao. Deve ter 0
calibrador como equipamento aces-
sorio.

Medidores de vibragdo humana
Usados para medir as vibragoes
transmitidas as maos, bracos e ao
corpo inteiro. Ferramentas pneuma-
ticas (materletes, lixadeiras, serras,
etc) transmitem vibragdes localiza-
das — as maos e bragos, enquanto
veiculos como empilhadeiras, tra-
tores e grandes méaquinas fora de
estrada s&o avaliados do ponto de
vista do corpo inteiro.

Explosimetro
Para analisar atmosferas que pos-
sam conter misturas inflamaveis ou
explosivas (misturas de um gas ou
vapor com o ar em propor¢des
perigosas).

Muitos aparelhos possuem alar-
més para serem disparados quan-
do for atingido um nivel pré-definido
de explosividade. S&o para deter-
minar o percentual do limite inferior
de gases e vapores inflamaveis ou
explosivos. Se 0 equipamento for
multiuso tera um Explosimetro e
um oximetro, e/ou detectores para
gases especificos.

Luximetro: Mede os niveis de
iluminamento ou a iluminancia (em
Lux), ou seja, a luz distribuida em
uma superficie ou area.
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