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SINTESTES convoca tecnicos Foi aprovada a NR do setor frigorifico

Foram aprovados 16 artigos com 216 subitens para enfrentar a epidemia de lesdes e mutilagdes que atinge o setor

do Espirito Santo para AGE

O SINTESTES (Sindicato dos Téc-
nicos de Seguranga do Trabalho no
Estado do Espirito Santo) esta convo-
cando todos os profissionais daquele
estado, sindicalizados ou ndo, empre-
gados de todos os segmentos econd-
micos, para participarem da AGE
(Assembleia Geral Extraordinaria),
que sera realizada no dia 06 de de-
zembro de 2012, as 18 horas no Au-
ditério da FTI (Federagdo dos Traba-
Ihadores nas Indistrias do estado do
Espirito Santo), que fica na Rua Ga-
ma Rosa, 231 - Edificio Maria
Loures, 12 andar no centro de Vitoria
(ES) para discutirem a “negociagao
coletiva 2013/2014 & 2014/2015.

A Assembleia Geral Extraordinaria
do SINTESTES discutira os seguintes
assuntos: Abertura da campanha sa-
larial; elaborag@o e aprovagdo da(s)
minuta(s) pauta(s) de reivindicagdo
(Ges) que serdo encaminhadas aos
Sindicatos Patronais, aos emprega-
dores, ou para dissidio coletivo, para
regulamentar o processo negocial
com cada segmento; outorga de
poderes a diretoria da entidade, para
que negocie e firme acordo ou com-
vengao coletiva de trabalho e ou sus-
cite dissidio coletivo de trabalho de
natureza econdmica; fixacdo de
contribuicdo assistencial para custeio
das negociagcdes e dissidio coletivo
da categoria, abrangendo os associa-
dos ou ndo, a ser incluida na pauta
de reivindicagdes; aprovar os descon-

tos das contribuicbes em favor do
sindicato, em valor ou percentual a
ser definido em assembleia; aprovar
deflagracdo do direito de greve, com
abstenc@o total ou parcial dos traba-
lhos nos termos da Lei em caso de
frustacbes ou recusa patronal nas
negociagdes coletivas; decretacdo da
assembleia em carater permanente
até a conclusdo e encerramento das
negociagdes ou processos de dissi-
dio; avaliagéo e escolha dos convé-
nios e servicos com previsao em nor-
ma coletiva; auxilio alimentagéo, vale
refeicdo, cartdo de compras e defini-
¢ao do percentual de desconto; apro-
vacao do resumo da Ata das assem-
bleias (unificagdo das atas); definicao
da pauta Unica para toda a categoria
em todos os segmentos; autorizar a
dire¢do do sindicato a negociar as
reivindicagbes, celebrar convencgdes
e acordos coletivos de trabalho e
ajuizar o dissidio coletivo na forma da
Lei e adotar as demais medidas que
se fizerem necessarias; mudanca de
endereco da Sede do SINTESTES
para Rua 7 de Setembro, 152 — 2°
piso — Centro de Vitdria(ES); e assun-
tos gerais pertinentes a pauta.

As deliberagbes da Assembleia sur-
tirdo seus efeitos para toda a catego-
ria profissional dos Técnicos de
Seguranga do Trabalho em todo o
Estado do espirito Santo, firma Josué
Corréa do Nascimento, Diretor Pre-
sidente do SINTESTES.

No RS prestadora de servigos em
medicina e seguranca do
trabalho firma TAC

A “Lavoro Assisténcia Médica e
Consultoria Ltda.”,com sede em Bagé
(RS) e atuagdo em varias empresas
da regido Sul, firmou termo de ajusta-
mento de conduta (TAC), se compro-
metendo a observar fielmente as Nor-
mas Regulamentadoras (NRs) do
Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), principalmente sobre a elabo-
racdo dos programas referentes ao
meio ambiente, saude e seguranga
do trabalho. O documento foi firmado,
em 30 de outubro, perante a procura-
dora do Trabalho Rubia Vanessa Ca-
nabarro, do Ministério Publico do
Trabalho (MPT) em Pelotas.

O acordo prevé a corre¢do dos pro-
gramas em cumprimento as orienta-
coes legais e, também, estabelece a
necessidade de acompanhamento
rigoroso do cumprimento e da efica-

cia das medidas previstas, na pers-
pectiva de que repercutam concre-
tamente no dia a dia do trabalhador.
Fixa, ainda, a revisdo de todos os
servicos prestados pela empresa no
Ultimo ano. A empresa contempla
grande nimero de trabalhadores, "de
modo que o TAC devera repercutir
consideravelmente, com a correcao
de irregularidades que as investiga-
¢oes vinham verificando e com a
projecdo de posturas diligentes por
parte dos empregadores no tocante a
seguranga e meio ambiente de traba-
lho em seus estabelecimentos”, ex
plicou a procuradora.

Cliqgue AQUI e veja o TAC na inte-
gra.

hitp://www.prt4.mpt.gov. novemb12/0711tac
medicina.pdf

Fonte: http://www.prt4.mpt.gov.br

Sentaram, pela Ultima vez, repre-
sentantes dos trabalhadores, dos em-
presarios e do governo federal, repre-
sentantes que compdem a Comissao
Tripartite que vem nos Ultimos anos
debatendo a Norma Regulamenta-
dora (NR) dos frigorificos. Na dltima
sexta-feira (23) concluiram com éxito
seus trabalhos aprovando 16 artigos
com 216 subitens para enfrentar a
epidemia de lesdes e mutilagdes que
atinge o setor.

A NR dos Frigorificos traz melho-

rias fundamentais para a salde e a
seguranca da categoria, com mudan-
cas nos ambientes de trabalho, no
ritmo e no tempo de exposi¢éo, esta-
belecendo pausas de dez minutos a
cada 50 minutos trabalhados.
O setor de frigorificos responde atual-
mente a 7% do PIB brasileiro, empre-
gando 900 mil trabalhadores subme-
tidos a movimentos repetitivos e a um
ritmo intenso e exaustivo de traba-
lho. Cerca de 90% da exportagéo
brasileira de carnes é de produtos
cortados em pequenos pedacos, que
exigem um nimero enorme de movi-
mentos repetitivos e acelerados.

Apos a aprovagdo da NR o texto
sera enviado a CTPP (Comiss&o Téc-
nica Permanente Paritaria),que enca-
minhara o documento para o ministro.
Segundo o presidente da Confedera-
¢ao Nacional dos Trabalhadores nas
Indistrias da Alimentagdo (Contac/
CUT) e coordenador da bancada dos
trabalhadores no GT que elaborou e
aprovou as normas da NR, Siderlei
de Oliveira, “o texto passa a valer 90

27 de novembro, Dia
Nacional dos Técnicos
e Engenheiros de
Seguranca do
Trabalho

Desde o Ultimo dia 23 de novembro
varios eventos vém sendo realizado
por todo o Brasil para lembrar dos
profissionais da SST que estéo no dia
a dia em defesa da seguranca e
salde dos trabalhadores brasileiros.

Nossas homenagens a todos os
Técnicos e Engenheiros de Seguran-
¢a do Trabalho.

* Hoje é dia de comemoragio
“Dia Nacional do Técnico
e Engenhelro de
Seguranga do Trabalho”

Um carinho especial a todos os
profissionais que labutam no
dia a dia para preservar a saide
¢ a vida dos trabalhadores
brasileiros!

Parabéns a todos!

Almoco reune TSTs em Aracatuba

Para homenagear Técnicos e Em-
genheiros de Seguranca do Trabalho
pela passagem do Dia nacional des-
ses profissionais ocorrido no dia 27
de novembro, a equipe “Norminha”
ofereceu um almogo no dia 24 de
novembro em Aragatuba (SP), que
comegou com um delicioso café da
manhd, apresentacdo de “palestra
show” proferida por Fabio Lais, sor-
teio de varios brindes, homenagens,
permitindo a integragéo dos profissio-
nais.

HOMENAGEM: Almogo foi servido para
profissionais da SST em homenagem ao
Dia Nacional do Técnico e Engenheiro ST.

Homenagem
aos ™ ~gr ein

O evento foi organizado por Normi-
nha com apoio da MRV Engenharia,
META Assessoria em Medicina e Se-
guranca do Trabalho, ESGALHA Sis-
temas contra incéndios, SINDALCO e
MAS.

PARABENS: Equipe Norminha homenageou profissionais da SST em Aracatuba (SP)

I ngenharia

“1ia do aluguel .
N

Lembramos que estamos a dispos-
icdo de todos os profissionais da SST
nos 365 dias do ano para que
possamos divulgar suas agdes, de
suas empresas, pois nosso objetivos
é de promover as agdes positivas.

NR DOS FRIGORIFICOS: Entre os participantes estiveram presentes: Heiler Natalle,

promotor do Ministério Publico do Trabalho e chefe da Forga Tarefa do Setor Frigorifico
no MT; Ricardo Gouveia do Sindicato das Industrias de Carne e representantes dos

trabalhadores da CONTAC: Siderlei de Oliveira, presidente; José Modelski ,

qgeral e Jodo Moacir, secretdrio de satide.

dias apos a publicagdo da portaria, 0
que deve acontecer em janeiro de
2013".

E ao tomar a Palavra o Represen-
tante da UGT no grupo de Trabalho o
Técnico de Seguranga Adir de Souza
falou do momento histérico, pois esta
norma ird atender a mais de 1 milhdo
de trabalhadores, e que em nome do
Presidente Nacional da UGT Ricardo
Patah, parabeniza a todos e disse
mais que, em nome dos Técnicos de
Seguranga que esta norma deveria
se chamar norma Siderlei, pela luta
deste velho Sindicalista que se emo-
cionou ao falar ao Término dos Tra-
balhos, pois transformou a sua indig-

secretdrio

nacdo com acidentes e doencas rela-
cionadas ao trabalho acorrida com
milhares de trabalhadores de nosso
pais na construgdo da norma, o Tra-
balho em conjunto com atores so-
ciais, a bancada de Governo repre-
sentada Pelo Ministério do Trabalho e
Fundacentro, a bancada empresarial,
e dos Trabalhadores pelas Centrais
Sindicais, CUT, UGT e FORCA
SINDICAL.

Disponibilizamos em nosso website
www.norminha.net.br  cépia  do
consenso final da NR dos frigorificos.
Clique AQUI e conhega o texto.

Veja mais:
http://laerciojsilva.blogspot.com.br/2012/11/trabalhadore
s-do-setor-frigorifico-em.html

SESI oferecera programa para
melhorar a seguranca e a saude
dos trabalhadores de frigorificos

Fonte: CNI

O Senico Social da Inddstria
(SESI) tera, a partir do proximo ano,
um programa para melhorar a segu-
ranga e a salde no trabalho nos fri-
gorificos, um segmento da economia
que emprega 750 mil pessoas e
exporta cerca de US$ 15 bilhdes ao
ano. A iniciativa foi apresentada no
Seminario Nacional de Seguranca e
Saude no Trabalho do Setor Frigori-
fico, realizado pela Confederacéo
Nacional da Industria (CNI) e pelo
SESI no ultimo dia 21 de novembro,
em Brasilia.

De acordo com Eduardo Arantes,
analista de Negécios Sociais do
SESI, ha cerca de trés meses a
entidade visitou frigorificos de Santa
Catarina, Mato Grosso e Goias para
conhecer ambientes de trabalho e os
processos produtivos do setor. “Es-
tamos conhecendo a situagdo das
empresas para fechar uma proposta
adequada ao setor’, explica.

Segundo Arantes, o programa de
seguranga e saude no trabalho para
o setor frigorifico deve seguir os
modelos de iniciativas semelhantes,
ja elaboradas pelo SESI, para os
segmentos da mineragdo e de cons-
trucdo. “O foco nesses trés setores
se deve ao tamanho e & importancia
no mercado brasileiro”, destaca o
analista do SESI.

Para o diretor técnico-cientifico da
Unido Brasileira de Avicultura (Uba-
bef), Ariel Antonio Mendes, o progra-
ma deve beneficiar muitas empresas,
sobretudo, de pequeno e médio por-
tes, que tém mais dificuldade de ter
acesso a metodologias e ferramentas
de seguranca e saude no trabalho. “A
questdo ergondmica € a principal pa-
ra o setor. Empresas precisam treinar
trabalhadores para ter postura ade-
quada, além de ensinar a segurar fer-

ramentas de trabalho, como uma
faca, para evitar lesoes’, exemplifica
Mendes.

SEMINARIO - Além de representan-
tes empresariais, participaram do
encontro promovido pela CNI e o
SESI representantes dos trabalhado-
res, Ministério do Trabalho e do Mi-
nistério Publico do Trabalho. Outro
assunto debatido foi a regulamenta-
cdo sobre seguranca e salde no
trabalho no setor frigorifico, que esta
na pauta de reunides entre governo,
empresarios e trabalhadores.

Conforme o presidente do Conse-
lho Tematico de Relagdes do Traba-
lho da CNI, Alexandre Furlan, a nor-
ma, que deve entrar em vigor no
préximo ano, € um avango, pois é a
primeira construida em conjunto entre
as trés partes interessadas no assun-
to: governo, empresarios e trabalha-
dores. “Sera uma norma adequada
as diversas realidades e com capa-
cidade de ser cumprida”, diz Furlan.

A opinido é compartilhada por Ri-
cardo Gouvéa, coordenador da ban-
cada patronal do Comité Tripartite de
Saude e Seguranca do Trabalho, co-
ordenado pelo Ministério do Trabalho
e Emprego. Segundo ele, mesmo
com pontos que elevem os custos
das empresas, a nova norma da cla-
reza sobre as obrigactes das empre-
sas. “Hoje estamos com elevada
inseguranga, pois fiscais do trabalho
interpretam a lei de diversas formas”,
destaca. “Com a regulamentacéo,
teremos uma diregdo e como nos
adaptar.”

29/11/2012

www.norminha.net.br

www.facebook.com/norminhanet
contato@norminha.net.br
Diretor: WC Maioli Mte 51/09860-8 TM&M Ltda.

0 BRACO FORTE DO TRABALHADOR
ATUANDO EM ARAGATUBA E REGIAO

SINDALCO

A novidade do momento
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CAMISETA.COM.BR
Receba sua camiseta em cinco dias!

META

ASSESSORIA EM SEGURANCA
E MEDICINA DO TRABALHO

SEGURANCA
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PPRA -LTCAT- PPP - PCMAT - APR - PPR - PCA; Etc...

Retorna a0 Trabaiho- Acuidade Visus! Simplos; Audiomesia: ECG; EEG; Expirometria

375- (18)2103-3757
o-mail: meta@metamedicinadotrabalho.com br
RuaMinas Gerais, 668 Andradina/SP (18)3723-6516

Aidéianasceda
pergunta

(18) 8801-3114
dois| joice@doisdi.com

(18) 8801-2115
luiz@doisdi.com dois

misegtrab@gmail.com
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2605-5952

Misegtrab

Seguranga do Trabalho, Cursos,
Debates e Trei t

CAIO CESAR CACHONI
COORDENADOR DE VENDAS
UNIFORMES
PROFISSIONAIS E
VESTIMENTAS DE
SEGURANCA NR-10
(11) 98433-6261

18) 9117-6952 [\VECTRA

¢ (18) 3652-9703
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EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO

VOCE BUSCA INVESTIMENTOS EM IMOVEIS?
PROCURE O MELHOR

INTERMEDIAMOS AS OPCOES DE SUAS NECESSIDADES

Venda de todos EPIs
Assisténcia técnica

aucn

NEGOCIOS IMOBILIARIOS
Av. José Ferreira Baptista, 3445 - Aracatuba SP
(18) 3622-2281 - www.equipeni.com.br

GooBrasil

0 PORTAL DAS BUSCAS REGIONALIZADAS
Indistrias - Comércios - Produtos - Servigos - Saide - Aimentagao - Lazer

goobrasil.com.br

Aqui vocé encontra o site
que tanto procura

Extintores, Hidrantes, projetos
para bombeiro, Treinamentos...

ESGALH!/ &

éf
()E

(18) 3621L9300
(18) 3634-1679

—_—— s

Contrata:
Auxiliar de Seguranga do Trabalho
Requisitos Necessarios:

Ser formado ou estar no Gltimo ano
do curso de TST
Interessados enviar curriculo para:
Franciele.soares @pdg.com.br
Av. Joaquim Constantino, 6583 —
JD. Satélite — Presidente Prudente
(SP) - (Procurar por Saulo).
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ITB amplia brigada de
emergéncia em Birigui

A ITB - Indistria de Equipamentos
Elétricos de Birigui (SP) mantém uma
bem estruturada e capacitada Briga-
da de Emergéncia comandada pelo
Técnico de Seguranca do Trabalho
Fabiano lassia e neste més de no-
vembro ampliou o nimero de inte-
grantes com novo treinamento e
capacitagao.

O curso foi dividido em duas partes:
Atendimento de Emergéncia e com-
bate a incéndio, com aulas tedricas e
praticas.

Sargento da Reserva do Corpo de Bom-
beiro Mauricio Garcia passa informagées
precisas a novos integrantes

Equipamentos diversos foram utilizados
no treinamento.

Atendimento~£émergéncia

O Sargento da reserva do Corpo de
Bombeiros do Estado de Sao Paulo
Mauricio José Garcia foi o instrutor
do treinamento, envolvendo todos os
colaboradores brigadistas em varias
simulagbes e permitindo a todos o
reconhecimento pratico de todo o
sistema de combate a incéndio exis-
tente na ITB.

O treinamento foi encerrado com
um suculento churrasco servido a
todos em casa de rodizio brindando
assim o éxito do evento.

Todas as instalagbes foram visitadas e re-
conhecidas pelos novos integrantes da
Brigada de Emergéncia.

: -
Integrantes tiveram /nformagoes detalha-
gas sobre agoes.

Churrasco para comemorar.

Programacgao eclética no fim
de semana do Sesc Rio Preto

Cinema, teatro, musica e inclusdo social fazem parte do nosso cardapio

DIA 29. QUINTA-FEIRA

Uma narrativa simbdlica entre a imi-
nente erupgao do vulcdo Sakurajima,
no sul da ilha de Kyushu, no Japao, e
a relagdo tempestuosa entre o0s pais
do protagonista Koishi, marcam a
histéria do filme O Que Eu Mais De-
sejo, produgdo exibida nesta quinta-
feira (29) no programa Sala Sesc de
Cinema. Apés ter ido morar com a
mée, no sul do pais, e ter ficado
longe do irm&o mais novo e do pai, 0
maior sonho do Koishi é ver a familia
reunida novamente, mesmo que en-
frente a devastadora erupcdo. Retire
seu ingresso na Central de Atendi-
mento a partir das 19h.
Dia 29. Quinta, 20h. Teatro. Gratis.
DIA 30. SEXTA-FEIRA

O som instigante da chamada “Van-
guarda Paulista” chega ao palco do
Sesc Rio Preto por meio da parceria
de dois dos seus maiores represen-
tantes: Arrigo Barnabé e Vania Bas-
tos. A dupla volta a se encontrar para
apresentar a sonoridade diferente,

brasileira, vanguardista e contempo-
ranea que s6 os dois sabem fazer.
Ingressos & venda na Central de A-
tendimento. 228 lugares.
Dia 30. Sexta, 20h30. Teatro
R$ 5,00 [trabalhador no comércio de
bens, servicos e turismo matriculado
e dependentes] R$10,00 [usuario ins-
crito e dependentes, estudantes, me-
nores de 18 anos, professores da re-
de publica da rede publica municipal,
estadual e federal, maiores de 60 a-
nos, aposentados e pessoas com
deficiéncia] R$ 20,00 [inteiro].
DIA 01. SABADO

Para celebrar o Dia Internacional da
Pessoa com Deficiéncia, o Sesc, em
parceria com a Secretaria dos Direi-
tos e Politicas para Mulheres, Pessoa
com Deficiéncia, Raca e Etnia, realiza
a lll Virada Inclusiva, uma série de
atividades que integram esporte e
inclusdo. Neste sabado, ocorrem trés
atividades da Virada na unidade do
Sesc: as 10h, a Vivéncia de Hardcore
Sitting mistura cadeira de rodas com

Endereco dos
Sindicatos dos TSTs

Na edicdo passada divulgamos o0s
enderecos de todos os sindicatos
estaduais dos Técnicos de Seguran-
¢a do Trabalho, porém dois deles
sairam com informagdes incorretas,
Estamos apresentando os enderecos
corretos abaixo:

Sindicato dos Técnicos de Seguranga
do Trabalho no Estado da Paraiba -
Sintest/PB

Av. Cruz Cordeiro, 75 -
Varadouro - Jodo Pessoa - PB
sintest.pb@oi.com.br
marizemenezes @ hotmail.com
Presidente: Nivaldo Barbosa de Sou-
sa e Vice Demétrio Barbosa.

Bairro

Sindicato dos Técnicos de Seguranga
do Trabalho no Estado de Rondénia -
Sintest/RO

Enderego: Av. Transcontinental, 808 -
Sala 08, Shopping Gazzone, Centro
CEP: 76.914-074 Ji-Parana - RO
Fone: (69) 8434-2220 (69) 8453-1130
sintest@hotmail.com.br
sintest@sintest.com.br
www.sintest.com.br

Presidente: Hamilton Jodo Bispo

OIT pede fortalecimento
da inspecao do trabalho
na América Latina

A OIT langou um apelo para que os
sistemas de administracéo e inspe-
¢do do trabalho na América Latina
sejam fortalecidos como um eixo fun-
damental das estratégias de desen-
volvimento econdmico e social, du-
rante um encontro que reuniu repre-
sentantes de 14 paises da regiao na
capital peruana.

"A administracdo e a inspeg¢do do
trabalho sdo uma pedra angular do
trabalho  decente, especialmente
considerando os desafios do mundo
globalizado", disse Elizabeth Tinoco,
Diretora Regional da OIT para a
América Latina e o Caribe, ao encer-
rar, na Ultima sexta-feira, 23, a
reunido que durou uma semana.

A Oficina sobre Administragédo e
Inspe¢do do Trabalho convocada pe-
lo Escritorio Regional e o Centro
Internacional de Formagdo da OIT
permitiu a revisdo das diversas ten-
déncias e desafios nos paises da
regido e proporcionou espago para a
troca de experiéncias exitosas.

A OIT fez da promogéo da ratifica-
¢do das Convengdes sobre a inspe-
¢ao do trabalho (nimeros 81 e 129)
uma prioridade. Até agora, mais de
130 paises de todo 0 mundo (mais de
70 por cento dos Estados Membros
da OIT) ratificaram a Convencéo
sobre a inspecdo do trabalho, 1947
(ndmero 81) e mais de 40 ratificaram
a Convencao numero 129.

técnicas vindas dos patins, skate e
bicicleta. As 14h é a vez de uma
Vivéncia de Rugby em Cadeira de
Rodas e as 15h tem o Sarau Inclusi-
vo, com participagdo de pessoas
portadoras de deficiéncia de diversas
instituices locais. Sabado é também
o Dia Nacional do Samba. Para co-
memorar, 0 Sesc Rio Preto traz Ytallo
Bezerra para fazer uma homenagem
ao pai, um dos maiores expoentes do
género no pais. No show Buteco do
Bezerra, dentro do programa SAM-
BADOSESC, Ytallo canta a heranca
musical de Bezerra da Silva na
Lanchonete, as 17h.
DIA 2. DOMINGO

Para continuar a programacao da Ill
Virada Inclusiva, a programagao des-
te domingo traz uma Vivéncia de
Futebol de Cinco, especial para defi-
cientes visuais, as 10h da manh3,
uma Vivéncia de Judd Adaptado com
participacdo do tetracampedo rio-
pretense Antdnio Tendrio as 14h e,
para encerrar, um espetaculo teatral
com traducdo para a Linguagem
Brasileira de Sinais (Libras) e Audio-
descricdo serd apresentado  as
15h30.

Marcela Zanateli
comunicacao @riopreto.sescsp.org.br

Portaria institui
diretrizes para

saude bucal do
servidor publico

Fonte: Redag&o Revista Protegdo

A Secretaria de Gestdo Publica pu-
blicou no dia 24 de outubro a Portaria
Normativa n® 6, de 23 de outubro de
2012. Ela institui as Diretrizes em
Salde Bucal para a Promogdo da
Saude do Servidor Publico Federal,
que visam orientar os 6rgaos e enti-
dades do Sistema de Pessoal Civil da
Administragdo Federal - SIPEC.

Cligue AQUI para ver a Portaria
Normativa na integra e também ou-
tros arquivos interessantes.

http://www.norminha.net.br/Arquivos/arquivos.asp
Boa leitura!
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VAGAS DE EMPREGO

Operadores de maquinas agricolas — 15 VAGAS; Operador de empilhadeira -
01 VAGA (FAZENDA) ; Técnicos agricolas — 7 VAGAS (FAZENDA); Servente
de obras civis — UNIAO DO SUL (FAZENDA) - 3VAGAS; Emboclador — 01
VAGA - (FAZENDA); Técnicos de Seguranca do Trabalho - 4 VAGAS -
FAZENDA,; Auxiliar de limpeza FAZENDA (FEMININO); Auxiliar de cozinha -
FAZENDA (FEMININO); Auxiliar comercial — (CIDADE); Técnico agricola
dosador -01 VAGA (FAZENDA); DOSADOR - 01 VAGA - FAZENDA;
Operador de pulverizador — 01 VAGA (FAZENDA); Vigias (FAZENDA E
CIDADE); Motorista Ill - 03 VAGAS; Auxiliar de classificagdo — 01 VAGA
PARA CIDADE.

Informacgoes:
AV. Prefeito Antonio André Maggi, 2009 — Centro.
Fone: (65) 3383-4800 - SAPEZAL (MT)
OBS: Para divulgar vagas de emprego basta enviar e-mail para
contato@norminha.net.br

SINDITESTRS tem novo website

O SINDITESTRS - Sindicato dos Técnicos de Seguranga do Trabalho no
Estado do Rio Grande do Sul acaba de postar seu novo site com melhor
visibilidade e que permite a participagdo dos profissionais, tais como a
efetuagéo de cadastro para receber todas as novidades da institui¢&o classista.

Para acessar o novo site basta clicar AQUI ou acesse o seguinte link:
http://www.sinditestrs.org.br/home/

@

SINDITESTRS

Cidadania o tempo todo!
Filiado & FENATEST

Ny 222
HOME SOBRE GALERIAS EVENTOS DEPOIMENTOS CONTATO

17* Encontro Estadual dos TSTdo
RS

NEWSLETTER

Assine e recebatodas as
novidades do SinditestRS "
diretamente pelo e-mail, |

° Encontro Estadual dos TSTdo RS

Cadastro efetuado com
sucesso! Verifique seu e-mail.

Newsletter Pesquisa de opinido

nd -mai
Assinar

Alert

ASSOCIAR-SE

Clique aqui e realize seu
cadastro no SinditestRS.

ENQUETE

Ndo hd enquetes ativas.

Apoiadores 17° Encontro estadual TST Camara aprova a Regulamentagao dos

Sindestrs. APOI Comercidrios

Sinditestrs

STADUAL 201

NOVO: Profissionais da SST no Rio Grande do Sul tem nova opgdo para
conseguir informagdes sobre a prevengao. O SINDITESTRS convoca a todos os
Técnicos de Seguranca do Trabalho do Estado do Rio Grande do Sul a somar
esforcos pela luta de organizagdo da classe trabalhadora, associando-se ao
sindicato.

SINTESPAR de “cara” nova!

O SINTESPAR (Sindicato dos Técnicos de Seguranga do Trabalho no Estado
do Parand) repaginou seu tradicional website e proporciona maior integragdo
dos profissionais daquele estado junto & entidade.

www.sintespar.com.br

oy

UGT

SINTESPAR

Sindicato dos Técnicos de Seguranca do Trabalho do Parand

INICIO SINTESPAR CONVENCOES FILIACAO CONTATO

CURSOS

Curso de Instrutor e Operador
de Empilhadeira, em Maringd

DIRETORIA
CONTRIBUICAO SINDICAL
DENUNCIA

Bem Vindos

Curso de Instrutor e Operador
CURSOS de Empilhadeira, em Curitiba
FIQUE SABENDO
FOTOS

LIVRO DE VISITAS
DOWNLOADS

PARCEIROS

Curso de Formagdo de
Supervisores e Instrutores
para trabalho em espaco
confinado, em Curitiba

NOSSA LOJA

FIQUE SABENDO CANAIS

Sintespar no
Facebook

[ cute 279 - Piso Salarial 2012

_
YouQU'l:[
- Perguntas e Respostas sobre CIPA

ARC w
t N - Observatério de Satide dos Trabalhadores
s - Amputados Vencedores
e 7 B8 nine
=i 2] B ~8

DESTAQUE: Novo visual do site do SINTESPAR coloca em destaque o Técnico
de seguranca e inova em suas publicagdes.

Ponte ligaraSP |
aMS

Cerca de 500 trabalhadores estdo
empenhados na construgdo da nova
ponte que ligard os estados de S&o
Paulo e mato grosso do Sul entre o
municipio paulista Castilho ao sulma-
trogrossense de Trés lagoas.

279 pessoas aurtiram Sintespar.

- Entrevistas em parceria com a Radio Kosak

OBRA: Gigantesca obra & a constru-

Aidéianasceda
pergunta

(18) 8801-3114
dois| joice@doisdi.com

(18) 8801-2115
luiz@doisdi.com dois

CAIO CESAR CACHONI
COORDENADOR DE VENDAS
SEGURANCA NR-10

UNIFORMES v
(11) 98433-6261

PROFISSIONAIS E
VESTIMENTAS DE
18) 9117-6952 [VECTRA

3622-2281
(8) 9781-4399

EQUIPE
-

NEGOCIOS IMOBILIARIOS
Avenida José Ferreira Batista, 3445

Extintores, Hidrantes, projetos
para bombeuro Trelnamentos

7 ES 1A
(JESCATEN

ARAGATUBA ()

(18) 3621-9300
(18) 3634-1679

GOoBrasil

0 PORTAL DAS BUSCAS REGIONALIZADAS
Indistrias - Comércios - Produtos - Servigos - Saide - Aimentagao - Lazer

goobrasil.com.br

Aqui vocé encontra o site
que tanto procura

(18) 3652-9703
~fig~

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO

Venda de todos EPIs
Assisténcia técnica

misegtrab@gmail.com

(11)

2605-5952

Misegtrab

Seguranga do Trabalho, Cursos,
Debates e Trei t

A Casado EPI

MuliSeg
(18) 3641-8015

0 BRACO FORTE DO TRABALHADOR
ATUANDO EM ARACATUBA E REGIAO

SINDALCO

Estivemos naquele local verificando
0s mais diversos riscos existentes no
trabalho, como o de trabalho em
altura.

¢éo da ponte sobre o Rio Parané que
ird desafogar o transito sobre a
Hidroelétrica de “Jupid”, entre S&o
Paulo e Mato grosso do Sul.

)

Cursotrabalho altura NR-35; Curso para espaco confinado
CursoNR-10 ; Curso de CIPA; Brigada de Incéndio, etc.

APOSENTADORIA

ia; Laudo para aposentadoria

ASSESSORIA EM SEGURANCA
E MEDICINA DO TRABALHO

PPP para

j 375- (18)2103 3757
e-mail: meta@metamedicinadotrabalho.com,

RuaMinas Gerais, 668 Andradina/SP (18) 3723-6516
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Suco de farinhas naturais
quebra a gordura e emagrece

Um suco a base de farinhas naturais
promete ser 0 mais novo coadjuvante
na perda de peso. Criado pelo fito-
terapeuta, André Resende, autor do
livro “Emagrecer é s6 querer” (Editora
Ibrasa), a mistura inclui diferentes
ingredientes que estimulam o correto
funcionamento do organismo, elimi-
nando gorduras e toxinas de forma
natural. E o melhor de tudo, pode ser
feito em casa.

O "suco quebra gordura”, como é
chamado, mistura a farinha de frutas
como 0 maracuja, o limao e a banana
verde, a de hibisco e & superfarinha
SF -10- combinagdo de fibras solu-
veis que contém inulina. “Essa fibra
reduz o apetite, melhora o funciona-
mento do intestino, e por consequén-
cia, rejuvenesce a pele”, diz o fitote-
rapeuta.

O mix ainda é capaz de quebrar
n&o so a gordura, como também agU-
cares e carboidratos. “Tudo acontece
por meio de processos quimicos ori-
entados por substancias como fase-
olamina, aurantium e pectina que
compdem alguns dos ingredientes”,
explica André. Cada uma das fari-
nhas possui uma fungéo diferente na
receita conforme o fitoterapeuta des-
creve a seguir:

* Farinha de limdo: rica em fibras
acelera a queima de gordura.

* Farinha de maracuja: tem fungéo de
quebrar o agUcar.

* Farinha de banana verde: com du-
pla fungdo, quebra aglcares e carboi-
dratos.

* Farinha de hibisco: melhora a
fung@o intestinal e inibe a compulsao
por doces.

¢ Superfarinha SF-10: rica em inulina,
reduz o apetite, melhora o funciona-
mento do intestino e, de quebra,
rejuvenesce a pele.

Para ter efeito, 0o suco deve ser
ingerido trés vezes ao dia, sempre no
café da manha e 20 minutos antes do
almoco e jantar. Para conservar as
propriedades dos ingredientes, André
recomenda fazer a receita pouco
antes de beber.

Vale lembrar que a receita ndo faz
milagre, mas é coadjuvante na perda
de peso para pessoas que se alimen-
tam corretamente e praticam ativida-
des fisicas. Sem contraindicagdes, a
receita ainda esta liberada para
diabéticos.

Suco quebra gordura

Ingredientes

1colher (de sopa) de farinha de limao
1 colher (de sopa) de farinha de
maracuja

1 colher (de sopa) de farinha de
banana verde

1 colher (de sopa) de hibisco solavel

1 colher (de sopa) de superfarinha
SF-10

1 copo de suco de abacaxi, pera ou
melao

Modo de preparo

Bata todos os ingredientes no liquidi-
ficador, coloque no copo e beba em
seguida.

Fotos: Shutterstock / Terra

AIem da quebra da gordura suco
ainda elimina aglcares e carboidra-
tos, sendo eficaz no auxilio a perda
de peso.

Farinhas de limdo, ’rharacujé, banana
verde, hibisco e a superfarinha SF-10
déo origem a receita do "suco quebra

gordura". ‘
W

& .

O trio faseolamina, aurantium e pe-
ctina s@o as substancias responsa-
veis pelo processo quimico que
resulta na quebra da gordura.

b,
vﬁb&!

j@n

O ideal é incorporar diariamente ao
café da manha um copo do "suco
quebra gordura" e repetir a dose 20
minutos antes do almoco e jantar.
T

Para manter as propriedades dos
ingredientes é preciso preparar o
suco pouco antes do consumo.

Flagra na Rodovia Rondon

Estava passando pela rodovia Ma-
rechal Rondon sentido Guararapes X
Aracatuba quando me deparei com
profissionais a beira da rodovia fa-
zendo a colocagdo de um outdoor e
resolvi capturar essas imagem que
estdo em anexo. Lembrando que hoje
temos uma norma especifica para
trabalhos em altura, mais vejo que
falta é a conscientizagdo de alguns
profissionais que parecem nao dar
muito valor a sua vida. Pois em
trabalhos externos como esse nao
tem como o profissional da area de
seguranca fiscaliza todos os traba-
Ihos realizados e com isso 0 mesmo
treina, orienta e viabiliza os EPIs
necessarios para execucgdo do traba-
lho com toda a seguranca, e com
tudo isso implantado o profissional
conta com a conscientizagdo do
trabalhador em estar utilizando o equi

pamento para sua seguranca. O
mesmo deve se lembrar de que
alguém muito especial o espera apdés

o trabalho.
Cristiano Silva Escritorio
Técnico em Seguranga do Trabalho

Fotos que o TST Cristiano tirou na
Rodovia Rondon (Interior de Sé&o
Paulo)

Feira e eventos
técnicos reunirao
prevencionistas
na 112 PreveNor

A PreveNor, maior evento de SST e
Emergéncia das regides Norte-Nor-
deste, esta se aproximando e em sua
112 edicdo promete ao publico, esti-
mado em cerca de 10 mil visitantes,
novidades tecnoldgicas além de
ampla programagéo técnica. A feira,
que este ano tem como sede o
Centro de Convengbes de Pernam-
buco, ocorre de 5 a 7 de dezembro,
das 13 as 19 horas, com entrada
gratuita.

Ao todo, serdo oferecidas mais de
20 atividades paralelas como, por
exemplo, o Seminario Andlise de
Riscos, o Encontro Norte-Nordeste
dos Profissionais de SST,o0 32 Encon-
tro Norte-Nordeste dos Profissionais
de Emergéncia, os Workshops para
Atualizagao de Profissionais em SST,
Workshops de Emergéncia e Prote-
¢do contra Incéndio, o Il Ciclo de
Palestras POLI/UPE em Engenharia
de Seguranga do Trabalho e a 3
Jomada Metropolitana do SAMU-
Recife.

A PreveNor também sediara o Se-
minario NR 35 - Trabalho em Altura e
0 Workshop NR 20 - Liquidos Com-
bustiveis e Inflaméveis. Por meio
destes dois eventos, serdo esclare-
cidas possiveis duvidas dos partici-
pantes sobre as novas diretrizes re-
gulamentadoras de seguranca esta-
belecidas pelo Ministério do Trabalho
para o trabalho em altura e com
liquidos combustiveis inflamaveis.

Além da programacéo técnica, os
participantes da 112 PreveNor pode-
rdo conferir as novidades em produz-
tos e servigos disponiveis no merca-
do de Salde e Seguranga no Traba-
Iho e em Resgate e Emergéncia, que
serdo apresentadas por aproxima-
damente 40 expositores.

Para mais informagdes sobre o
evento,acesse Www.prevenor.com.br,
ou entre em contato pelo e-mail
treinamento @ protecaoeventos.com.b
r ou pelos telefones (81) 4062-5454 e
(51) 2131-0400.

Nanotecnologia,
Seguranc¢a quimica e
Trabalho

Para quem se interessa pelo tema
nanotecnologia, ainda h& vagas no
curso “Avaliagdo Ambiental de Nano-
particulas”, realizado pela Fundacen-
tro, em Sao Paulo, em 11 de novem-
bro. Inscricdes em:
http://www.fundacentro.gov.br/domini
0s/CTN/indexCursosNovo.asp?D=CT

Também disponibilizamos os links
sobre matérias que repercutiram as
discussdes do Seminario Internacio-
nal de Nanotecnologia, Sociedade e
Meio Ambiente, que contaram com a
participacdo das pesquisadoras da
Fundacentro, Arline Arcuri e Gricia
Grossi.
http://www.cutsp.org.br/noticias/2012/
11/07/nanotecnologia-requer-p...
http://www.protecao.com.br/noticias/e
ventos/nanotecnologia_requer_pauca
0/A5y5AQja
http://blog.mte.gov.br/?p=8959

Outro evento com vagas disponi-
veis é o SEMINARIO PARANAENSE
DE SEGURANGA QUIMICA, a ser
realizado no Centro Estadual do Pa-
rana — Auditério Principal - Curitiba —
PR, no dia 05/12. Mais informacdes
em
http://www.fundacentro.gov.br/domini
0s/CTN/indexEvento.asp?D=CTN&a
m...

Ainda em novembro, ha vagas para
0 Seminario Desenvolvimento, Tra-
balho e Regulagdo Publica. Evento a
ser realizado no dia 30/11, no
Auditério da Receita Federal - Rio de
Janeiro — RJ.  Inscricoes em:
http://www.fundacentro.gov.br/domini
0s/CTN/indexEvento.asp?D=CTN&a
m...

Colaborag&o de: Cristiane Oliveira Reimberg

Técnicos sao capacitados em supervisores
de espago confinado em Cosmoépolis

Curso foi realizado no Centro de Treinamentos da Safety Training Engenharia de SMS

O Curso de capacitagdo para su-
pervisores em espago confinado foi
coordenado pelo Engenheiro Cicero
Camilo e ministrado pelo Técnico An-
tonio Luciano, Bombeiro Militar Adria-
no Torres e Técnico Benedito Razolli.

O grupo treinado é formado por alu-
nos dos cursos de Técnico em Segu-
ranca do Trabalho e Edificacdes, os
quais atuam em diversas empresas.

O treinamento foi realizado nos dias
14, 21 e 28 de outubro e 04 e 11 de
novembro de 2012, no Centro de
Treinamento da Safety Training En-
genharia de SMS, localizado na Rua
Baronesa Geraldo de Resende, 54-A
em Cosmopolis (SP). O centro esta
estruturado com salas de treinamen-
tos, simuladores de espago confina-
do, simulador de trabalho em altura,
simulador de vasos de pressdo e
painéis elétricos.

(18) 3652-9703

Venda de todos EPIs
Assisténcia técnica

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
misegtrab@gmail.com

(11)
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Misegtrab
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EQUIPE TREINANDOS Ricardo, Aluisio, Raphaela, Carlos, Paulo, Nataha Silvia, Ana
Paula, Sergio, Liege, Wadison, Luciano, Elmo, Razoli, Fabricio e Gabriely.

SIMUADOR DE ESPACO CONFINADO:
Projetado para simular situagdes reais de
trabalhos em espago confinado.

Utilizando o equipamento de resgate em
espaco confinado.

SALA DE TREINAMENTO: Euipada pa-
ra oferecer conforto e qualidade aos
participantes.

Diretores da Safety Training Engenha-
ria de SMS: Cicero Camilo e Anténio
Luciano.

O curso foi realizado para atender
medidas estabelecidas na NR 33 e
formar Supervisores capacitados em
seguranca de espaco confinado.

L.

Equipe realizando as técnicas de
entrada e saida segura e correta em um
espaco confinado.

Cendrio simulando situagéo real de ativi-
dades em espago confinado. Aprenden-
do técnicas de entrada e saida de forma
segura e correta em espago confinado.

. p , |
(Fotos acima e abaixo) Imobilizagdo e
remogdo da vitima, aplicando técnicas
de primeiros socorros.

CICAL e CEREST promovem
prevencao em Aracatuba

O Centro de Referéncia em Saude
do Trabalhador (CEREST) e a CICAL
(Revendedor Honda) realizaram em
Aracatuba (SP) no ultimo dia 23 de
novembro, palestras para informa-
¢oes sobre medidas de prevencao de
acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho.

A CICAL reuniu todos 0s seus
colaboradores para discutirem sobre
as agdes do ruido no trabalho, suas
fontes, meios de propagacéo, medi-
das de controle, consequéncias e
formas de tratamento de doengas re-
lacionadas, bem como também sobre
direcdo defensiva, seu conceito, dire-
¢do em ambientes diversos, preven-
¢oes e obrigagdes.

TST Carlos Mercado
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Bangladesh'

Mais de 130 morrem apos mcendlo em fabrica

Com informagbes das agéncias AP e EFE

Pelo menos 130 pessoas morreram
apds um incéndio atingir no Ultimo dia
24 de novembro uma fébrica téxtil
nos arredores de Daca, capital de
Bangladesh. O fogo se estendeu com
rapidez pelos oito andares do edificio
operado pela empresa Tazreen Fa-
shions. No domingo, o diretor de ope-
racdes dos bombeiros, major Moha-
mmad Mahbub, afirmou que 100
corpos ja foram recuperados.

Mahbub acrescentou que outras 12
pessoas que haviam ficado feridas
apos pular do prédio para escapar do
incéndio morreram em hospitais da
regidgo. O nimero de mortos ainda
pode aumentar, uma vez que ainda
estdo sendo realizadas buscas por
novas vitimas.

O odficial disse que soldados e guar-
das de fronteira foram convocados
para ajudar a policia a manter a situa-
¢ao sob controle no local, uma vez
que muitos parentes de funcionarios
estdo na fabrica em busca de infor-
magdes. O major n&o informou o nd-
mero de pessoas desaparecidas. Ou-
tros cem trabalhadores ficaram feri-
dos, segundo declarou ao jornal The
Daily Star o oficial de policia SM
Badrul Alam, da delegacia de
Ashulia.

O incéndio comegou no térreo do
edificio, localizado na Zona de Pro-
cessamento de Exportagbes dos ar-
redores de Daca, e dali se espalhou
rapidamente até o quarto andar, en-
quanto alguns trabalhadores da fabri-
ca corriam para se refugiar na co-
bertura do prédio, de onde foram res-
gatados aproximadamente 50 deles.

Segundo o diretor-geral da brigada

Engenheiro de SMD

Experiéncia comprovada na fung&o;
Experiéncia em processos de SMD,
Programagéo de Equipamentos JUKI;
Conhecimentos e analise de compo-
nentes SMD, Setups de Maquinas,
Balanceamento; de insercdo de
componentes SMD e Tempos e
Métodos; Excel avangado; Inglés In-
termediario.

Lider de SMD

Cursando superior ou curso Técni-
co em Eletronica e afins;

Liderar &rea de Insercdo Automética
SMD; Experiéncia em Inser¢ao Auto-
matica SMD; Conhecimento em Sol-
dagem de componentes SMD; Dese-
javel Curso de Leitura de Componen-
tes Eletronicos;Disponibilidade para
trabalho em turno.

Interessados enviar curriculo com o
titulo da vaga para multinacional-
contrata@bol.com.br até 30/11/2012.

INFORMAR O SALARIO ATUAL OU
ULTIMO SALARIO.

Pessoas tentar identificar parentes entre as vmmas do incéndio

Foto: AP

anti-incéndios, Abu Naeem Moham-
mad Shahidula, o fogo pode ter sido
causado por um curto-circuito, embo-
ra sua equipe esteja dependendo do
que possa determinar a investigagéo,
ja aberta.

Bangladesh possui cerca de 4 mil
fabricas de roupas, muitas das quais
nao possuem medidas de seguranga
adequadas. O pais tem uma receita
de aproximadamente US$ 20 bilhdes
por exportacdes de pegas de vestué-
rio, cujos destinos principais séo
Europa e Estados Unidos.

Segundo dados estatisticos apre-
sentados pela OIT (Organizagéo In-
teracional do Trabalho) mais de 2
milhdes de pessoas morrem, por ano,
no mundo, em decorréncia de aciden-
tes de trabalho e doengas profissio-
nais. Tem muito que fazer pela pre-
vengao.

Bombeiros trabalha para conter incéndio
em fabrica de roupas em Bangladesh

WM Svovw

Bangladesh possui cerca de 4 mil fabricas
de roupas, muitas das quais ndo possuem
medidas de seguranga adequadas

Operario morre em acidente de
obra do Minha Casa, Minha Vida

Fonte R7

Um operério morreu ao cair de uma
torre em obra do Minha Casa, Minha
Vida, em Guaratiba, Campo Grande,
na zona oeste do Rio. O acidente
aconteceu na tarde do Ultimo sabado

sabado (24).

Alessandro Ribeiro Neves, de 27
anos, chegou a ser socorrido e
levado para a emergéncia do Hospital
Rocha Faria, também em Campo
Grande, com politraumatismo, mas
nao resistiu.

Boris Casoy e Band sdo condenados a
pagar R$ 21 mil a gari ofendido

Boris, na bancada do telejornal na
Band. (Foto: Reprodugio)

O jornalista e apresentador Boris
Casoy foi condenado a pagar, junto
com a Band, R$ 21 mil ao gari
Francisco Gabriel de Lima, de acordo
com decisao da 82 Camara de Direito
Privado de S&o Paulo. A informagao
é do site "UOL", do dltimo sabado
(24).

A indenizacéo é devida aos danos
morais causados pelo comentario de
Boris, na noite de Réveillon de 31 de
dezembro de 2009. Ap6és uma
vinheta, 0 audio do jornalista ficou
aberto para o publico enquanto ele
falava: "Que merda: dois lixeiros
desejando felicidades do alto da suas
vassouras. O mais baixo na escala
do trabalho".

No dia seguinte, quando o video do
momento se espalhou na internet,
Boris classificou a situacdo como "in-
feliz" e se retratou. "Pego profundas
desculpas aos garis e a todos os
telespectadores”, falou, na época. O
caso, porém, foi parar na Justica.

O gari afirmou, segundo o "UOL",
que nao percebeu arrependimento
sincero na fala de Boris e que ela era
"burocratica e pouco conveniente".
Francisco ainda contou que se sentiu
humilhado pelo que ele chamou de
“comentario preconceituoso”.

O ancora precisou se apresentar
pessoalmente a Justica. Na ocasiao,
ele reafirmou que ndo teve a intencéo
de ferir os sentimentos do gari. A
emissora Band também tentou con-
vencer 0 juiz de que Francisco nao
havia ficado ofendido, citando, inclu-
sive, uma reportagem do proprio
canal na qual o trabalhador afirmava
que ndo guardava magoas.

No entanto,a Justica entendeu que,
por mais sinceras que as desculpas
de Boris possam ter sido, elas ndo
séo suficiente para reparar os danos

A obra do Residencial Park Riversul
fica na estrada do Magarca, e, segun-
do vizinhos, o operario trabalhava na
soldagem de uma torre, que seria
usada no aquecimento de agua. O
andaime tombou e o funcionério caiu.

A assessoria de imprensa da Caixa
informou que a responsabilidade da
obra é da construtora, cabendo ao
Ministério do Trabalho fiscalizar a
obra.

Funciondrio estaria trabalhando n solda
de uma das torres quando andaime
desabou. Foto: Jadson Marques/ R7

morais causados & imagem do gari. A

Band ainda pode entrar com um

recurso no Superior Tribunal de

Justica para tentar reverter a deciséo.
Que fique o exemplo!

Dano moral

Considera-se dano moral quando

uma pessoa se acha afetada em seu
animo psiquico, moral e intelectual,
seja por ofensa a sua honra, na sua
privacidade, intimidade, imagem, no-
me ou em seu proprio corpo fisico, e
podera estender-se ao dano patrimo-
nial se a ofensa de alguma forma
impedir ou dificultar atividade profis-
sional da vitima.
O dano moral corresponderia as
lesdes sofridas pela pessoa humana,
consistindo em violages de natureza
ndo econdmica. E quando um bem
de ordem moral, como a honra, é
maculado.

Pode-se dizer que a indenizacdo
por dano moral ndo tem como finali-
dade compensar a vitima pelo prejui-
z0 sofrido. Seria, antes de tudo, uma
punicdo ao ofensor, ndo podendo
ultrapassar proporcdes que afetem
sua subsisténcia, mas deve servir
como exemplo para que tal ato ilicito
nao seia mais cometido.

TECNICO DE SEGURANCA
DO TRABALHO SR
Experiéncia: Minima de 3 anos
Competéncias: Trabalho em equipe,
Gestdo para resultados, Gestdo de
Riscos, Relagéo Interpessoal, Comu-
nicagao.
Responsabilidade do cargo:
Executar agdes para redugéo e elimi-
nacao dos acidentes do trabalho e os
riscos existentes a saude dos funcio-
narios realizando inspecdes perio-
dicas das instalagdes; Realizar anali-
ses, investigagdes de falhas e aci-
dentes do trabalho, registrando situa-
¢oes de risco a saude e seguranga;
Apoiar a fiscalizagdo no cumprimento
das normas de seguranga, bem como
autilizagdo dos respectivos equipa-
mentos no processo produtivo; Espe-
cificar e acompanhar a aplicagdo de
EPIs; Auxiliar na elaboragéo de ana-
lise preliminar de rico e permissoes
de trabalho; Auxiliar na implantacéo
de programa de  seguranga,
SIPATMIN e CIPAMIN; Curriculos:
selecaomanaus012 @gmail.com até dia
30/11/2012
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\ _ Motivacdo com

, saide e bom Aumor

abio Lmis

Qua[ufade de Vida

Com'u[tor, ?a[éstnmte, Hunting,

Professor e Cronista

Amigo(a) leitor(a),

Em geral, h4 uma certa incoeréncia no nosso comportamento. Enquanto
consumidores, exigimos qualidade em tudo: atendimento, produto, assisténcia
pés-vendas, etc. Entretanto, enquanto fornecedores nem sempre levamos isso
em consideragao. Vamos fazer um teste? Enquanto fornecedor do seu préprio
bem-estar fisico, espiritual e mental, com qual grau de qualidade vocé esta
“trabalhando™ Muito provavelmente, esta aquém do esperado. Estou certo?
Esquecemos que para termos um “produto de qualidade”, precisamos investir
na matéria-prima. Mas temos outras prioridades... Até que um dia seremos
forcados a mudar.

Calma, h& solucdo. E bem simples. Convido vocé a investir na sua
qualidade de vida e também na dos seus colaboradores. Que tal? Bom,
primeiro vamos definir o que é qualidade de vida. Podemos defini-la como “o
conjunto das agdes de uma empresa que envolve a implantagédo de melhorias
e inovagdes gerenciais, tecnolégicas e estruturais no ambiente de trabalho” e
que tenham como foco a melhoria da condicdo de trabalho das pessoas. O
conceito de QVT (qualidade de vida no trabalho) refere-se ao cuidado com o
bem-estar geral e a saude das pessoas no desempenho de suas tarefas e
engloba tanto os aspectos fisicos e ambientais, como os aspectos
psicologicos do local de trabalho e tem como objetivo central gerar uma
organizagdo mais humanizada. Isso até parece utopia, ndo € mesmo? Mas,
creiam, & um investimento seguro que a empresa faz e como tal, resulta em
ganhos nao so tangiveis como também intangiveis para todos os envolvidos.

A formula da tanto certo que muitas empresas, a cada dia mais, estdo
fazendo mais ou implantando esse tipo de investimento. E caso a sua
empresa nao disponha de um programa semelhante, vocé pode fazer a sua
parte: proponha mudangas, apresente um projeto e destaque os beneficios.

Explique que as pesquisas comprovam que para se alcangar niveis
consideraveis de qualidade e produtividade, é necessario que existam
pessoas satisfeitas, bem de salde, motivadas, etc. Enfim, que estejam bem
fisica e mentalmente. O resultado é percebido ndo s6 pelo publico interno,
como também extrapola os limites da organizagéo. E que, por essa razao que
um programa de QVT deve ser implantado nas empresas.

Se mesmo assim, as duvidas dos gestores sobre a implantacdo de um
programa de qualidade de vida persistirem, explique que existem duas
maneiras de mensurar esses resultados: uma de maneira objetiva, que
considera as condicoes materiais (disponibilidade de equipamentos,
tecnologia, padrdes de salarios e beneficios, ambiente fisico, entre outras) e
outra de maneira subjetiva que investiga a percepgdo dos trabalhadores,
classificando-as em satisfatorias ou ndo satisfatorias. Assim eles poderdo ter a
certeza que fizeram um excelente negécio. Com dados, tudo fica mais claro.
Recomende que seja contatado um profissional especialista no assunto para
que ele seja responsavel pela implantagdo do programa. Saiba que existem
excelentes no mercado. S6 ha a necessidade de um pouco de conhecimento,
pois esses profissionais podem fazer tudo.

Entretanto, para que vocé néo fique tao alheio ao assunto, saiba que no
programa a ser desenvolvido, deve ser considerado que as condi¢des de
trabalho devem ser seguras e saudaveis ou que busquem, no minimo, reduzir
os riscos de acidentes ou de danos a salde do colaborador. Ainda que
considerem outros aspectos e que estimulem o pessoal da empresa a refletir
sobre as oportunidades de desenvolvimento humano (autonomia, capacitagao,
integracdo, lazer, relevancia social do trabalho, etc.) e/ou sobre alguma agéo
social (destaque dos melhores colaboradores, visita dos familiares a empresa,
etc.). Como vocé pode ver, é um programa bem amplo.

Assim, como esses argumentos, mostrando o0 que a empresa ganha, é dificil
dizer ndo. Portanto, movimente-se e seja feliz. Que assim seja.

Por Odilon Medeiros.

Abracos, saude e sucesso!
FABIO R. LAIS

www.turnoverconsultoria.blogspot.com
www.facebook.com/fabio. ais.turnover

“A(;AO DO ANIVE

o R ‘
o PRINTBILL o

E com grande satisfagio, |

| que agradecemos os Diretores, Gestores e Colaboradores. | \

~ Sem sua ajuda ndo seria possivel chegar a 17 anos de sucessos, \
que a PRINTBILL comemora dia 29 de novembro de 2012, f

\

Agradecemos a todos que de uma maneira especial colaborou K

para atingirmos nossas metas e planos. Vocé colaborador
possui as informades de coordenar nosso
desenvolvimento, armazenar e transmitir nossos valores,

Um time de trabalho de exceléncia faz a diferenca.
Especialmente em um grupo como o nosso!!!!
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Equilibrium Consultoria
JVutrigho e Acupuntura

nutricao.acupuntura@gmail.com

Nutricao
com
Fauilibrio

Kkelly Cristina Souza Silveira
Nutricionista

Carissimos

O tema que gostaria de compartilhar com vocés nesta edicdo séo os
beneficios da aveia para a nossa salde. Este poderoso cereal além de ser
muito nutritivo possui vitaminas do complexo B, vitamina E, calcio, ferro, silicio,
proteinas e fibras sollveis.

Esta com o colesterol alto?

Este cereal pode ser seu aliado no tratamento. Pois dentre tantas
propriedades benéficas para a saude, as fibras merecem destaque por serem
essenciais para o bom funcionamento do intestino, reduz a absor¢do do
colesterol contribuindo para manutengéo dos niveis adequados de LDL-
colesterol (conhecido como ruim) e HDL-colesterol (conhecido como colesterol
bom), reduzindo consequentemente a chance de desenvolver doengas
cardiovasculares.

Controla os niveis de aglcar no sangue (glicemia), desfavorecendo a
deposicao de gordura na regido abdominal (barriga), sendo este aspecto muito
positivo para os diabéticos.

E quem possui problemas de ma digestao? A beta glucana, proteina
hidrossolivel da aveia, auxilia no processo digestivo, além de prolongar a
sensagdo de saciedade, sendo um importante aliado na dieta para redugdo de
peso.

Para ser €ficiente a aveia deve ser consumida diariamente entre 1 e
2 colheres de sopa, podendo ser encontrada de diversas formas como flocos
(grosso e fino), farelo e farinha. Para que todas as suas propriedades sejam
aproveitadas pelo nosso organismo, ela deve ser hidratada com agua algumas
horas antes do consumo, como por exemplo se for consumir a aveia pela
manha:

- A noite antes de dormir coloque 2 colheres de aveia em um copo e
coloque &gua até cobrir;

- Armazene na geladeira até o dia seguinte;

- Consuma a aveia com agua, leite, sucos diversos, extrato de soja,
iogurtes, frutas, enfim da maneira que apetecer.

Vai uma recomendagéo que além de saborosa, nutri e sacia “banana
amassada com aveia e mel”, sendo uma Gtima opgédo para o café da manha e
ou lanche da tarde.

A aveia possui importantes propriedades para prevencdo de
envelhecimento precoce e tratamentos estéticos, e serdo abordados com
maiores detalhes na nossa proxima edicao.

Truques para a casa
parecer maior

Aprenda truques valiosos para sua casa parecer maior

Uma sala espagosa, quartos grandes e uma cozinha ampla. Ter uma casa ou
um apartamento com esses quesitos € 0 sonho de toda mulher, mas nem
sempre é possivel. Porém, se seu lar ndo é la muito grande, é possivel dar um
jeitinho simples de ganhar mais espago.

A escolha de cores, tamanhos e formas para decorar criam sensagoes que
podem aumentar ou diminuir um ambiente. Chao, teto e parede merecem
atencdo especial e a designer de interiores Alice de Oliveira ensina alguns
truques para fazer sua casa parecer maior do que é.

Dicas para aumentar o ambiente:

Chao - Escolher pisos claros com placas grandes, evitar detalhes de outra
cor ou recortes de tabeiras. Se o piso for de madeira, use-o na diagonal para
dar impressdo de mais espaco.

Teto - Use a cor branca para dar altura no teto e nas paredes. Cores claras
também dao amplitude. Deixe o colorido para o mobiliario. Paredes — Se optar
por colocar algum revestimento ou papel de parede, escolha apenas uma
parede para fazer a aplicagao e dar destaque, deixando as demais lisas ou com
cores claras. Estampas listradas na vertical ddo impresséo de mais altura e
quando usadas na horizontal ddo a sensagao de paredes extensas.

Acessdrios - Espelhos e vidros ampliam por conta do brilho e dos reflexos,
mas cuidado com 0 uso em excesso, pois eles refletem tudo que tiver no
ambiente. Evite méveis desnecessarios ou grandes demais. A ideia do “menos
€ mais” nunca sai de moda, quanto menos informag&o, mais espago livre.

Senac Sao Paulo langa Bacharelado
em Administragcao a distancia

Lancamento faz parte das ofertas de graduacao do Campus Virtual Senac. As
inscricoes estao abertas até 19 de fevereiro de 2013

Amanda Marchini
amanda@lacerdapress.com.br

Para atender a crescente demanda
por profissionais de administragdo, o
Centro Universitario Senac langa em
seu Campus Virtual o Bacharelado
em Administragdo - Linha de Forma-
¢do Especifica em Administracao de
Empresas, que serd oferecido na
modalidade a distancia, mas contara
com a mesma estrutura curricular do
curso presencial. Interessados po-
dem se inscrever até 19 de fevereiro
de 2013.

A partir de aulas realizadas em am-
biente virtual, o profissional desenvol-
verd competéncias essenciais para
sua atuagdo nas areas de marketing,
gestéo de pessoas, logistica e cadeia
de suprimentos e finangas. Acessivel
pela internet, o programa do curso
conta com uma série de atividades de
leitura, aulas expositivas, videoaulas,
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discussdes em foruns, realizagdes de
testes e tarefas individuais e em gru-
po. Os estudantes terdo ainda dois
encontros presenciais durante o se-
mestre e, ao final do curso, estardo
aptos para exercerem a profissao de
administrador em empresas publicas,
privadas e do terceiro setor dos mais
diversos segmentos, bem como se
tornarem empreendedores do proprio
negécio.

O langamento faz parte da estraté-
gia do Senac S&o Paulo para ampliar
a oferta de educagéo a distancia via
internet. Desde 2000, a instituicao o-
ferece cursos livres, de pos-gradua-
¢éo e extensdo universitaria e agora
amplia o portfélio com cursos de
graduagéo.

As inscrigdes estdo abertas até 19
de fevereiro de 2013 no site
www.sp.senac.br/campusvirtual

Senac Presidente
Prudente langa
poés-graduacao
em Docéncia no
Ensino Superior

Amanda Marchini
amanda@lacerdapress.com.br
Segundo o Instituto Nacional de Es-

tudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep), o nimero de
matriculas no ensino superior do Bra-
sil aumentaram 5,7% entre 2010 e
2011, o que indica quase 7 milhes
de alunos estudando em cursos de
nivel superior no pais - entre gradua-
¢ao, pbs-graduagdo, cursos sequen-
ciais e de formacao especifica.

S6 em PresidentePrudente, ha cer-
ca de 15 Instituicdes de Ensino Supe-
rior reconhecidas pelo Ministério da
Educag@o. E para atender este mer-
cado para docentes, o Senac Presi-
dente Prudente langa o curso de pos-
graduacdo Docéncia no Ensino Supe-
rior.

O curso tem sua concepgéo voltada
para a pratica docente, um de seus
grandes diferenciais é formar o aluno
para atuagdo no nivel superior com
competéncias para a pratica tanto
nos Cursos presenciais quanto nos
cursos a distancia. Apresenta uma
proposta inovadora que trabalhara as
varias dimensbes do processo de
tornar-se professor. “O curso amplia
as possibilidades para quem deseja
sequir a carreira de professor univer-
sitario, desenvolvendo além das com-
peténcias relacionadas & docéncia,
também as de projetos para pesquisa
cientifica”, declara Renata Benisterro
Hernandes, técnica da area de admi-
nistrag@o extensdo e pos-graduacao.

Ao todo serdo ofertados cinco cur-
sos de pds-graduagdo lato sensu nas
areas de administracdo e negécios,
educacdo, meio ambiente e tecnolo-
gia da informagdo. Além dos cursos
presenciais, os candidatos tém a
disposicdo a modalidade a distancia
por meio do Campus Virtual Senac.
Para saber mais sobre o assunto,
acesse:
www.sp.senac.br/campusvirtual.

TRES DECADAS: Vista aérea do
Senac Presidente Prudente, que
completou 30 anos naquela cidade.

As inscrigOes estdo abertas e véo
até o dia 28 de fevereiro de 2013. Os
cursos de pés-graduagdo destinam-
se a candidatos que possuam diplo-
mas de graduacéo. Inscricdes e mais
informagdes sobre 0s cursos no site:
www.sp.senac.br/presidenteprudente

Fundacentro no youtube

Colaboragéo de Cristiane Oliveira Reimberg

A Fundacentro tem 12 videos dis-
ponibilizados em seu canal oficial no
youtube. Em apenas um més, foram
1595 exibicdes. O video mais visto é
'A peleja do servente de pedreiro que
apareceu no canteiro em forma de
assombragdo”, cordel sobre SST na
industria da construgdo. Segue lista
com videos e links.
23:47 Audiéncia Publica Amianto -
Eduardo Azeredo Costa TV Justica
http://www.youtube.com/watch?v=jBp
OuQbimo0&feature=plcp

O Supremo Tribunal Federal (STF)
realizou de 24 e 31 de agosto/2012 a
audiéncia publica sobre a Lei esta-
dual 12.648/2007, que proibe o uso
do amianto em S&o Paulo. O primeiro
dia contou com a presenga do presi-
dente da Fundacdo Jorge Duprat
Figueiredo de Seguranca e Medicina
do Trabalho (FUNDACENTRO), Dr.
Eduardo de Azeredo Costa, que re-
presentou o Ministro do Trabalho e
Emprego, Carlos Daudt Brizola. "Ba-
nir o amianto é saudavel e desejavel,
factivel tecnologicamente e econo-
micamente", disse o presidente da
Fundacentro.
21:33 Audiéncia Publica Amianto-
Eduardo Algranti TV Justica
http://www.youtube.com/watch?v=bqv
w5Hgnobl&feature=plcp

O Supremo Tribunal Federal (STF)
realizou em 24 e 31 de agosto/2012 a
audiéncia publica sobre a Lei esta-
dual 12.648/2007, que proibe o uso
do amianto em S&o Paulo. A progra-
macdo, realizada dia 24, trouxe o
expositor Dr. Eduardo Algranti, chefe
do Servico de Medicina e pesquisa-
dor da Fundacdo Jorge Duprat Fi-
gueiredo de Seguranca e Medicina
do Trabalho (FUNDACENTRO). O
médico ressaltou a perspectiva de
uma epidemia de mesotelioma nos
préximos 30 anos. "Eu me sinto en-
vergonhado de sermos exportadores
de risco para outros paises que nao
tem qualquer condicdo de uso da
fibra", salientou Algranti.
1:40 Entrevista com Jorge Almeida
Guimaraes
http://www.youtube.com/watch?v=C5
C5FUrtkRs&feature=plcp

Entrevista com o presidente da
Capes, Jorge Almeida Guimaraes |,
sobre as possibilidades de parceria
com o Ministério do Trabalho e
Emprego. Realizada no dia 18 de
outubro de 2012, durante o Seminario
Pesquisa e Inovacdo para Melhores
Condicbes de Trabalho e Emprego,
na Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia, em Brasilia/DF.
Fundicées
http:/www.youtube.com/watch?v=mG
Ipe0DTOV4&feature=plcp

Um estudo da Fundacentro sobre
as condicdes de trabalho em fundi-
cbes de metais sanitarios do polo
industrial de Loanda, Parana. O tra-
balho contribuiu para a implementa-
cdo de medidas de prevencdo, redu-
zindo riscos de acidentes e doengas
ocupacionais. Este video mostra os
resultados do projeto, que teve as
recomendagdes propostas assumidas
pelos empresarios do setor e imple-
mentadas.
Seguranca e Satde no Trabalho
das Pescadoras Marisqueiras
http://www.youtube.com/watch?v=g2
waq7qSi8U&feature=plcp

Este video aborda os riscos e a
atividade dessas trabalhadoras, que
com seus barcos e apetrechos, reti-
ram dos rios e mangues 0 Seu Sus-
tento. E um trabalho rduo e silencio-
S0 que apresenta uma situagdo de
extrema precariedade.
Controle da Poeira no Setor de
Revestimentos Ceramicos
http:/www.youtube.com/watch?v=T0
xcFDVGCpU&feature=plcp

Este video apresenta informagdes
para a prevencdo de doencgas respi-
ratorias no seto rd erevestimentos ce-
ramicos. Baseia-se nas diretrizes do
Programa Nacional de Eliminacao da
Silicose — PNES e nas recomenda-
¢bes de controle do Manual de Con-

Trole da Poeira no setor de Revesti-
mentos Ceramicos, publicado em
2010 pela Fundacentro e pela
Aspacer - Associacdo Paulista das
Ceramicas de Revestimento.
Seguranca e Salude nas
Pequenas Industrias Moveleiras
http:/www.youtube.com/watch?v=1
RijgHbrclHo&feature=plcp

Este video apresenta os cami-
nhos a serem seguidos para se
garantir ambientes de trabalho mais
seguros e saudaveis em pequenas
empresas do setor moveleiro.
Un Novo Olhar Sobre os
Coletores de Lixo
http://www.youtube.com/watch?v=>5i
3Gkwa0Cql&feature=plcp

Este video apresenta uma abor-
dagem psicossocial sobre os cole-
tores de lixo, mostrando o sofrimen-
to e o prazer na realizacdo de sua
atividade de trabalho. Reflete tam-
bém sobre as questdes de exclu-
sao social e responsabilidade da
populagéo sobre os residuos produ-
zidos, acondicionamento e dispo-
sicdo, bem como a relagdo desses
aspectos com a salde dos traba-
Ihadores da coleta.
Graco Medeiros - Cordel "A
peleja do servente de pedreiro..."
http://www.youtube.com/watch?v=m
Buhk7wO_SA&feature=picp

"A peleja do servente de pedreiro
que apareceu no canteiro em forma
de assombragdo" & um cordel de
autoria do técnico do Centro Regio-
nal da Fundacentro em Pernambu-
co (CRPE), Graco Medeiros. A obra
retrata aspectos da seguranga no
trabalho na industria da construgao.
A Fundacentro em Cordel - Tido
Simpatia
http://www.youtube.com/watch?v=16
hPQ-oXf7g&feature=plcp

A Fundacentro langou o cordel
institucional "A  Fundacentro em
Cordel" durante a Semana Nacional
de Ciéncia e Tecnologia, realizada
em Brasilia de 16 a 21 de outubro
de 2012. A obra foi escrita pelo
cordelista cearense Tido Simpatia,
que criou "A Lei Maria da Penha em
Cordel".
Coleta Seletiva Solidaria
http://www.youtube.com/watch?v=s
gKpK_hgZic&feature=plcp

Este video apresenta os princi-
pios basicos da coleta seletiva e
pretende sensibilizar diversos pu-
blicos para essa problemética.
Todos podem colaborar com 0 meio
ambiente, melhorando as condigdes
de vida e saude.
Institucional Fundacentro
http:/www.youtube.com/watch?v=m
PXtPr2KluA&feature=plcp

Posicionada como o0 maior centro
de pesquisa da America Latina na
drea de Seguranca e Salde no
Trabalho (SST). Este video traz um
breve resumo dos trabalhos
realizados pela Instituicdo ao longo
de mais de quatro décadas de
existéncia.

A 23 dias do "fim do
mundo": em 2011, nova
referéncia foi achada

-
Até novembro de 2011, se conhe-
cia abertamente apenas uma refe-
réncia arqueoldgica ao fim do ca-
lendario maia em 2012. Foi naquele
momento que o Instituto Nacional
de Arqueologia do México admitiu
que cientistas haviam encontrado
uma nova referéncia.

O objeto é um tijolo encontrado
no templo de Comalcalco e que ndo
teve sua imagem divulgada ao pu-
blico. Enquanto alguns pesquisado-
res afirmam ser referéncia ao fim do
calendario maia, outros dizem estar
pouco convencidos.
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