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Curitiba (PR)
vai discutir “A
saude do
trabalhador da
saude”

Na proxima segunda-feira, 17 de ju-
nho, acontece em Curitiba (PR) o even-
to de extensao “Salide do Trabalhador
da Saide”, organizado pelo Nicleo de
Estudos em Satide Coletiva (NESC) da
UFPR. O evento contara com a presen-
¢a do Prof. Dr. Francisco Antdnio de
Castro Lacaz, do Departamento de Me-
dicina Preventiva da Unifesp (Universi-
dade Federal de Sao Paulo).

Foto TST Parand

Professor Dr. Francisco A de Castro Lacaz

Lacaz & um dos mais renomados
pesquisadores da tematica de saiide do
trabalhador no Brasil, com mestrado e
doutorado na area. Em seus estudos,
Lacaz buscou mostrar como até hoje
as agoes de saide do trabalhador sao
baseadas na ideia de que o trabalhador
doente deve rapidamente ser recolado
no trabalho. E uma saiide que nao & do
trabalhador, mas sim da empresa na
qual ele trabalha.

Alem de pesquisador, Lacaz também
& autor e organizador de livros, como
“0 Avesso do Trabalho 117, da Editora
Expressao Popular.

0 evento sera no Setor de Ciencias
da Salde da UFPR, na Rua Pe. Camar-
go, 280, atras do HC, no 2° andar, a
partir das 18h30. A entrada é gratuita.

Debate técnico
sobre dosimetro

Seré realizado no dia 20 de junho de
2013, das 14h30 as 16h30 na sede do
SINTESP (Sindicato dos Técnicos de
Seguranca do Trabalho no Estado de
Sao Paulo), “Debate Técnico sobre Do-
simetro”. Evento gratuito.

0 palestrante sera José Henrique dos
Santos Junior, que é Técnico de Su-
porte Técnico, criando solugdes e es-
clarecimentos de todos os instrumen-
tos de linha.

0 objetivo do evento & 0 manuseio e
auxilio na solugao de dividas, em re-
lacao ao correto manuseio, funcionali-
dades, configuragoes, software, im-
pressdes, comunicagoes, relatorios e
correcoes de erros.

Informagoes: eventos@sintesp.org.br
— Telefone (11) 3362-1104 #

Reunido na Assembleia paranaense
discute preparagao para Semana Estadual

YAUDIENCIA PUBLICA SOBRE 0 PROJETO SE
SEMANA ESTADUAL DE SEGURANGA E SAUDE ) TRABALHO?

Sandro Nascimento (Alep)
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Trabalho no Parand.

Por Rodrigo Rossi

Audizncia piblica realizada no Ple-
narinho da Assembleia Legislativa do
estado do Parana na manha desta ter-
ca-feira (11) debateu a preparacao da
Semana Estadual de Seguranca em
Satde no Trabalho (SEMESS), por pro-
posicdo do deputado Ney Leprevost
(PSD), com a participacao de centrais
sindicais e federacoes de trabalhado-
res, alem de representantes do Go-
verno do Estado. O objetivo, como e-
nalteceu o presidente da Fundagéo For-
¢a Trabalhista do Parana (Fotrapar),
Walter Cézar, é colocar o assunto para
reflexao da sociedade e, em seguida,
propor aos parlamentares a elaboragao
de projetos de lei que possam amparar
ainda mais os trabalhadores parana-
enses.

Sempre na terceira semana de se-
tembro, uma série de atividades alusi-
vas a questao sao propostas. Neste
ano, outros encontros vao auxiliar na
compilagdo da denominada Carta do
Parana, acerca do pleito de uma poli-
tica estadual de prevencao e saiide no
trabalho. “Queremos fazer eco na soci-
edade com a audiéncia de hoje. Alem
de divulgarmos a semana estadual, va-
mos receber sugestoes e ideias para a
elaboracao de uma manifestacdo cha-

Sandro Nascimento (Alep)

Edir de Souza, Presidente do SINTESPAR

(Sindicato dos Técnicos de Seguranga do

Trabalho no Estado do Parand) também
esteve presente na audiéncia publica.

mada Carta do parana sobre o assunto.
Hoje temos muitas legislacoes fede-
rais, mas temos que incrementar ini-
ciativas estaduais”, afirmou o dirigente.

A Lei estadual 16.215/2009 institui
no calendario oficial do Estado a SE-
MESS. E de autoria do deputado Clei-
ton Kielse (PMDB). Na é&poca, o parla-
mentar ressaltou, na justificativa da ini-
ciativa, que “o presente projeto de lei
visa 0 beneficio aos trabalhadores no
Estado do Parana buscando condigdes
seguras e saudaveis no ambiente de
trabalho, significando proteger e pre-
servar a vida e, principalmente, & mais
uma forma de se construir a qualidade
de vida em nosso Estado”, diz o parla-
mentar. #

Fonte: Assessoria de Imprensa Assembléia Parand

Capacitacao para técnicos e alunos
do curso de TST em Curitiba (PR)

Com apoio do SINTESPAR (Sindica-
to dos Técnicos de Seguranca do Tra-
balho no Estado do Parana), sera reali-
zado em Curitiba (PR) no dia 28 de
junho de 2013, Capacitagao e Atualiza-
¢ao para Técnicos de Seguranca do
Trabalho e Alunos do curso de TST.

0 evento sera realizado em local cen-
tral da cidade a ser informado apos a
inscricao do interessado. A carga hora-
ria sera de 9 horas de duragao.

Para informagbes e inscrigcoes:
CONSULTEC (41) 3076-7890 / 9622-
8957; SINTESPAR (41) 3363-4152 ou
pelos e-mails ojbfarias@globo.com
e/ou sintespar@yahoo.com.br

0 evento sera exclusivo para técnicos
de seguranca do trabalho iniciantes e

Francisco Beltrao tera curso de
Assistente técnico em pericia judicial

Francisco Beltréo (PR) tera Curso de
Assistente técnico em pericia judicial
trabalhista com formagao de insalubri-
dade e periculosidade — acidente de
trabalho. O curso sera realizado nos
dias 19 e 20 de julho de 2013, na fa-
culdade de Direito CESUL, Rua Antonio
P Cantelmo, 1222.

0 curso & voltado para técnicos e en-
genheiros de seguranga do trabalho,
meédicos do trabalho, advogados, estu-
dantes de direito e engenharia, conta-
dores, gerentes de RH, chefes de De-
partamento de Pessoal e empresarios.

Tera abordagem dinamica da pericia
judicial trabalhista de insalubridade e
periculosidade nas reclamatorias traba-
Ihista. Estudo de casos praticos com
0s aspectos juridicos e de higiene ocu-

pacional, com aulas praticas e teoricas
e aprendizagem das técnicas de quan-
tificacdo dos riscos ocupacionais, bem
como elaboragdo de quesitos técnicos;
analise de laudos periciais e impugna-
¢do de pericia judicial.

Os instrutores serao: Odemiro J B
Farias, advogado, TST, especialista em
direito do trabalho, consultor de em-
presas e por lvomar J Mezoni, enge-
nheiro de seguranca do trabalho, espe-
cialista em higiene ocupacional, pro-
fessor de pos graduagao em engenha-
ria de seguranca do trabalho e consul-
tor de empresas.

Informagdes:(46) 3524-2974 / 9974-
1588 (falar com Rosangela) e ou atra-

vés do e-mail imezoni@gmail.com
Inscreva-se e participe! #

alunos dos cursos de TST, com atua-
lizagao de profissionais para reintegra-
¢ao no mercado de trabalho

0 instrutor sera Odemiro J B Farias,
Técnico de Seguranga do Trabalho, ad-
vogado, especialista em direito do tra-
balho, professor do curso de TST e
consultor de empresas.

No curso tera entre outras agoes,
abordagem pratica na elaboragao do
PPRA, estudo das alteragoes na NR-12
e as novas NRs 33 e 35, atualizacao da
legislagao prevencionista e previdén-
ciaria, uso de modelos e planilhas de
facil manuseio, programa pratico de
quantificagdo de ruidos, técnicas de
estruturacao (eleicao e treinamento da
CIPA e discussoes sobre o Mercado de
trabalho. #

Curso OHSAS
18001 em Joao
Pessoa (PB)

Sera no Hotel Caicara — Tambad,
nos dias 05 e 06 de julho de 2013.

No evento terd a interpretacao dos
requisitos da OHSAS 18001, com dicas
para sua implementagao com énfase
na identificacao de perigos e avaliagdo
de riscos e uma vasto programa sobre
0 sistema de gestdo em seguranca e
salide no trabalho.

A apresentac@o sera feita por Nilson
Airlton Laucksen, auditor interno de
OHSAS 18001 em empresas certifica-
das, técnico em SST da federagdo das
indstrias do estado do Rio Grande do
Sul, especialista em SST, presidente do
SINTEST-RS, com mais de 20 anos de
experiéncia na area.

Informagdes: (83) 8880-2736 / 9921-

il.com

Senac Sao Paulo
realiza circuito de
palestras

Senac Solugdes Autodesk

Evento leva a 14 unidades Senac no
Estado de Sao Paulo debates sobre o
mercado de trabalho na area de com-
putacao grafica e novidades para Auto-
CAD, 3ds Max, Revit e Maya.

No proximo dia 23, o Senac Consola-
¢ao promove a primeira etapa do cir-
cuito Senac Solugdes Autodesk e rece-
be a certificacao de melhor centro de
treinamento autorizado Autodesk do
Brasil. Por sua exceléncia em ftreina-
mentos dos softwares 3D, a unidade
conquistou pela terceira vez (2008,
2011 e 2012) os titulos de melhor
Autodesk Authorized Training Center
das Américas e o ATC Performance
Awards do mundo.

A primeira etapa do circuito de pa-
lestras Senac Solugbes Autodesk conta
com a participagao dos docentes da
instituicdo Fabiana Veiga Guerra e Adil-
son da Silva Freitas, que ministram pa-
lestras sobre 3ds Max — processo cria-
tivo e solugdes para o mercado e Maya
— processo criativo, respectivamente.

Na sequéncia, os videografistas e so-
cios da produtora Royal Flush, Edgar
Yagui e Bruno Righi falam sobre Pro-
cesso de criagao de vinhetas para TV.
Ainda havera a mesa de redonda com
mediagdao dos especialistas Fernando
Silveira Lima, da AEC Education Solu-
tion Specialist, e Rodrigo Assaf, da Me-
dia & Entertainment Autodesk Techni-
cal Specialist.

As atividades sao gratuitas e volta-
das para engenheiros, arquitetos, pro-
jetistas, desenhistas, profissionais de
animagao para games, video, TV e es-
tudantes de computagdo grafica. Inte-
ressados devem se inscrever pelo site
www.sp.senac.br/autodesk ou pelo
telefone 0800 883 2000.

0 circuito Senac Solugbes Autodesk
percorrera outras 13 unidades Senac
no interior e capital do Estado e con-
tara com a presenca de docentes da
instituicdo e profissionais convidados
que ministram palestras e participam
de debates sobre as ferramentas Auto-
CAD, 3ds Max, Maya, Revit e 0o mer-
cado de trabalho.

Em Presidente Prudente

Promovido pelo Senac Presidente
Prudente, nesta quinta, 13 de junho, a
palestra Surpreenda-se com Autocad e
Revit & voltada para engenheiros, ar-
quitetos, projetistas, desenhistas, pro-
fissionais de animagdo para games, vi-
deo, TV, estudantes de computagcdo
grafica e interessados no assunto.

Servigo:

Senac Solucdes Autodesk

Gratuito. Data: 13/06

Local: Auditorio Senac Presidente Pru-
dente (SP).

Endereco: Av. Manoel Goulart, 2881
Inscrices e Informagoes:
www.sp.senac.br/presidenteprudente
ou (18) 3344-4400 #

Apoio Social
Brasil

Um blog a servico da pessoa!

Convidamos voce para visitar o blog
APOIO SOCIAL BRASIL.

Trata-se de um meio de informar, di-
vulgar, e disseminar o auxilio em diver-
sas esferas da vida, procurando dar
apoio para oS problemas espirituais,
fisicos e mentais.

A elaborag@o deste blog & um traba-
Iho voluntario, ndo remunerado, sem
fins lucrativos.

La voce vai encontrar informagoes e
noticias sobre surdez, cegueira, defici-
&ncias fisicas, mentais; alem de mate-
riais para download. Tem também a di-
vulgagdo de vagas para deficientes, vi-
deos interessantes, divulgacao de e-
ventos relacionados e muito mais!

Venha visitar blog, e divulgue para
sua lista de e-mail.
http://apoiosocialbrasil.blogspot.com/#

1398 e/ou opusd o@g|

Diretor: WC Maioli Mte 51/09860-8 - TM&M Ltda.

Curso de seguranga
em instalagodes e
servigos em
eletricidade em
Aracatuba (NR-10)

A ASOMED Medicina e Seguranga
do Trabalho definiu a realizagao do
Curso de treinamento intensivo, com
vagas limitadas, de seguranga em ins-
talacoes e servicos em eletricidade —
Modulo Basico, atendendo Norma Re-
gulamentadora - NR 10.

0 curso sera desenvolvido por pro-
fissionais habilitados, devidamente cre-
denciados, a partir de 06 de julho de
2013, com carga horaria de 40 horas.

Para inscri¢oes e informagoes: (18)
3608-7491- asomedm®@terra.com.br

Para informag0es detalhadas sobre o
curso basta clicar AQUI.

Servico:

ASOMED MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO S/S LTDA, Rua Tupi-
nambas, 310 — Bairro Sao Joao -
Aracatuba — SP — Fone (18) 3608-7491
E-mail- asomedm®@terra.com.br

Proposta
nova redacgao
NR 18

Em 21 de maio de 2013 foi publi-
cado a portaria N.° 383 pelo MTE que
disponibiliza para consulta piblica o
texto técnico basico de revisao da Nor-
ma Regulamentadora sobre Condig0es
e Meio Ambiente de Trabalho na Indis-
tria da Construgao — NR 18.

0 prazo para consulta piblica & de 60
dias, que compreende ao periodo de
20/05/2013 a 22/07/2013.

0 SINTESP (Sindicato dos Técnicios
de Seguranga do Trabalho no Estado
de Sao Paulo) propde que os profis-
sionais da SST realizem discussoes re-
gionais sobre a NR18, propondo su-
gestoes e principalmente nos itens on-
de o profissional TST & “colocado de
lado”, como por exemplo, na elabo-
racao do PCMAT. Vamos dar a nossa
contribuigao.

Conhega 0 NOVO TEXTO DA NR 18

Vereador morre
em acidente de
trabalho no Oeste
de Santa Catarina

Acidente ocorreu na manha do
altimo dia 03/06, em Treze Tilias.
Paulo Falchetti (PSD), de 39 anos,
era lider do Governo na Camara.

(Foto: Cémara de Treze Tilias/Divulgagéo)

Um acidente de trabalho na manha
de segunda-feira (03/06) em Treze Ti-
lias, no Oeste de Santa Catarina, resul-
tou na morte do vereador do municipio
Paulo Falchetti (PSD), de 39 anos. O
acidente ocorreu por volta das 9h.

Segundo o Corpo de Bombeiros, ele
trabalhava na colocagdo do telhado de
um prédio, quando escorregou € caiu.
A construgdo tinha quatro andares e
mais de 10 metros de altura. Os bom-
beiros informaram que encontraram o
vereador sem vida.

Vereador pela primeira vez, Falchetti
era lider do Governo na Camara Muni-
cipal. Ele era dono de uma marcenaria
e chegou a morar na Austria, onde fez
cursos sobre este tipo de produgdo.
Além disso, era casado e deixou um fi-
|h0 de 11 aANO0S. Fonte G1 Santa Catarina #

SINTESP vai
discutir alteracoes
da NR 18 com
profissionais

O SINTESP - Sindicato dos Técni-
cos de Seguranca do Trabalho no Esta-
do de Sao Paulo, vem convidar a todos
os interessados para participar da dis-
cussao sobre Propostas de alteragoes
da NR-18 — cerceamento das ativida-
des do Técnico de Seguranga do Tra-
balho.

0 evento sera realizado nesta sexta-
feira, dia 14 de junho de 2013, a partir
das 16h00, com vagas limitadas.

A discussao sera na sede do sindi-
cato, Rua 24 de maio, 104, 5° andar —
Republica, Capital Paulista.

Informagbes pelo e-mail:

eventos@sintesp.org.br

Nao perca esta oportunidade e par-
ticipe das decisoes em que a redagao
da NR-18 sera definida. #

TECNICO DE SEGURANCA
DO TRABALHO

Receba gratuitamente em
corporative efou pessoal
Revista Digital Norminha t

feira e fique por dentro do mundo da
SST. Meio Ambiente, e tudo sobre as
agdes relacionadas ao trabalho.

Basta enviar seu nome
completo, sua funcao e nome de
sua cidade/estado para:

contato@norminha.net.br

SINDALCO

0 BRAGO FORTE DO TRABALHADOR
Aracgatuba e Regiao
wwsnascoamogor (18)3622-2251
Empenhado sempre na busca de .F

melhores condigdes e bem estar
de todos associados.

José Roberto da Cunha
Presidente
3 ASSESSORIA EM SEGURANGA
E MEDICINA DO TRABALHO
Rua Major Mendonga, 375 — Aragatuba — SP
(18) 2103-3757
SEGURANGA: PPRA; LTCAT; PPP; PCMAT; APR; PPR; PCA e
Outros
SAUDE: PCMSO; Exame Clinico (ASO); Acuidade Visual
Simples; Audi ia; ECG; EEG; Espi ia e outros.
CURSOS: Curso trabalho em altura NR 35; Curso para
espago confinado; Curso NR 10; Curso CIPA; Brigada de
incéndio e outros.

Rua Minas Gerais, 668 — Andradina — SP

(18) 3723-6516

@ EQ.UIPE

NEGOCIOS IMOBILIARIOS
Intermediamos as melhores opgées
de acordo com suas necessidades

(18) 3622-2281 www.equipeni.com.br
Av. José Ferreira Batista, 3435 Aragatuba - SP

ESGALHA
SISTEMAS CONTRA INCENDIO
18) 3301-9320

Venda e Manutengao de: Extintor, Hidrante, Alarme Contra Incéndio,
1 o de Emergéncia, prinkler.

Projeto S5t E:
Cursos deF igada de Apostila

esgalha.sistemas@terra.com.br

esgalha.projetos@terra.com.br

(18) 3301-9322

Av. Prestes Maia, 2.860 - Aracatuba - SP

(18) 8801-3114

joice@doisdi.com

A idéia nasce da pergunta
BRANDING: Design de Marca; Papelaria; Manual de Identidade
WEB: Sites; Sistemas Administrativos; Redes Sociais
MULTIMIDIA: Vinhetas; Animagdes; Representagbes
PRODUTO: Modelagem 3D; Embalagem; Material de PDV

(18) 8801-2115F g
luiz@doisdi.com éﬁ
74

A idéia nasce da pergunta

GOCBrasil

TAL DAS BUSCAS REGIONALIZADAS
Inddstrias - Comércios - Produtos - Servigos - Salde

Alimentagdo - Lazer

Aqui vocé encontra o
website que tanto procura

www.goobrasil.com.br

Fisioterapia MAESTRO CARDIM
(11 97444-0902

Fisioterapia Ort 3
Pilates Studio; RPG;
Fisioterapeuta Marcelo Kazuaki Simplicio - marcelo_ks@hotmail.com

Rua Maestro Cardim, 1259; Paraiso S3o Paulo/SP
(perto do metrd Paraiso)
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Dia Mundial de
Combate a
Violéncia Contra a
Pessoa ldosa tem
programacao
especial no Sesc
de Rio Preto (SP)

Data & realizada no proximo sabado,
dia 15. Sesc traz filmes e narragao de
historia com objetivo de sensibilizar a
populagao contra a violéncia aos ido-
S0S

0 Sesc Rio Preto (SP) promove uma
programagdo especial para marcar 0
dia 15 de junho, Dia Mundial de Com-
bate a Violéncia Contra a Pessoa ldosa.
Confira a programagao completa:

Narragcao de historias HISTORIAS
COM GIBA PEDROZA:

0 narrador de historias Giba Pedroza
faz um passeio ludico e bem humorado
por historias, poemas e cangdes que
trazem a tona a questao das relagdes
intergeracionais, provocando, sempre
de forma poética, uma reflexao sobre a
importancia de uma convivéncia plena
entre as diferentes faixas etarias.

Apbs a narracao de historias, havera
um encontro entre as criangas do Cu-
rumim, seus avos e 0s idosos que
frequentam o Trabalho Social com Ido-
sos no Sesc. Data: 14. Sexta. As
14h30. Gratis. No Ginasio de Esportes.

Filme NOITE DE ESTREIA

Direcao: John Cassavetes. EUA:
1977, 144 min.

Myrtle Gordon (Gena Rowlands) é
uma famosa atriz de meia idade que
passa por uma crise de identidade por
se sentir culpada pela morte de uma
ardorosa fa na estreia de sua nova
peca teatral. Myrtle passa a ver a mu-
Iher em alucinacbes e se recusa a
aceitar o papel de uma mulher que en-
velhece.

Através de uma programagao de ci-
nema, pretende-se sensibilizar o publi-
€0 para as questoes relativas ao enve-
Ihecimento. Data: 15. Sabado. As 14h.

Local: No Teatro. Gratis.

Filme O QUARTETO

Direcao: Dustin Hoffman, Reino Uni-
do: 2012, 98 min.

A historia, baseada em uma pega ho-
monima de Ronald Harwood, mostra a
vida de amigos idosos que vivem em
um asilo. Todos os anos, no dia 10 de
outubro, o grupo se une para celebrar
0 aniversario do famoso compositor
italiano Giuseppe Verdi e, assim, arre-
cadar fundos para manter o proprio lar.
Tudo pode mudar quando um velho
amor de um dos moradores retorna,
tirando o equilibrio da casa.

Data: 15. Sabado. As 16h30.

Local: No Teatro. Gratis. #

Presidenta da Fundacentro
visita Sindicato das Costureiras

Acao conjunta sobre ergonomia pode chegar as escolas de samba do Rio de
Janeiro, segundo quer Maria Amélia.

P

A presidenta da Fundacentro, Maria
Amélia de Souza Reis, visitou o Sindi-
cato das Costureiras de Sao Paulo e
Osasco no dltimo dia 6 de junho. O as-
sessor da presidéncia, Amarildo de Mi-
randa, e o ergonomista Ricardo Serra-
no a acompanharam na visita. Eles fo-
ram recebidos por Milene Rodrigues,
que preside o Sindicato dos Trabalha-
dores na Industria de Calgcados de Bi-
rigui (SP), e por Elias Ferreira, secre-
tario geral do Sindicato das Costu-
reiras.

0 tema do encontro foi o trabalho de
ergonomia realizado pela Fundacentro
e a Conaccovest — Confederacao Naci-
onal dos Trabalhadores nas Indistrias
do Setor Textil, Vestuario, Couro e Cal-
cados.

“Esse trabalho serve de exemplo para
outros sindicatos nos apoiarem. A Co-
naccovest & um parceiro privilegiado.
Precisamos mostrar esse trabalho de
colaboragéo e articulagao”, afirma Ma-
ria Amélia Reis. “E uma satisfagao nos-
sa parceria com a Fundacentro. Traba-
Ihadores, empresas e governo sao be-
neficiados”, completa Elias Ferreira.

A presidenta da Fundacentro quer le-
var essa agao ergondomica também pa-
ra o setor textil do Rio de Janeiro e pa-
ra o trabalho de costura realizado em
escolas de samba. O projeto ja tem
sido disseminado para outras regioes
do pais.

Protétipos

Na ocasido, a professora Maria Amé-
lia conheceu o Espago Ti-ti-ti, que traz
os diferentes prototipos construidos
pela Fundacentro e & usado para a rea-
lizagdo de cursos. “A primeira mudan-
ca que fizemos foi a cadeira, que aten-
de ao que a NR 17 preconiza”, conta o
ergonomista Ricardo Serrano. Depois
vieram inovagbes como 0 tampo que
oferece apoio para 0s membros supe-
riores e ajuda a minimizar a fadiga
musculoesquelética enquanto se cos-
tura.

Curso internacional de
emergéncia com produtos
perigosos

Curso sera em Americana (SP)
Inscrigoes até 14 de junho de 2013.

Com carga horaria de 40 horas, sera
realizado em Americana (SP), no peri-
odo de 17 a 21 de junho de 2013 o
“Curso Internacional de Emergéncia
com Produtos Perigosos”, nivel opera-
¢oes — conforme Normas NFPA 472/
0SHA 1910.120(Q).

0 curso sera voltado para todos os
profissionais envolvidos na producdo e
logistica envolvendo produtos perigo-
s0S, engenheiros e técnicos de segu-
ranca do trabalho, brigadistas e opera-
dores de emergéncia com produtos
perigosos, indistria quimica, transpor-
tadoras, refinarias, 6rgao ambientais,
defesa civil e bombeiros.

Os objetivos & fornecer aos partici-
pantes ferramentas técnicas que lhes
permitam desenvolver acoes defensi-
vas em emergéncias com produtos pe-
rigosos; medir 0 risco com técnicas
basicas de reconhecimento; selecionar
e utilizar equipamento de protecao in-
dividual adequado; realizar operagdes
basicas de controle, contengao, dire-
cionamento e confinamento de produz-
tos perigosos com recursos especifi-
cos e conhecer 0s procedimentos nor-
mais de operacao e encerramento de
uma emergencia.

Informagoes:
Victor.araujo@suatrans.com e/ou

telefone (11) 3526-3532

Para fazer sua inscricao basta clicar
AQUI.

Carga horaria: 40 horas

Local e Data: Americana (SP), de 17
a 21 de junho de 2013.

Investimento: R$1.780,00
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Inscrigoes até 14 de junho de 2013.
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Ricardo Serrano mostra posto de trabalho ad&yuado ergbn}m/'camenfe

Por ACS/C. R.
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Outro produto desenvolvido foi o pe-
dal com movimentagao regulavel que
possibilita uma melhor aproximagao do
posto de trabalho. Ja a iluminagdo mo-
vel para as maquinas pode ser fixada
no local mais apropriado pela costu-
reira. O ergonomista ainda Desenvol-
veu uma mesa auxiliar com dimensao
adequada e rodinhas, alem de bancada
e cadeira para trabalhadores que atuam
em pé.

“Com esse projeto ergondmico, 60%
dos afastamentos sdo evitados. A ino-
vacao em Birigui fez aumentar a pro-
dugao”, afirma Serrano. Todos 0s pro-
dutos foram avaliados e validados pe-
los trabalhadores. “Na ergonomia, bus-
camos 0 que os trabalhadores preci-
sam. Eles nos mostram o que querem
no ambiente de trabalho”, completa.

Empresas

A acdo ergondmica também foi apre-
sentada para auditoras que prestarao
servico para a Zara, que foi autuada
por terceirizar a confeccao de pecas a
empresas que mantinham trabalhado-
res em condi¢Oes analogas a escravi-
dao. Para que fatos como esses nao se
repitam, a empresa e a Conaccovest
realizaram uma parceria com um pro-
jeto piloto que sera referéncia mundial.

Auditores que farao inspecbes em
confecgdes contratadas pela Zara estéo
passando por workshop no Sindicato
das Costureiras de Sao Paulo e Osas-
co, no qual o trabalho ergondmico rea-
lizado com a Fundacentro & apresen-
tado. Dessa forma, a auditoria incluira
itens acordados com a Conaccovest:
ergonomia, acordo para compensagao
de horas, direito a sindicalizagao e a
fiscalizagdo do recolhimento do FGTS
(Fundo de Garantia do Tempo de Ser-
Vigo).

“Nossa escola esta aberta para as
empresas conhecerem”, convida Elias
Ferreira. #

Receba todas as
Norminhas em CD

Acabamos de preparar a gravagao
de um CD com todas as edigdes de
Norminha até o nimero 200 para que
vocé possa conhecer nossa Historia e
ter acesso as primeiras edicoes que
nao estdo postadas em nosso Portal
www.norminha.net.br

No CD, alem das edicbes de Normi-
nha, foram gravadas todas as Normas
Regulamentadoras, inclusive a NR-36
(Abate) que em breve sera oficializada
pelo Mte.

Para adquirir o CD, basta depositar o
valor de R$50,00 no Banco /tad,
Agéncia 0144; Conta Corrente 71168-6
e enviar o comprovante (n° deposito)
para contato@norminha.net.br com
nome completo e endereco que deseja
recebe-lo.

Garantimos a entrega do CD a pedi-
dos feitos até 31 de julho de 2013.

Peca o seu agora mesmo!

Norminha — DESDE 2009 —- ANO 05 - N° 210 - 13/06/2013

Adir leva mensagem de prevengao
a alunos do SENAI em Curitiba

Em 2013 completam-se 20 anos do curso Técnico em Seguranga do Trabalho

do SENAI-CIETEP de Curitiba (PR).

Uma das agbes para comemorar a passagem, o Presidente do SINTESPAR
(Sindicato dos Técnicos de Seguranga do Trabalho no Estado do Parana) Adir de
Souza esteve pronunciando uma palestra no iltimo dia 05 de junho, aos alunos
daquela instituicao, oportunidade em que todos tiraram muito proveito de suas

palavras.

Adir, especialista em Seguranca e Saiide no Trabalho leva informagoes e palavras
de incentivos aos alunos do SENAI de Curitiba (PR).

Fotos cedidas por: Roberto Fantini Neto
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Cinco normas de SST estdao em Consulta Publica

Criagao da NR para Plataformas de Petroleo e Anexo da NR 16 sédo novidades

Nos @itimos trinta dias, o Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) publicou
para consulta piblica 5 textos técnicos
basicos. Desses, 3 sao para revisao
das Normas Regulamentadoras de Se-
guranga e Saiide no Trabalho (SST) vi-
gentes no pais e 2 sao para novas nor-
mas. Esta em revisao os textos da NR
13 (caldeiras e vasos de pressdo), o
anexo 1V (Eletricidade) da NR 16 (Pe-
riculosidade), a NR 18 (Indistria da
Construgao), a proposta de criagao do
Anexo |l (vigilantes) da NR 16 (Peri-
culosidade) e a NR para Plataformas de
Petroleo, que na atualidade encontra-
se regulamentado no Anexo Il da NR
30 (Aquaviarios).

Estes regulamentos estao fundamen-
tados no artigo 7°, XXII da Constituigao
Federal que garantiu a todos os traba-
Ihadores, o direito a redugao dos ris-
cos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saide, higiene e seguranga.
Ja a Consolidagd@o das Leis do Trabalho
atribuiu ao Ministério do Trabalho e
Emprego a prerrogativa de estabelecer
estas disposicdes normativas de Segu-
ranca e Saiide no Trabalho, levando em
consideragao as peculiaridades de cada
atividade.

A primeira edicao das normas regu-
lamentadoras de Seguranca e Salde
no Trabalho ocorreu por meio da Por-
taria 3.214, de 08 de junho de 1978,
que institui 28 (vinte oito) regulamen-
tos iniciais. Daquele ano para ca, ou-
tras 8 normas regulamentadoras foram
criadas, tendo hoje o total de 36. Des-
de a sua criagdo, estes regulamentos
de seguranga e saiide do MTE vém so-
frendo diversas modificacoes em seus
textos originais. Apenas de janeiro de
2011 a maio de 2013, as normas de
Seguranca e Saiide no Trabalho tive-
ram 39 modificacoes.

Na década de noventa, o processo de
formulagdo e revisdao dessas normas
regulamentadoras, que era de compe-
téncia exclusiva do governo, passou a
ser realizado de forma tripartite, a par-
tir da revisao da NR 18 (Industria da
Construgdao) pelo Comité Permanente
Nacional e pela criagdo da Comissao
Tripartite Paritaria Permanente (CTPP),
ambas no ambito do Ministério do Tra-
balho e Emprego, composta esta ulti-
ma na época, por 5 representantes de
governo, 5 representantes das entida-

des sindicais dos trabalhadores e 5 re-
presentantes das entidades sindicais
de empregadores. Atualmente, sua
composicao funciona com 7 membros
para cada representacao.

Todos os textos em Consulta Piblica
poderdo ser acessados no Portal do
MTE e as sugestoes e criticas devem
ser encaminhadas para o e-mail -
normatizacao.sit@mte.gov.br ou por
via postal no enderego: MINISTERIO
DO TRABALHO E EMPREGO, Departa-
mento de Seguranga e Saiide no Traba-
Iho, Coordenagao-Geral de Normatiza-
¢ao e Programas, Esplanada dos Mi-
nistérios - Bloco 'F* - Anexo "B" - 1°
Andar - Sala 107, CEP 70059-900 -
Brasilia — DF.

Processo de formulacao e revisao
das NRs

0 processo de criagao ou revisao das
normas de Seguranca e Saide no Tra-
balho inicia-se com a criagao pelo Mi-
nistério do Trabalho e Emprego de um
Grupo Técnico (GT), composto de Au-
ditores-Fiscais do Trabalho, com espe-
cialidade na area de Seguranga e Saiide
no Trabalho, integrado também, por
profissionais pertencentes a Fundagao
Jorge Duprat de Figueiredo de Segu-
ranca e Medicina do Trabalho (FUNDA-
CENTRO), que em conjunto, elaboram
0 texto técnico basico que sera dis-
posto a consulta piblica por aquele
orgao governamental pelo prazo de 60
dias.

Findo o prazo, a Secretaria de Inspe-
¢ao do Trabalho (SIT), do Ministério do
Trabalho e Emprego instituira o Grupo
de Trabalho Tripartite (GTT), governo,
trabalhadores e empregadores, que
tera a incumbéncia de analisar as su-
gestoes recebidas da sociedade e ela-
borar proposta de regulamentacdo do
tema. O GTT tera o prazo de 120 dias,
prorrogaveis por mais 60, para con-
cluir as negociacbes e apresentar a
proposta de regulamentagao a CTPP.

Somente apos a aprovagao em reu-
niao ordinaria da CTPP & que a formu-
lacao de uma nova norma regulamen-
tadora, ou revisao daquela existente,
sera publicada pelo Ministério do Tra-
balho e Emprego no Diario Oficial da
Unido, tornando-se assim, um texto
legal, de observancia obrigatoria por
parte de todos os setores econdmicos.

Prazos finais das Consultas Piblicas

- Norma Regulamentadora n® 13 (NR
13 - Caldeiras e Vasos de Pressao),
disponibilizada em Consulta Piblica
pela Portaria SIT n° 368, de 18 de abril
de 2013 - até o dia 17/06/13.

- Norma Regulamentadora n° 16 (NR
16 - Atividades e Operagbes Perigosas)
Anexo |l (Exposicao permanente a
roubos ou outras espécies de violéncia
fisica), disponibilizada em Consulta Pi-
blica pela Portaria SIT n° 367, de 18 de
abril de 2013 - até o dia 17/06/13.

- Norma Regulamentadora n° 16 (NR
16 - Atividades e Operagbes Perigosas)
Anexo IV (Energia Eletrica), disponi-
bilizada em Consulta Piiblica pela Por-
taria SIT n° 371, de 26 de abril de 2013
- até o dia 27 de junho de 2013

- Norma Regulamentadora n° 18 (NR
18 - Condigbes e Meio Ambiente de
Trabalho na Indistria da Construgao),
disponibilizada em Consulta Piblica
pela Portaria SIT n° 383, de 21 de maio
de 2013 - até o dia 22 de julho de 2013

- Norma Regulamentadora sobre Se-
guranca e Saiide em Plataformas de
Petroleo, disponibilizada em Consulta
Publica pela Portaria SIT n° 382, de 21
de maio de 2013 - até o dia 22 de julho
de 2013.

Instituto Pauiista de Engenharia
em Seguranca do Trabalho

CONFIRMAGAO DO CURSO DE PERI

* Para aqueles que estéo inseritos no treinamento de Pericia em SST,
informamos as datas 14¢ 15 de JUNHO - estéo confimadas.

& No decomer dos dias, emviaremos mais infomafivos sobre a
confimago ou adiamento das datas ffuras.

1 ainda tem interesse:em fazer o aurso Pericia e
viar i3 insaricdo; Enfre em contato pelo te
Déborz ou para seber mais informages
aesse 05 inks 3 seguir:

¥ Paramaisinformagges:

|
INPAME Unidade Paulista; Tel. 3231.48781 3719.1059
NPAME Uridade Butanté: Tel. 3765.2155/3719.3276

» Reaizamos cursos In Company, Laudos, Vistoria, entre outros
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Fundacentro fez langcamento

A Fundacentro langou a nova edigao
da Revista Brasileira de Saiide Ocupa-
cional — RBSO, que traz um dossié te-
matico sobre assédio moral. No even-
to, realizado em Sdo Paulo no final de
maio, parte dos autores apresentou 0s
resultados de suas pesquisas. “E im-
portante destacar a qualidade dessa
publicagao”, afirmou a diretora técnica
da Fundacentro, Hilda Alevato. “A so-
ciedade nao pode aceitar o assédio
moral”, concluiu.

Uma das questoes levantadas foi a
necessidade de se reabilitar nao ape-
nas a vitima de assédio, mas também a
organizacao, que tem um ambiente de
trabalho adoecido. Muitas vezes, o as-
sédio moral ocorre por falta de compe-
téncia na gestdo e na lideranga. Por is-
S0, & necessario mudar a organizagao
do trabalho e a forma de gestao.

Politicas da empresa também podem
impedir o comportamento assediador.
Outra medida importante & a uniao das
pessoas no ambiente de trabalho.

Abordagem multidisciplinar

Angelo Soares, professor da Univer-
sitt du Québec a Montreal (Ugam),
afirmou que as transformagdes no
mundo do trabalho canalizaram esse
tipo de comportamento. “Se uma orga-
nizacao tem sobrecarga de trabalho,
injustica organizacional e a coesao do
grupo nao é boa, ha mais chances de
ocorrer assédio”, explicou.

Em um grupo sem coesao, nao ha
cooperagao, que requer uma relagao de
confianga mitua entre os trabalha-
dores. Com a falta de cooperagao, 0s
vinculos sao perdidos, e as pessoas
ficam isoladas.

Ja Carlos Vieira, professor da Pon-
tificia Universidade Catolica de Minas
Gerais - PUC/MG, destacou o problema
de duas tendéncias em relagdo ao as-
sédio moral: a psicologizagao e a judia-
cilizagao. Na primeira, a questdo & vista
como um problema de natureza inter-
pessoal, determinado pelas caracteres-
ticas de personalidade do sujeito, e 0
contexto organizacional nao é levado
em conta. Na outra, buscam-se culpa-
dos, mantendo-se a organizacao do
trabalho intacta.

de RBSO no final de maio

' Publicagdo aborda assédio moral

Por Cristiane Reimberg

"

Os pesquisadores ressaltaram que a
abordagem psicologica & importante,
mas & necessaria uma visao multidis-
ciplinar para compreender esse feno-
meno complexo. O fato & que o per-
verso narcisista esta no ambiente de
trabalho e nao & impedido de agir.

“0 assédio so vai acontecer se 0 as-
sediador sente que tem o apoio ou a
permissao implicita de seus superiores
para comportar-se dessa maneira”,
afirmou Débora Glina, professora da
Faculdade de Medicina da Universidade
de Sao Paulo — USP.

Setor Piblico

Outra questao discutida foi a pre-
senca de assédio moral no setor publi-
co. Segundo Selma Venco, professora
da Universidade Metodista de Piracica-
ba - Unimep, a area piblica passou a
considerar a gestao das empresas pri-
vadas como modelo de eficiéncia. Tudo
passa a ser mensuravel e quantificado,
assim, a competitividade e o individua-
lismo aumentam.

A gestdao da educagao piblica esta-
dual de Sao Paulo foi problematizada
pela pesquisadora. Existe uma pressao
generalizada para o alcance de metas,
a padronizacao curricular cobrada em
provas e uma tendencia ao abandono
do posto de trabalho. A falta de con-
curso publico faz com que haja uma
grande contratacdo de professores nao
efetivos - 52%, chegando a 81% no
més de novembro.

Regina Maciel, professora da Univer-
sidade de Fortaleza - Unifor, explicou
que no setor privado o assédio moral &
mais evidente, dura menos tempo e
acaba com a saida da vitima da em-
presa. Ja no piblico, pode durar anos,
pois a pessoa possui estabilidade no
trabalho.

A pesquisadora também apresentou
um projeto piloto de prevencao e com-
bate ao assédio moral realizado com o
governo do estado do Ceara. 0 manual
desse trabalho pode ser acessado em
http://www.gestaodoservidor.ce.gov.br
/servidor/images/stories/manuais/bt7.p
df
#
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VOCE QUE PROCURA
INFORMAGOES SOBRE
TRABALHO

Receba gratuitamente em seu e-mail
corporativo e/ou pessoal edicoes da
Revista Digital Norminha toda quinta-
feira e fique por dentro do mundo da
SST, Meio Ambiente, e tudo sobre as
acoes relacionadas ao trabalho.

Basta enviar seu nome
completo, sua fungao e nomede
sua cidadel/estado para:

contato@norminha.net.br

CARAVANA PROTECAO passou pelo SENAC de

Sao José do Rio

O evento teve objetivo de trocar idé-
ias sobre temas de grande importancia
com profissionais renomados onde a
tecnologia e a informacao, incentivan-
do a producao e a disseminagao de co-
nhecimentos técnicos no setor de SST.

A abertura foi feita pelo Diretor Ale-
xandre Eggler Gusmao Diretor da Re-
vista Protecao que apresentou os con-
vidados para composicao da mesa:
Marcos Antonio Ribeiro - Presidente
do SINTESP, Maria Helena Tremura
Gomes - Vice-Presidente Regional do
SINTESP, Cosmo Palasio - Diretor Es-
tadual do SINTESP e Douglas William
Hakini Soares - Coordenador do Curso
de TST do SENAC Sao José do Rio
Preto programacgao da Feira Expo-Pro-
tecao deste ano (30, 31/07 e 01/08/
2013), e em seguida convidou o Pa-
lestrante da noite Cosmo Palasio para
falar sobre “Novos paradigmas para
profissionais de seguranca do traba-
lho”.

Participaram do evento cerca de 180
pessoas com piblico de Engenheiros
de Seguranga, Técnicos em Seguranga
do Trabalho, Médicos do Trabalho e
Enfermeiros do Trabalho.

A Expo Protecao sera realizada no
Center Norte em S@o Paulo nos dias 30
e 31 de julho e 01 de agosto de 2013.

|
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TREINAMENTO PARA
OPERADORES DE MAQUINAS

¥h

CENTRO DE FORMAGAO E CAPACITAGAD
DE INSTRUTORES
E OPERADORES DE MAQUINAS

CURSOS EM JUNHO
Rio Claro (SP)

INSTRUTOR DE ESPACO CONFINADO /
NR33-DE17 A 21

INSTRUTOR DE TRABALHO A QUENTE
/NR 18 - DIA 22

INSTRUTOR DE PLATAFORMA DE
TRABALHO AEREO /NR 18 - DIAS 22
E23

INSTRUTOR DE NR 20 - DE 24 A 28

INSTRUTOR DE EMERGENCIAS
QUIMICAS - DIAS 27,28 E 29

INSTRUTOR DE CARREGADEIRA DE
RODAS - DIAS 29 E 30

CURSOS EM JULHO
Rio Claro (SP)

INSTRUTOR DE EMPILHADEIRA / NR
11 - DIAS 06 E 07

INSTRUTOR DE EMERGENCIAS
QUIMICAS - DIAS 11,12

INSTRUTOR DE BRIGADA DE
EMERGENCIA - DIAS 11,12 E 13

INSTRUTOR DE PONTE ROLANTE / NR
11 -DIAS13E 14

RECICLAGEM DE ESPACO CONFINADO
/NR 33 -DE13E 14

INSTRUTOR DE TRABALHOS EM
ALTURA/NR 35 - DIAS 18,19 E 20

INSTRUTOR DE GUINDAUTO
HIDRAULICO /NR 11 -20

INSTRUTOR DE ESPACO CONFINADO /
NR 33 - DE22 A 26

INSTRUTOR DE NR 20 - DE 22 A 26

INSTRUTOR DE PLATAFORMA DE
TRABALHO AEREO / NR 18 - DIAS 27
E28

INSTRUTOR DE TRABALHO A QUENTE
/NR 18 - DIA 27

CAPACTESEUSCOLARORADORES
HENAAOENES ENCH 6
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19360 3007 16 8167 85%
tharnanenesohdrenanenis mby
Wnghdteinanenlos ombe

Prograns de Condices € Meio Awbievre

_ de Trabalko wa Industria da Construcio
v S

Data: 17221 de Junho de 2013.
De Segunda a Sexta das 19:00 as 22:00

Obetivo

possam elzbarar o PCMAT, v f]
2 i auidentes e doengas
18 ¢, principaimente, preservandc VEES TVE]EQ}':&S

Instrutora
Vivizn Queircz de

Conteido Programarico

o Alndistia 2 Constugdo i~ Dedos estlisicns  » Movmeniagdo e ranspore de malerizis & passuas
o POMAT + Naginzs e equpamentcs

o Sistema ce gesi30 d2 consinugan ci

* Caniocectras

o hrezs e iénca
+ Capmiara
o Amaggodezn

o Esuates ramgas e passarelas + fndaimes

» Trabalbo peéico oom dscussdd sobve o resilade.

Norminha — DESDE 2009 —- ANO 05 - N° 210 - 13/06/2013

bor onde
anda ©
. Presidente?

SINTESP - Sindicato dos Técnicos de Seguranc¢a do
Trabalho no Estado de Sio Paulo

Marcos Antonio Ribeiro

SINTESP participa de reunides
em Brasilia

Nos dias 6 e 7 de junho de junho, o presidente Marcos Antonio Ribeiro; e o dire-
tor do SINTESP, Heitor Domingues de Oliveira, representou o sindicato no Semina-
rio “Cooperagao Brasil e Uniao Europeia: Intercdmbio em Salide e Seguranga no
Trabalho”, realizado no auditorio do INSS, em Brasilia. O seminario & uma das
acoes do MTE — Ministério do Trabalho e Emprego, por meio do Projeto Didlogos
Setoriais entre o Brasil e Unido Europeia em Seguranga e Saude no Trabalho.

0 seminario mostrou que a experiéncia Europeia de gestdo de seguranga e saiide
no trabalho na construgao civil pode contribuir bastante para o Brasil, ja que Norma
Regulamentadora n°18 (NR-18), que dispbe sobre o tema, passa por um processo
de revisao. O Projeto Dialogos Setoriais ja realizou duas missoes tripartites para
apresentar aos auditores fiscais do trabalho as boas praticas da Europa.

No periodo entre 18 de abril e 2 de maio de 2013, o presidente Marquinhos inte-
grou a Comissao Técnica Brasileira do CPN-NR 18 na Missao como representante
da bancada dos trabalhadores e ressaltou a importancia das experiéncias bem-
sucedidas nos paises visitados como referéncia para a melhoria da SST no Brasil.

Marquinhos; Ana Paula, presidente do Sintest-DF; o diretor estadual do SINTESP,
Heitor Domingues; e a Técnica de Seguranga do Trabalho, Cleide; aproveitaram o
evento para trocar experiéncias.

Deputado federal Vicentinho recebeu
o SINTESP

Ainda no dia 6 de junho, o presidente Marquinhos e o diretor estadual do SIN-
TESP, Heitor Domingues, aproveitaram a estada em Brasilia para se reunirem com
o deputado federal Vicentinho. O objetivo da reuniao foi discutir sobre a implan-
tagdo, na Camara dos Deputados, da Frente Parlamentar Pro-Seguranga e Saide do
Trabalho.

0 presidente Marquinhos; Ana Paula, presidente do Sintest-DF; e Heitor, diretor
estadual do SINTESP, durante visita ao gabinete do deputado federal Vicentinho.

Marquinhos presenciou reuniao na
SRT, em Sao Paulo

Com a proposta de estar “sempre presente” nas discussdes que envolvem as
questdes de seguranga e salide do trabalhador, o presidente Marquinhos, parti-
cipou de uma reuniao do Conselho Sindical, realizado na sede da SRT — Secretaria
Regional do Trabalho, em Sao Paulo, SP, dia 11 de junho, com a presenga do novo
secretario regional, Luiz Antonio de Medgiros. #
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Super Workshop envolveu profissionais da

SST das regides de Bauru e Aracatuba

Fotos: WCMaioli

SUPER WORKSHOP: Profissionais da Seguranga e Satde do Trabalho das regiées de Aracatuba (SP) e Bauru (SP) foram atualizados e inte-
grados aos recursos de prevengédo no trabalho em altura, espago confinado e rede energizada. Evento foi realizado pela LEAL Equipa-

mentos, com apoio de Norminha.

0 Super Workshop foi realizado no
dia 06 de junho de 2013, no Centro de
Eventos Figueira de Aragatuba (SP) e
em Bauru (04/06/2013), quando das
08 as 17h30, mais de 180 profissionais
da seguranca e saiide do trabalho de
empresas daquelas regioes estiveram
discutindo, obtendo informagoes espe-
cificas e qualificadas de representantes
da Leal Indiistria e Comércio, promoto-
ra do evento e apoio de "Norminha".

0 Super Workshop foi marcado pelos
assuntos apresentados, 0S quais Su-
perenriqueceram o conhecimento dos
profissionais participantes.

Foram apresentados assuntos sobre
medidas de seguranca em rede ener-
gizada, espagos confinados, trabalho
em altura e uso adequado de ferra-
mentas.

Os apresentadores foram Eng® André
Curcio (Gerente Regional); Fabiano Ra-
mos (Gerente de Produgao Ferramen-
tas e Novos Negocios); Alexandre Mar-
condes (Gerente de produgao - Espago
Confinado); Wagnaer Braite Campag-
nolli e por Carlos Vieira (Departamento
de Engenharia).

Foi exemplar a reacao positiva e de
satisfagao por parte dos presentes;
pois mesmo durante as apresentacoes
ocorreram reacoes de contentamento
na obten¢do de varias dicas importan-
tissimas que serao aproveitadas em
suas acoes prevencionistas em bene-
ficio de melhores condigdes de traba-
Iho aos empregados de suas empre-
sas, bem como uma melhor efetivacao
na escolha de produtos e equipa-
mentos que venham verdadeiramente
contribuir com a prevencao no tra-
balho.

Os organizadores parabenizam 0s
participantes do evento e contam com
a presenca de todos em suas novas

programacoes.
WCMaioli
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Tiago C. dos Santos (TST Guararapes-
SP): “Um super evento; muito impor-
tante na nossa regidao que trouxe equi-
pamentos e instrugdes nao conhecidas
na regiao, onde fez com que a visao do
empreendedor e do responsavel pela
salide e seguranca do trabalho torne
mais seguro os trabalhos executados
em suas areas tanto em trabalho em
altura como em confinamento e tra-
balho com eletricidade. Fico grato pelo
convite”.

Breve, outras regides receberdao o
Super Workshop da Leal, que vem va-
lorizando as ag0es dos profissionais da
SST sempre presente para facilitar o
uso de equipamentos com melhor
aproveitamento em medidas de pre-
vencao e melhores condigoes de tra-
balho. #

COMANDO: Alexandre Marcondes, Wagner Braite Campagnolli, Fabianno Ramos, André
Curcio, Wilson Celio Maioli (Diretor de Norminha) e Carlos Vieira foram os responsdveis pelo
desenvolvimento do evento em Aragatuba e Bauru.

Vejam alguns momentos que registramos durante o evento:

T

ESGALHA

SISTEMAS CONTRA INCENDIO

Venda e Manutengao de: Extintor, Hidrante, Alarme Contra Incandio,
luminagaa de Emergéncia, detecgaoe Sprinkler.
it sessoria Técnica E:

jetopar
Cursosde F

esgalha.sistemas@terra.com.br
esgalha.projetos@terra.com.br

(18) 3301-9322

Av. Prestes Maia, 2.860 — Aracatuba - SP

O BRACOFORTE DO TRABALHADOR
Aracatuba e Regiao

Rnntst (18)3622-2251

Empenhado sempre na busca de
melhores condi¢des e bem estar
de todos associados.

José Roberto da Cunha
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Presidente

Uniformes profissionais
e vestimentas de
seguranga NR-10

VECTRA 'Assessoria Técnica

(11) 98433-6261 - (18) 9117-6952
Caio Cachoni

Coordenador de Vendas

(18) 3641-8015

Birigui e
MultSeg Regiao
O EPI que voceé precisa tem aqui!

Assessoria e Consultoria
Orientagodes técnicas

Rua Pedro Alvares Cabral, 899

Cursode PPRPS- Prensas e Similares

Instituto Nacional de Prevencio a0s Acidentes em
Miquinas e Equipamentos - INPAME

7 JUNHO

TRABALHADOR: dia 24
GERENCIADOR: dias 24, 25 € 26
AUDITOR: dia 24 2 26

*Faga sua inscrido solicitando-a
através do nimero: (11) 3231.4878*

n /. Curta nossa pagina no Facebook;
wunv.facebook.com/INPAME.org

¥ Para mais informagdes:

www.inpame org.br | cursos inpamei@inpame. org.br
INPAME Unidade Paulista: Tel. 3231.4878 / 3719.1059
INPAME Unidade Butanta: Tel. 3765.2155 / 3719.3276

»Realizamos cursos In Company, Laudos, Vistoria, entre outros

Fundacentro
realiza curso
sobre riscos
quimicos no Rio
de Janeiro

Por C. R.

Iniciativa do CERJ atualiza sobre avaliagdo
e controle

A Fundacentro iniciou no altimo dia
10 de junho, um curso sobre riscos
quimicos no Centro Estadual do Rio de
Janeiro - CERJ. O objetivo & oferecer
aos participantes conhecimentos técni-
cos basicos, que permitam uma boa
compreensao sobre esse tipo de risco
e do agravo a saiide dos trabalhadores
causado pela exposicao ao mesmo.

As aulas acontecem em periodo inte-
gral até o dia 13 de junho. Os docentes
sao o0s tecnologistas da Fundacentro
Maria de Fatima Torres Viegas, que &
médica do trabalho e atua no CERJ, e
Joao Apolinario da Silva, quimico e
mestre em Quimica, do Centro Técnico
Nacional — CTN.

Entre os participantes estao enge-
nheiros quimicos e de seguranca, téc-
nicos de seguranga do trabalho e médi-
cos do trabalho, alem de estudantes.

Para a tecnologista Maria de Fatima
Sousa, que coordena o evento, 0 curso
& importante para a “atualizagdao dos
profissionais de SST nas questdes de
compreensao, avaliagao e controle dos
Riscos Quimicos”.

Serdao abordados temas como riscos
a salide, nogDes de toxicologia, classi-
ficagdo, fatores agravantes e atenuan-
tes, medidas de controle, Ficha de in-
formagOes de seguranca de produtos
quimicos - FISPQ e rotulagem. Os pa-
lestrantes também falarao sobre orga-
nizagao do trabalho, Equipamento de
Protecao Coletiva - EPC e Equipamento
de Protec@o Individual - EPI. #

RECORDACAO

"Hoje a gente ia fazer 25 anos de casado’, ele disse, me olhando pelo retrovisor.
Fiquei sem reagao: tinha pegado o taxi na Nove de Julho, o transito estava ruim,
levamos meia hora para percorrer a Faria Lima e chegar a rua dos Pinheiros, tudo
no mais asséptico siléncio, ai, entao, ele me encara pelo espelhinho e, como se fos-
se a continuagao de uma longa conversa, solta essa: "Hoje a gente ia fazer 25 anos
de casado".

Meu espanto, contudo, ndao durou muito, pois ele logo emendou: "Nunca vou
esquecer: 1° de junho de 1988. A gente se conheceu num barzinho, la em Santos, e
dali pra frente nunca ficou um dia sem se falar! Até que cinco anos atras... Fazer o
que, né? Se Deus quis assim...".

Houve um breve silencio, enquanto ultrapassavamos um caminhao de lixo e con-
segui encaixar um "Sinto muito". "Obrigado. No comego foi complicado, agora o
me acostumando. Mas sabe que que & mais dificil? Nao ter foto dela." "Cé ndao tem
nenhuma?" "Nao, tenho foto, sim, eu até fiz um album, mas nao tem foto dela
fazendo as coisas dela, entendeu? Que nem: tem ela no casamento da nossa mais
velha, toda arrumada. Mas ela ndo era daquele jeito, com penteado, com vestido.
Sabe o jeito que eu mais lembro dela? De avental. SO que toda vez que tinha almo-
¢o la em casa, festa e alguém aparecia com uma camera na cozinha, ela tirava cor-
rendo o avental, ia arrumar o cabelo, até ficar de um jeito que ndo era ela. Tenho
pensado muito nisso ai, das fotos, falo com os passageiros e tal e descobri que &
assim, & do ser humano, mesmo. A pessoa, olha sb, a pessoa trabalha todo dia
numa firma, vamos dizer, todo dia ela vai la e nunca tira uma foto da portaria, do
bebedor, do banheiro, desses lugares que ela fica o tempo inteiro. Ai, num fim de
semana ela vai pra uma praia qualquer, leva a camera, o celular e tchuf, tchuf,
tchuf. Nao faz sentido, pra que que a pessoa quer gravar as coisas que nao sao da
vida dela e as coisas que sao, nao? Ta acompanhando? Nao tenho uma foto da
minha esposa no sofa, assistindo novela, mas tem uma dela no jet ski do meu
cunhado, la na Guarapiranga. Entro aqui na Joaquim?" "Isso."

"Ano passado me deu uma agonia, uma saudade, peguei 0 album, so tinha aque-
les retratos de casorio, de viagem, do jet ski, sabe o que eu fiz? Fui pra Santos. Sei
la, quis voltar naquele bar." "E ai?!" "Ai que o bar tinha fechado em 94, mas o pro-
prietario, um senhor de idade, ainda morava no imovel. Eu expliquei a minha his-
toria, ele falou: Entra'. Foi la num armario, trouxe uma caixa de sapatos e disse: E
tudo foto do bar, pode escolher uma, leva de recordagao'."

Paramos num farol. Ele tirou a carteira do bolso, pegou a foto e me deu: umas 50
pessoas pelas mesas, mais umas tantas no balcao. "Olha a data ai no cantinho,
embaixo." "1° de junho de 1988?" "Pois . Quando eu peguei essa foto e vi a data,
nem acreditei, corri 0 olho pelas mesas, vendo se achava nos ai no meio, mas nao.
Todo dia eu olho essa foto e fico danado, pensando: sera que a gente ainda vai che-
gar ou sera que a gente ja foi embora? Vou morrer com essa divida. De qualquer
forma, tai o testemunho: foi nesse lugar, nesse dia, ta fazendo 25 anos, hoje. Ali do
lado da banca, ta bom pra voce?"

(Folha de Séo Paulo — Coluna Cotidiano — Antonio Prata — 05 de Junho de 2013)

Abracos, saude e sucesso!

FABIOR. LAIS

fabio lais@hotmail.com
www.facebook.com/fabio.lais.turnover
www.facebook.com/TurnoverConsultoria

Pesquisadora representa
Fundacentro em coléquio de
instituicao francesa

Socidloga ira apresentar o mesmo tema em um congresso na USP
Por ACS / A.R. em 12/06/2013

THEORIES ET PRATIQUES

DU CARE :

JEUDI 13 er
VENDREDI 14 JUIN 2013

comparativo que envolve um total de
266 mulheres entrevistadas: 86 traba-
Ihadoras do Brasil, 95 da Franca e 85
do Japao. No caso do Brasil, foram
realizadas entrevistas qualitativas, onde
ha o registro gravado de todas as
entrevistadas em trés casas de repou-
s0, duas na cidade de Sao Paulo e uma
em Guarulhos.

0 resultado obtido desses trés paises
sera apresentado durante a realizagao
do Coloquio e posteriormente divulga-
do pela ACS.

De 2 a 5 de julho, sera realizado na
USP, em Sao Paulo, o VIl Congresso
Latino-Americano de Estudos do Tra-
balho - O Trabalho no Século XXI —
Mudangas, impactos e perspectiva, do
qual a pesquisadora Myrian também
vai participar. Ela discorrera sobre o
tema "Trabalho, Salide e Género: um
estudo com cuidadoras de idosos em

A sociologa e psicologa Myrian Mat-
suo, pesquisadora do Centro Técnico
Nacional (CTN), vai representar a Fun-
dacentro e o Brasil durante a realizagéo
do Coloquio Internacional “Teorias e
praticas do “care”: comparagdes inter-
nacionais”, a ser realizado em Paris,
nos dias 13 e 14 de junho de 2013.

Organizado pelo CRESPPA - Centre
de Recherches Sociologiques et Politi-
ques de Paris (Centro de Pesquisas
Sociologicas e Politicas de Paris), o
coloquio ocorrera no Grande Auditorio
da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Paris Descartes.

0 tema que a pesquisadora vai apre-
sentar sera debatido na mesa de aber-
tura, intitulada “Care e relagbes so-
ciais”, onde o principal foco envolvera
responsaveis de instituicoes de longa
permanéncia de idosos.

Segundo Myriam, o principal objetivo
desse evento sera identificar a trajeto-
ria profissional e pessoal das cuida-
doras, analisando especialmente a
questdo de género, uma vez que 0 viés
“cuidar” esta relacionado ao género
feminino, como destaca a pesquisa-
dora.

No evento, trés paises (Brasil, Franga
e Japao), vao apresentar um estudo

instituicoes de longa permanéncia, em
Sao Paulo, Brasil', destacando a ques-
tao do prazer e do sofrimento, aspec-
tos subjetivos do trabalho.

Para obter mais informagoes, acesse
o link clicando AQUI.

Para acessar a programagao em
portugués clique AQUI. #
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Acoes da Presidéncia da Fundacentro

Professora Maria Amélia participa de eventos e reunides em Brasilia, Rio de Janeiro, Florian6polis e Sao Paulo

A presidenta da Fundacentro, Maria
Amélia de Souza Reis, acompanhou
nesta segunda, 10 de junho, 0 ministro
do Trabalho, Manoel Dias. Eles partici-
param da cerimonia de posse dos 27
representantes das comissoes de tra-
balhadores, que sao responsaveis pe-
las negociacdes no ambiente de traba-
lho, do Complexo Petroquimico do Rio
de Janeiro (Comperj), em Itaborai/RJ.

Essa atuacdo conjunta tem sido mar-
ca da nova gestao e encarada como
uma forma de divulgar a instituicao. No
dia 29 de maio, por exemplo, 0 mi-
nistro Manoel Dias participou da posse
do novo chefe do Centro Estadual da
Fundacentro em Santa Catarina(CESC),
Douglas Fernando de Mello. Em segui-
da, o ministro e a professora Maria
Amélia Reis almogaram com as Confe-
deragoes filiadas ao Forum Sindical
dos Trabalhadores.

Outra acao em conjunto com o mi-
nistro do Trabalho ocorreu no Rio de
Janeiro, em 27 de maio. A presidenta
da Fundacentro acompanhou Manoel
Dias na posse de Antonio Henrique de
Albuquerque Filho como superinten-
dente da SRTE/RJ. Depois, participa-
ram de um almogo com o presidente
do Sindicato Nacional da Indistria da
Construgdo e Reparagdo Naval e Off-
shore - Sinaval, Ariovaldo Rocha.

Nessa mesma data, estiveram na
abertura do Seminario da | Semana
Mundial do Comércio Justo e Solidario.
Em seu discurso, o ministro do Tra-
balho, Manoel Dias, falou sobre a
Fundacentro. A professora Maria Ameé-
lia aproveitou o evento para contatar
Paul Singer, secretario nacional de
Economia Solidaria do Ministério do
Trabalho e Emprego, sobre a possi-
bilidade de realizar trabalhos conjuntos
com a Fundacentro.

A presidenta também acompanhou o
ministro do Trabalho na cerimdnia de
inauguracao do painel em comemo-
ragao aos 70 anos da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT) na noite de 23
de maio. O evento ocorreu na sede do
Sindicato dos Trabalhadores em Pro-
cessamento de Dados e Tecnologia da
Informagao do Estado de Sao Paulo
(Sindpd), na capital paulista.

“O ministro fez referéncia a impor-
tancia da Fundacentro, e o presidente
do Sindpd Antonio Neto se mostrou
interessado em visitar a Fundacentro”,
conta Maria Amélia de Souza Reis.

Na ocasiao, o sindicato homenageou
0 ministro Manoel Dias e o entregou
um busto do presidente Getllio Var-
gas.

7~ e
Presidenta da Fundacentro, Maria Amélia de Souza Reis esteve com Manoel Dias e Gilberto

Por ACS/C. R.

Carvalho na posse de 27 repr

Reunides

A professora Maria Amélia também
tem dado continuidade ao processo de
reunioes internas e externas. Na tarde
de 29 de maio, a presidenta se reuniu
com todos os funcionarios do Centro
Estadual da Fundacentro em Santa
Catarina (CESC).

Ainda em Florianopolis, no dia se-
guinte, pela manha, a presidenta visi-
tou a Associacao dos Pescadores de
Campeche. Na parte da tarde, com o
assessor da presidéncia Amarildo de
Miranda, ela conheceu o trabalho da
Associagao das Rendeiras de Samba-
qui.

Ja em 3 de junho, a presidenta da
Fundacentro realizou trés reunioes no
Rio de Janeiro, com a participagao da
Conaccovest (Confederagao Nacional
dos Trabalhadores nas Indistrias do
Setor Téxtil, Vestuario, Couro e Calga-
dos). O obijetivo foi tragar metas de ex-
pansao do trabalho ergondmico reali-
zado em conjunto pelas duas insti-
tuicdes. Uma das ideias é criar uma
oficina modelo e levar a acao para as
escolas de samba do grupo especial e
para o polo téxtil da Baixada Flumi-
nense, especialmente nas cidades de
Nova Iguagu e Dugue de Caxias.

A primeira delas aconteceu no Centro
Estadual da Fundacentro no Rio de
Janeiro — CERJ. Eunice Cabral, Milene
Rodrigues e José Antonio Simao Ro-
drigues representaram a Conaccovest.
Pela Fundacentro, participaram a pro-
fessora Maria Amélia Reis, o chefe do
CERJ Jorge Teixeira e o ergonomista
Ricardo Serrano. Eles receberam o
presidente do Sindicato dos Traba-
Ihadores da Indiistria do Vestuario da
Baixada Fluminense, Clovis Mendes
Linhares.

de C

isséo de Trabalhad

Em seguida, os representantes da
Fundacentro e da Conaccovest se reu-
niram com o superintendente regional
do trabalho, Antonio Henrique de Albu-
querque Filho, na SRTE/RJ. No en-
contro, apresentou-se a missao da
Fundacentro e o trabalho ergondmico
realizado no setor de costura.

A Qltima reuniao do dia foi com a
secretaria de Estado de Trabalho e
Renda do Rio de Janeiro, Claise Maria,
que ofereceu apoio ao trabalho ergond-
mico realizado pelas instituicoes.

Ja no dia 4 de junho, a professora
Maria Amélia de Souza Reis se reuniu
com o secretario municipal de Traba-
lho e Emprego do Rio de Janeiro, Au-
gusto Ribeiro. Na ocasiao, a presidenta
falou sobre a proposta da Fundacentro
de criagao de uma coordenagdao em
Seguranga e Salde no Trabalho junto a
Autoridade Publica Olimpica — APO. O
projeto foi idealizado pelos pesquisa-
dores Walter Pedreira e Elisa Shibuya.
A presidenta ainda pediu apoio para
levar o trabalho ergondmico realizado
pela Fundacentro e a Conaccovest as
escolas de samba.

As reunioes com funcionarios da
Fundacentro também continuam ocor-
rendo. No dia 7 de junho, a presidenta
apresentou o substituto eventual do
diretor de Administracé@o e Financas, 0
servidor Paulo César Vaz Guimaraes.
Ja nesta terca, 11 de junho, a pro-
fessora Maria Amélia Reis se reuniu
com o Centro Regional do Distrito
Federal.

Veja as fotos de reunidoes com
servidores da Fundacentro em
http://www.flickr.com/photos/fundacen
tro/sets/72157634053072588/ e a
participacao em eventos ou reunioes
com outras instituicoes. #

es do Comperi.

Na Bahia, presidenta destaca a importancia de aproximar as regionais

Ressaltou também a necessidade de criar cultura de captacao de recursos com CNPQ e CAPES

Pela primeira vez, a Professora Ma-
ria Amélia, presidenta recém-empossa-
da da Fundacentro, visitou as depen-
déncias da Fundacentro no estado da
Bahia. Ela aproveitou a oportunidade
para reunir servidores e colaboradores
da instituicao com o intuito de expor as
perspectivas de sua gestao.

Durante a visita a regional, realizada
no dia 16 de maio, Maria Amélia obser-
vou a importancia de aproximar as re-
gionais da Fundacentro do CTN, para
que haja uma gestao compartilhada.
Mas especialmente de que as regionais
tenham representantes de confianga
que possam somar junto a instituicao e
ao corpo funcional.

Os servidores reforgaram a necessi-
dade de fazer com que a instituicao es-
teja mais presente em congressos e
simposios, facilitando a divulgagao e
apresentacao das pesquisas e traba-
Ihos cientificos produzidos pela enti-

dade.

Para a presidenta, o ponto destacado
pelos servidores foi muito pertinente.
Segundo ela, ha a necessidade de se
criar uma cultura de captagao de re-

Prof® Maria Amélia inicia visita as UDs
pelo CERJ

Trabalhadores das reg;i

Com 0 objetivo de conhecer as ativi-
dades exercidas pelas Unidades Des-
centralizadas, a professora Maria Ameé-
lia Souza Reis, presidenta da Funda-
centro, visitou em primeiro lugar o
Centro Estadual do Rio de Janeiro
(CERJ), sua cidade natal, no dia 06 de
maio de 2013.

0 chefe do Centro Estadual, Jorge
Ramos Teixeira, acompanhou a presi-
denta na visita. Mostrou as depen-
déncias e informou as atividades exer-
cidas e as agoes para 2013, no ambito
da cidade do Rio de Janeiro.

uma grande valoriza¢do com este tipo de aproximagao

0 encontro também reuniu servido-
res e terceirizados, que tiveram a opor-
tunidade de apresentar os trabalhos
que desenvolvem.

A visita propiciou a oportunidade de
conhecer a nova presidenta e de com-
preender inicialmente as agbes que
devem dar as diretrizes da nova ges-
tao.

“A presencga da presidenta e o dialo-
go estabelecido abrem novas perspec-
tivas para o desenvolvimento e a conti-
nuidade das acbes deste centro em
consonancia com a Fundacentro como

Par ACS/C.R

cursos com instituicoes financeiras,
tais como, CNPQ e CAPES, promo-
vendo com isso maior visibilidade da
Fundacentro e novas pesquisas na area
da saiide do trabalhador. #

um todo”, comentou Jorge Teixeira.

Para 2013, estdo previstas agdes
educativas, palestras, seminarios, pes-
quisa na area de seguranga e medicina
do trabalho e cooperagao interins-
titucional.

Os seminarios previstos sao direcio-
nados para saide, trabalho, direito do
dos empregados domésticos, preven-
¢do de incéndio, emergéncia e panico.
Incluem ainda os 70 Anos da Conso-
lidagao das Leis do Trabalho (CLT) e a
Salide e Seguranga dos Trabalhadores,
em parceria com o Ministério Publico
do Trabalho, com a Sociedade Brasi-
leira de Engenharia de Segurancga (So-
bes) e outras entidades. A a¢do de pes-
quisa esta voltada para as condigdes
de trabalho no transporte urbano.

EQUIPE (18) 3622-2281
- Aracatuba- SP

GOC| OBILIARIOS

www.equipe.com.br

'] (18) 8801-3114
’fﬁ joice@doisdi.com

A idéia nasce da pergunta
BRANDING: Design de Marca; Papelaria; Manual de Identidade
WEB: Sites; Sistemas Admini:
MULTIMIDIA: Vinhetas; Animagdes; Representacdes
PRODUTO: Modelagem 30; Embalagem; Material de PDV

(18) 8801-2115} g
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A idéia nasce da pergunta
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EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO PRECISA

(18) 3652-9703
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Uniformes profissionais
e vestimentas de
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VECTRA  Assessoria Técnica
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Coordenador de Vendas

c ASSESSORIA EM SEGURANCA
E MEDICINA DO TRABALHO
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SEGURANGA: PPRA; LTCAT;

PPR; PCA e
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, 668 — Andradina — SP

(18) 3723-6516

Rua Minas Ge

Ciclo de palestras
alcanca sua
décima edicao
Programagdo compoe o projeto de

Educagdo Continuada em Seguranga e
Sautde do Trabalhador

Por ACS/A. R. em 12/06/2013

Teve inicio no 12 de junho, a 102
Palestra em Seguranga e Salde do
Trabalhador, como parte da programa-
¢ao semestral de palestras do Centro
Estadual da Fundacentro no Para.

Em sua 10° Edigdo, o tema a ser
abordado serd a Norma Regulamen-
tadora 10 que trata da seguranca em
instalacoes e servicos em eletricidade e
contara com a palestra ministrada por
Edna Licia Alves Ferreira da Costa,
chefe da Divisao de Seguranca e Saide
do Trabalhador da Superintend@ncia
Regional do Trabalho daquele estado.

As palestras de atualizag@o profissio-
nal estao previstas no Projeto Educa-
¢ao Continuada em Seguranga e Satide
do Trabalhador no estado do Para, sob
a coordenacao da tecnologista Doracy
Moraes de Souza, pedagoga e chefe do
setor técnico do CEPA.

As inscri¢Oes ja foram encerradas. #
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Equilibrium Consultoria
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nutricao.acupuntura@gmail.com

JYutricionista

JYutricao

Com equilibrio

Yelly Cristina Souza Silveiva

Mirtilo (Blueberry)

0 mirtilo, também conhecido como blueberry & uma fruta originaria da América
do Norte, Asia e Europa Central, famosa pelos seus iniimeros beneficios a satde,
pobres em calorias e supernutritivos, podem ser utilizados em muitas receitas
como batidas, molhos, saladas e dogarias, ou serem consumidos in natura, mere-

cendo um lugar privilegiado a nossa mesa.

Internet

Excelente fonte de flavonoides, especialmente antocianinas, que lhe dao a tipica
cor azulada, vitamina C, fibra soliivel e insolivel, como a pectina. Também muito
ricos em taninos, vitamina E, magnésio e riboflavina. Os beneficios dos mirtilos ad-
vém principalmente dos seus pigmentos que t8m um poder antioxidante muito

elevado.

Os antioxidantes combatem os radicais livres destrutivos, compostos instaveis
produzidos pelo nosso metabolismo e encontrados nos poluentes ambientais.
Pensa-se que os radicais livres podem provocar varias doengas como 0 cancro e as
doencas cardiovasculares, bem como contribuir para o processo de envelheci-
mento e doengas como as cataratas, glaucoma, varizes, hemorroidas e dlceras

pépticas.

Protegdo para doengas cardiovasculares

Segundo um estudo publicado pelo Journal of Agriculture and Food Chemistry,
o0s mirtilos fornecem 38% mais antioxidantes do que o vinho tinto.

Beneficios para visao

Os mirtilos melhoram a visdo e protegem contra a degeneragao macular relacio-
nada com o envelhecimento, atuando na prevencao de cataratas e retinopatias dos
diabéticos. Também melhoram a visao noturna e reduzem a vista cansada.

Promovem a saiide do trato urinario

Estudos recentes conduzidos pela Rutgers University NJ provaram que o mirtilo
tem compostos que ajudam a prevenir e a tratar infecgdes no aparelho urinario.

Um cérebro mais funcional

Estudos laboratoriais levaram a concluir que os mirtilos melhoram a memoria e a
coordenagao motora afetada por doengas de carater degenerativo, protegendo o
cérebro dos efeitos de deterioragdo cerebral associados a doenga de Alzheimer e
por agao do envelhecimento, como perda da memaoria a curto prazo.

Uma eliminagdo mais eficiente

Os mirtilos podem ajudar a regular o transito intestinal e reduzir a inflamagao do

sistema digestivo.
Reduz o colesterol

Novos estudos e pesquisas efetuadas por laboratorios credenciados, nos Estados
Unidos, revelaram que esta fruta pode também reduzir o nivel elevado de

colesterol.
Na diabetes

Atua na restauragao da pequena circulagao e por isto & usada em retinopatia dia-
bética, falta de perfusao renal e pé diabético.
Com tantos beneficios, e com o agradavel sabor do mirtilo, vale a pena acres-

centar esta maravilhosa fruta no cardapio.

Bom Apetite!!!

Fundacentro recebe homenagem de TRT6 em Pernambuco

Professora Maria Amélia participa da cerimonia e se reine com servidores da Regional

A Fundacentro, por meio do Centro
Regional de Pernambuco - CRPE, rece-
beu no dia 13 de maio a medalha de
Merito Judiciario conselheiro Jodo Al-
fredo Corréa de Oliveira do Tribunal
Regional do Trabalho da 6 Regiao —
TRT6. A cerimbnia contou com presen-
ca do diretor do CRPE, Mauricio Viana,

“0 CERJ agradece a iniciativa, neste
primeiro momento, e a oportunidade
de reunir todos integrantes para a con-
versa com a presidenta. Os traba-
Ihadores das regionais sentem uma
grande valorizagdo dentro da unidade
com este tipo de aproximagdo”, fina-
lizou o chefe do CERJ.

Prof. Maria Amélia e Jorge Teixeira
#

e da presidenta da Fundacentro, Maria
Amélia de Souza Reis.

“Ficamos honrados com essa home-
nagem prestada pelo Tribunal Regional
do Trabalho”, afirma Mauricio Viana.
“A homenagem foi feita como reconhe-
cimento ao trabalho desenvolvido em
prol da atividade social e aos valiosos
servicos prestados a Justica do Traba-
lho”.

A medalha também & um reconhe-
cido das varias agdes em prol da se-
guranca e saiide dos trabalhadores que
a regional da Fundacentro desenvolve.
S3o projetos como “Formag@o para
Pescadores Artesanais de Ambientes
Marinhos”, “Estudo de Seguranca e
Saiide no Trabalho na Indiistria Move-
leira em Alagoas” e a “Avaliagao da
Exposicao a Materiais Particulados dos
Trabalhadores da Construgao Civil”.

Outro trabalho de destaque & a coor-
denacdo do Comité Permanente Regio-
nal sobre Condicbes e Meio Ambiente
do Trabalho na Indistria da Constru-
¢ao0 da Paraiba (CPR-PB). A Fundacen-
tro ainda realiza seminarios, cursos e
eventos naarea de SST ocorridos em

Pernambuco e estados vizinhos.

0 auditorio, durante a cerimonia do
TRT6, estava lotado por desembarga-
dores, juizes, professores universita-
rios, autoridades civis e militares. Tam-
bém estiveram presentes os servidores
da Fundacentro: Luiz Antonio de Melo -
chefe técnico, Gilson Liicio Rodrigues
— pesquisador, os educadores Maria da
Conceicao Moreira e José Hélio Lopes
e 0 analista em ciéncia e tecnologia
Marcelo Alexandre de Vasconcelos.
Acdo conjunta: Em Pernambuco, a
Fundacentro ja faz parte do Getrin
(Grupo de Trabalho Interinstitucional),
a convite do TRT6. O Grupo realiza
acdes do Programa Trabalho Seguro —
Programa Nacional de Prevencdo de
Acidentes de Trabalho. Participam ain-
da o Ministério Publico do Trabalho, a
Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego, o INSS e a Advocacia-Geral
da Unido.

Um dos trabalhos do Getrin foi a or-
ganizacao de varias palestras para ce-
lebrar o Dia Internacional em Memoria
as Vitimas de Acidentes e Doengas do
Trabalho (28 de Abril). # por acs/c. r.


http://www.norminha.net.br/
http://www.equipeni.com.br/
http://www.flickr.com/photos/fundacentro/sets/72157634053072588/
http://www.flickr.com/photos/fundacentro/sets/72157634053072588/
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Confira 11 informacoes
importantes sobre HPV

Fred Wyand, diretor de comunicacdes da Associagao Americana de Salide Se-
xual, responde as principais dividas sobre a doenca.

Fotos: Getty Images
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0 que é HPV?

Papilomavirus Humanos (HPV) & um
grupo de virus que infectam a pele. Ha
mais de 100 tipos diferentes de HPV,
sendo que alguns levam a verrugas ge-
nitais ou alteragdes celulares anormais
no colo do {tero, que podem causar
cancer. Outros tipos nao sao sexual-
mente transmissiveis e podem apare-
cer como verrugas nas maos ou pés.

4 'S A

Meu ginecologista disse que tenho
HPV. Quao perigoso é?

Nao se preocupe, o HPV & normal.
Estima-se 14 milhtes de novas infec-
¢0es nos Estados Unidos a cada ano e
que 75% dos adultos sexualmente ati-
vos terao HPV genital em algum mo-
mento de suas vidas. Embora possa
evoluir para uma doenga grave (cancer
do colo do dtero, vagina, vulva, anus,
cabeca, pescoco ou boca), 90% dos
casos sao totalmente inofensivos e
somem naturalmente. E fundamental
fazer papanicolau regularmente para
identificar o problema e trata-lo.

N

Homens também tem HPV?

Sim, mas, como todas as doengas
sexualmente transmissiveis, as mulhe-
res sao mais vulneraveis.

Como se contrai HPV?

E transmitido por meio do contato
emtre peles. Pode ser por meio do se-
X0 vaginal, anal ou oral, ou ainda so de
encostar nos 0rgaos genitais de um
parceiro infectado.

Como posso me proteger?

Preservativo reduz as taxas de trans-
missao, embora vocé ainda possa ter
HPV por meio do contato com a pele
ao redor do pénis de um homem. Opte
por camisinhas sem espermicida, por-
que os produtos quimicos dele podem
causar irritacdo e inflamagao, o que
facilita a transmiss@o da doenca.

- %
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Devo tomar a vacina?

Sim, & incrivelmente eficaz. Mas vale
lembrar que nao protege contra todos
os tipos de virus da doenca.

|’ i

Como posso saber se tenho HPV?

Embora seja geralmente assintoma-
tico, ha uma chance de apresentar ver-
rugas genitais. O ginecologista tam-
bém verifica alteragbes cervicais anor-
mais desencadeadas pelo HPV como
parte dos exames de rotina.

Tenho algumas protuberancias est-
ranhas ao longo da linha da calcinha.
0 que devo fazer?

Marque uma consulta com seu gine-
cologista. Pelos encravados e outras ir-
ritagoes da pele sao muitas vezes con-
fundidos com verrugas. Se forem ver-
rugas, o médico pode elimina-la, mas
nao significa que esteja livre do HPV.

0 que posso fazer para me livrar do
HPV?

Nao ha cura médica, mas cerca de
90% dos casos sdo resolvidos natural-
mente pelo sistema imunologico em
dois anos. Mesmo depois que desapa-
rece, pode reaparecer mais tarde, es-
pecialmente se o sistema imunologico
estiver enfraquecido. Para aumentar as
chances de eliminar, nao fume (cigarro
pode dificultar a resposta imune), co-
ma bem, durma o suficiente, pratique
exercicios fiscos e aposte em vitami-
nas do complexo B.

-

Como posso saber se o parceiro es-
ta infectado?

A coisa frustrante sobre HPV & que
nao ha como saber se o parceiro tem,
a menos que ele apresente verrugas no
pénis, escroto, anus ou na virilha. E
nao ha um teste para os homens. En-
tao, aposte na sua seguranga usando
um preservativo.

Meu namorado e eu temos HPV.

Como podemos nos proteger de
passa-lo mais ainda entre nos?

0 uso de preservativos pode ajudar a

se limpar do virus mais rapido.

Procure sempre a orientagao do seu
médico. #

LOGISTICA

BASES E RECURSOS DE SUCESSO

Legislagao & Politicas que envolvem
a Logistica no Brasil e no Mundo.

Ramires Salsiano

A Copa do Mundo no Brasil e sua Logistica

Unm estudo recente do ILOS (Instituto de Logistica e Supply Chain) mostrou que
& necessario um investimento de aproximadamente hum trilhdo para eliminar o dé-
ficit logistico do Brasil. A logistica atual do pais esbanja ineficiencia em diversos
segmentos. Para a copa do mundo de 2014, a logistica & uma area estratégica que
contribui para a obtencdo de sucesso neste tipo de evento complexo. Pois a FIFA,
orgao que controla o futebol mundial, possui um manual que regulamenta a segu-
ranca, fazendo exigéncias em relagao a logistica no tocante a facilitagdo do acesso
aos estadios, por meio de sistemas de transporte eficientes.

A FIFA elabora para o pais sede um manual denominado “Cadernos de Encargos
da FIFA”, onde sdo apontados os investimentos que devem ser realizados no pais
sede nas mais diversas areas e no decorrer de um determinado tempo. Este docu-
mento dispdes sobre os aspectos relativos a area esportiva (estadio e facilidades
esportivas) e a infra-estrutura urbana (transporte, midia e telecomunicacoes, rede
hoteleira, seguranca e centros médicos). Uma vez que o grande simbolo da Copa
sao os estadios, onde ocorrem os jogos. Um dos materiais disponibilizado para o
piblico & o FIFA Football Stadiums, que contempla as exigéncias requeridas para a
realizagao da Copa do Mundo quanto aos estadios. Nele & relatada a concepgdo de
projeto e organizagao da construgao de um estadio para atender uma grande e
seleta demanda como a de uma Copa do Mundo. Vejamo-los:

* Localizagao e projeto: quanto a localizagao é definido que o estadio deve situ-
ar-se em um espago que proporcione uma facil circulagao de servigos e veiculos. E
aconselhavel que o espago escolhido para a construgdo do estadio permita futuras
ampliacbes e que atenda a outros objetivos, ou seja, que possa ser utilizado para a
realizagao de outros esportes e eventos. Na concepc¢do do projeto deve-se consi-
derar o clima predominante na regiao e realizar um estudo de orientagdo da luz so-
lar. Também & necessario um estudo do impacto ambiental da obra. Para o projeto
propriamente dito do estadio ha uma série de recomendacbes a serem seguidas
como dimensoes padroes, qualidade e caracteristicas da grama, sistema de drena-
gem, cuidados para a manutencao do espago, normas para as arquibancadas, in-
cluindo acessos para pessoas com necessidades especiais. Alem do projeto do
campo e arquibancadas, ha muitos espagos que o piblico ndo esta acostumado a
ver. Ha sugestoes da FIFA para o layout dos vestiarios e para 0s acessos dos joga-
dores ao campo, objetivando facilitar a circulagao. O pubilco alvo dos jogos sao o0s
espectadores, por isso ha a recomendagdo da FIFA para que se vise o conforto e
seguranca deles. Por exemplo, construir uma cobertura para proteger as pessoas
do excesso de sol ou chuva, fornecer assentos confortaveis e com numeragao para
identificagdo, seguindo uma distancia minima de 0,8 m entre as fileiras. Os sani-
tarios devem ser no minimo vinte e sete para cada mil mulheres e quinze para cada
mil homens. A parte de alimentacao deve seguir a recomendagdo de cinco pontos
de venda permanentes, distanciados de 1 m a 1,5 m, para cada mil pessoas e pon-
tos temporarios, quando se prevé uma demanda extra. Os menus devem estar dis-
postos de maneira que os clientes possam vé-los de longe e os estabelecimentos
devem aceitar cartao de crédito. Os letreiros do jogo, com a pontuagdo de cada
time também deve estar ao alcance da visao para todos no estadio. Alem disso,
deve haver telefones piblicos a disposi¢ao dos espectadores;

* Areas de acesso: 0s acessos de entrada e estacionamentos devem estar dis-
postos de modo a permitir uma fécil circulagdo. Assim tudo o entorno do estadio
deve estar sinalizado. O estacionamento deve ser dividido em varias areas, vips,
midia, jogadores, servicos de emergéncia, dispostos de uma maneira que facilite a
logistica de transporte no local;

* Area vip: outra preocupagdo é a atengao concedida para os convidados espe-
ciais e patrocinadores. Ha uma série de recomendag0es para a area vip. A FIFA es-
clarece a importancia dessas pessoas para a realizagao do evento;

» Seguranga: quanto a seguranga, deve haver uma sala de controle com um
sistema de monitoramento do interior do estadio e arredores;

* Midia: deve existir uma logistica para a midia, muito bem arquitetada a fim de
que todo o evento possa ser acompanhado pelos mais diversos meios de comu-
nicagao. Salas de conferéncia, infraestrutura para televisao e para os fotografos;

* Infraestrutura elétrica e comunicagao: outra questao & o fornecimento de ener-
gia elétrica. A disposigao dos holofotes deve ser feita de maneira a permitir uma
boa iluminagdo de todo estadio. Ainda ha a questdo de eficiencia energética. Por
fim deve haver um amplo projeto de facilidades de comunicacgao.

Devem-se considerar dois modais de transportes essenciais, 0 aeroportuario e o
ferroviario. O ferroviario nacional nao esta integrado e se voltou a pensar em uma
integragdo desse nivel ha pouco tempo, talvez em virtude da Copa do Mundo. E o
nosso setor aeroportuario nao consegue atender de forma satisfatoria a demanda
interna. E importante destacar também que a cada ano o niimero de passageiros
cresce a uma taxa bastante atrativa para as companhias aéreas (aproximadamente
20% ao ano). Isso mesmo! O que contribui para que o fluxo de passageiros fique
cada vez mais complexo, um exemplo que retrata esta situagao é a falta de capaci-
dade operacional em praticamente todos os aeroportos do pais, principalmente em
relagao ao gerenciamento de filas em que & feito de uma forma muito ineficiente. A
IATA, (Associagao Internacional de Transporte Aéreo) relata que 13 aeroportos bra-
sileiros estao saturados. E somando a operagdo atual dos aeroportos que deixa a
desejar para os passageiros brasileiros, 0 aumento da demanda nacional nos proxi-
mos 3 anos, mais a demanda de passageiros estrangeiros, deve-se comegar as
obras de infra-estrutura logistica e valorizagao do profissional de logistica o mais
rapido possivel, para que o déficit logistico nacional ndo prejudique nossa atuagao
na logistica internacional. O modal maritimo seria uma alternativa interessante,
porque o Brasil possui uma costa maritima extensa e alguns jogos deverao acon-
tecer em estadios localizados proximos do mar. Tal opgao ajudaria ainda mais a fo-
mentar o turismo e impulsionar o diferencial logistico vantajoso que o Brasil pos-
sui. Vislumbremos as possiblidades!

Outra questao estratégica é a infraestrutura logistica em torno do estadio. Con-
forme o manual da FIFA, devem-se considerar diversos aspectos importantes, co-
mo o desenvolvimento de pontos de entrada e saida que facilite o fluxo de pessoas
e veiculos ao redor do estadio, assim bem como as rotas de evacuagao. Em metro-
poles como Sao Paulo, o sistema de transporte piblico (como ferroviario, salvo
excecdes) também estd saturado. A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo
(Metrd) e a Companhia Paulista de Trens Metropolitanos (CPTM) sdo alternativas
para quem nao quer enfrentar o congestionamento das ruas, avenidas e rodovias,
no horario de pico, mas possuem altas taxas de ocupag@o por metro quadrado e
chegam a superlotagdo.

Apesar de tudo, o Brasil possui uma grande potencialidade empreendedora que é
0 seu povo. Ja temos metrd com shopping centers e shopping centers com hotel.
Porque nao termos estadios na praia com shopping centers e hotéis? E tudo pode
estar convergido em pontos onde pousam avides e helicopteros, passam carros,
trens e ancorem navios? Certamente demorara, mas a idéia esta dada. Se bem que
poderia vender essa idéia, mas ter um pais com toda essa possibilidade logistica ja
vale ouro. Por isso que somos pentacampedes, e esse titulo nos favorece muito na
logistica internacional para conquistarmos o hexacampeonato.

Fonte: ABEPL; NUNES, E. A. Freire, Logistica de Eventos Esportivos.

Adm. Ramires Salsiano; Especialista em Logistica, Consultor Em-

presarial e Palestrante www.ramires.adm.br

Norminha — DESDE 2009 —- ANO 05 - N° 210 - 13/06/2013

Mitos x Verdades Fitness

Por Danielle Barg (Primeira parte). OBS: Esta matéria serd apresentada até na edi¢do 213, quarta parte.

Correr ou andar? Comer proteina ou carboidrato antes de malhar? Musculagao
também ajuda a emagrecer? O pilates & efetivo na tonificagao dos musculos? Sao
muitas as diividas de quem esta em busca de um corpo cheio de curvas — seja por
motivos de estéticos ou de saiide.

Muitas das questdes, no entanto, ndo passam de mitos. E apegadas a estes mi-
tos, algumas pessoas acabam encontrando muita dificuldade para apostar nos
exercicios certos e ficar de bem com o espelho.

Para acabar com estas dividas, o Terra conversou com diversos profissionais da
area de educacdo fisica, que ajudaram a separar 0 que é mito e o que & verdade
neste tema. Colaboraram com esta matéria Guilherme Moscardi, responsavel pela
educagao da area técnica da rede de academias Runner, Victor Matheus Rosa de
Sousa, da academia Edge Life Sports, Adriano de Abreu, professor de musculagao
Academia Competiton, Marcio da Costa, preparador fisico e professor da rede

Modella Center e Rodrigo da Silva, da Academia Smart Fit, todos de Sao Paulo.

Veja o resultado e tire 40 dividas.

Musculagcao emagrece?

Verdade: os que gostam de “puxar
ferro” podem comemorar: de acordo
com o professor Adriano, 0s exercicios
de musculagao ajudam, sim, na perda
de peso. “Os exercicios resistidos aju-
dam no ganho de massa muscular. Es-
ta, por sua vez, aumenta a taxa do
metabolismo basal, tendo como conse-
quéncia um maior gasto calorico, auxi-
liando no emagrecimento”, afirma.

0 alongamento precisa ser feito
sempre antes de comegar a malhar?

Verdade: o alongamento & uma for-
ma de preparar a musculatura para a
contragao, evitando lesdes e até rom-
pimento de ligamento, segundo infor-
ma o professor Rodrigo.

Na musculagao, quanto maior a
carga, melhores os resultados?

Mito: atenc@o aos que querem ver re-
sultados rapido: ele nao depende so-
mente do aumento de carga, avisa
Adriano. “Existem outras variaveis, co-
mo amplitude de movimento, velocida-
de de execugao, boa alimentacdo e
bom descanso”, afirma.

Balé e atividades de impacto causam
varizes?

Mito: Guilherme afirma que este &
um mito muito comum, mas nao pro-
cede. As atividades que estimulam a
movimentagao das pernas atuam justa-
mente no caminho contrario das va-
rizes — ativando a circulagao e redu-
zindo a formag@o de vasos. “0 excesso
de peso e o sedentarismo sao 0s
maiores viloes da formacdo de varizes
e o fator genético prevalecera”, reforca.

Malhar até a exaustao do misculo é a
melhor forma de conseguir resultados
rapidos na musculagao?

Parcialmente Verdade: para esta
questdo, & preciso levar em conta as
particularidades de cada corpo, fre-
quéncia de treinos e outros fatores.
Ainda assim, Victor afirma que, quando
bem acompanhado, o treino até a
exaustdo garante a alta intensidade e
otimiza o ganho de massa magra.

Musculagao causa varizes?

Mito: um dos principais fatores cau-
sadores de varizes & a genética, segun-
do os especialistas ouvidos. Rodrigo
explica que a musculagao nao & a res-
ponsavel por desencadear o problema.

Abdominal faz perder a barriga?

Mito: ter um tanquinho nao depende
somente dos abdominais, alerta Adria-
no. “O abdominal melhorara o tonus
do abddomen, mas somente a uniao en-
tre exercicios resistidos, aerobios, uma
boa alimentagao se possivel com a-
companhamento de um nutricionista e
um descanso adequado resultardao na
diminuigao da circunferéncia abdomi-
nal”, explica.

Musculagao deixa as veias saltadas?

Parcialmente Verdade: esta questao
vai depender da intensidade do treino,
segundo Adriano. “Com o treino de
musculagao, ha um aumento no fluxo
sanguineo, dilatando as veias. Isso
ocorre para que se torne possivel a
oxigenagdo nas células musculares en-
volvidas no exercicio”, observa.

Veja mais Mitos & Verdades na pro-
xima edicao. #


http://www.norminha.net.br/
http://www.ramires.adm.br/
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