
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

É preciso fazer mais daquilo 
que és pago para fazer 

 

 

 
 

 
Novo Comando: Marcos Antonio de Almeida 
discursa já como novo Presidente do SINTESP 
com compromisso de articular integração espe-
cial com regionais pela união classista. A posse 
da nova direção do SINTESP se deu em abril de 
2011. 
 A promessa está sendo cumprida; e 
várias ações já estão sendo realidade nas regio-
nais e a integração dos TSTs vem aumentando a 
cada dia! 
 Na pessoa de Marcos Antonio 
abraçamos a todos os profissionais do Brasil. 
 

Parabéns TST 
 
Companheiros e companheiras; pa-

rabenizamos através deste, esta categoria 
profissional que exerce um papel transformador 
para a sociedade brasileira.  

Em busca de soluções para a 
garantia da saúde e integridade dos trabalhado-
res contra os perigos que o labor nos condiciona, 
são guardiões da integridade humana, garantindo 
nosso regresso ao lar no final da luta diária pela 
manutenção de nossas vidas, e de nossos entes 
queridos. Ter o reconhecimento de nossa 
sociedade é um desafio. Estamos juntos nesta 
luta e nos solidarizamos com todos os técnicos de 
segurança no trabalho deste imenso país. Vocês 
merecem nossos agradecimentos, pois com 
nobreza tem fortalecido as relações entre capital 
e trabalho. 

Neste dia 27 de Novembro, a luta 
para fazer valer os direitos dos Técnicos de 
Segurança do Trabalho é de todo o mundo 
sindical e de nossa sociedade. Todas as catego-
rias precisam da competência e dinamismo desta 
nobre profissão. 
Sintam-se homenageados e respeitados por toda 
a União Geral dos Trabalhadores! 
 
Atenciosamente 
Cleonice Caetano Souza 
Secretária Nacional de Saúde e Segurança no 
Trabalho 
 
Técnico de segurança do trabalho, um 

mestre perfeito 
 

Ele é um professor, 
Leva a sério a segurança. 

Impõe a nós confiança. 
Além de exemplo e valor, 

Literalmente instrutor. 
Merece nosso respeito, 

Enquanto mestre é perfeito. 
Instrui, ensina e informa. 

Desde a mais simples norma, 
Ao mais complexo conceito. 

 
Os versos rimados é uma das paixões do poeta 
paraibano, José Viana de Azevêdo, membro da 
CIPA, trabalhador da indústria INTRAFRUT. O 
poeta popular escreve sobre segurança e saúde 
no trabalho. 

Prêmio destaque 2012 
 

 Escolha os profissionais que  
mais se destacaram nos setores de Segu-
rança e Saúde no Trabalho, Segurança 
Privada e Prevenção e Combate a Incêndio 
no ano de 2011. 
 A votação pode ser feita no link: 
www.cipanet.com.br/destaque  
 Participe da primeira fase do 
evento. A votação vai até dia 31 de janeiro 
de 2012. 

  

 
Marco: Abertura do 2º Encontro Regional de 
CIPA e SESMT registra ações diversas do 
SINDALCO em benefício da SST. 
 

Encontro de 
CIPA/SESMT marca 
ações do SINDALCO 

 
O 2º Encontro de Cipeiros e Profissio-

nais do SESMT, realizado este ano pelo Sindalco 
(Região de Araçatuba SP), cuja organização esteve 
sob responsabilidade do seu Vice-Presidente Célio 
Kiill, que também é Técnico de Segurança do 
Trabalho, foi um marco nas ações em SST pela 
entidade classista. 

“Neste evento buscamos levar algu-
mas informações aos profissionais do SESMT e aos 
Cipeiros” firmou Kiill à nossa reportagem. 

E para este dia 27 de novembro, Kiill 
deixou sua mensagem: “Aproveito para externar 
os cumprimentos a estes profissionais a qual 
costumo chamá-los de "Anjos da Guarda" pela 
desenvoltura de suas atividades laborais”. 
 

 

 

 

 
Wilson Celio Maioli, Técnico de Segurança do 
Trabalho, Professor, Consultor em SST e Diretor 
Geral de www.norminha.net.br externa sua 
gratidão junto aos profissionais de SST e deseja 
que a felicidade permaneça na vida de todos os 
Técnicos e Engenheiros de Segurança do Trabalho. 

“Socó boi” leva “Norminha” 
a quarteto da segurança 

em Cosmópolis (SP) 
 Graças à divulgação da foto de uma 
ave “desconhecida na região de Araçatuba”, 
conseguimos encontrar o TST João Luiz Barbosa de 
Cosmópolis (SP). Foi ele quem identificou a ave 
como “Socó”, espécie rara também encontrada na 
região de Campinas. Para conhecê-la acesse: 
http://www.youtube.com/watch?v=7c0BR8PPnek 
 

 
Técnicos de Segurança do Trabalho João Luiz Bar-
bosa, Marcelo Gagliardi Neto, Edson Barbosa da 
Silva, e o Engenheiro de Segurança do Trabalho 
Cícero Camilo da Silva. Parabéns e forte abraço 
pela passagem de seu dia! 

 
Usina Açucareira Ester S.A. – Cosmópolis (SP) 
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 “Anjo da Guarda”, isso mesmo! 
Dizem que o Técnico de Segurança do Trabalho é o 
“Anjo da Guarda” do trabalhador, e que o 
Engenheiro de Segurança é o seu Protetor. 
 Pois bem. Anjo não tem salário, tem 
missão! Protetor não manda, permite ação, porém 
o ampara! 
 Esse é o compromisso assumido 
pelos homenageados no dia de HOJE, 27 de 
novembro, “Dia do Técnico e Engenheiro de 
Segurança do Trabalho”. 
 São profissionais especiais, que 
fazem a diferença em todas as ações no trabalho. 
São os responsáveis pela segurança e alegria dos 
trabalhadores e de seus familiares, direta e 
indiretamente. 

 Vida, saúde e proteção; todos têm 
direito. Se ganha 100 ou 100 mil, a vida não tem 
preço, tem precisão. Tem que ter respeito! 
 “É preciso fazer mais daquilo que és 
pago para fazer”, mais cedo ou mais tarde serás 
recompensado! 
 Amigos prevencionistas; hoje é dia 
de reflexão; é momento de reabastecer as 
energias; e entre a alegria da comemoração de 
NOSSO dia, é preciso reforçar nossos 
compromissos no monitoramento da saúde e da 
preservação da integridade física de nossos 
trabalhadores. 
 O compromisso de “Norminha” é 
sempre divulgar as ações positivas e levar 
sabedoria a todos os cantos laborais. Parabéns! 
  

 
Novos Diretores do SINTESP tomam 
posse em abril/2011. Nosso incentivo e apoio para 

que a cada dia valorizem nossa classe! 

Obrigado 
colaboradores 

 

 Neste dia 27 de novembro, queremos 
agradecer nossos colaboradores que emprestam o 
nome de suas empresas para mantermos as 
edições de Norminha em dia. 
 São os Técnicos de Segurança do 
Trabalho Marcos Martins (MC Equipamentos); 
Caio Cachoni (EPSEG); Mirdes Oliveira  
(MISEGTRAB); Rodrigo Chelli (MULTSEG); Márcio 
Esgalha (Esgalha Sistema contra incêndio). 
 Nossos parabéns também ao Caio 
Tenedini (TST e Engenheiro de Segurança que toda 
semana nos brinda com informações sobre 
gerenciamento de SSO e ao nosso grande amigo 
Fábio Laís que nos trás em sua coluna o sabor da 
alegria de qualidade em benefício do bem estar 
dos trabalhadores. 
 Enfim, obrigado a todos! 

http://www.cipanet.com.br/destaque
http://www.norminha.net.br/
http://www.youtube.com/watch?v=7c0BR8PPnek
http://www.norminha.net.br/
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SIPAT: O evento envolveu todos os colaborado-
res e foi motivador para alavancar medidas de 
segurança, registrando assim uma nova etapa da 
prevenção na COPEL de Araçatuba (SP). 
 

 
Parada Educativa no Trânsito realizado na 
unidade de Três Lagoas (MS) em parceria com a 
Honda, Corpo de Bombeiro e Departamento de 
trânsito. 
Iniciativa dos Técnicos de Segurança Luis Antonio 
e Luciane Minari. 
Objetivo: Educar, conscientizar e disciplinar nossos 
colaboradores e toda a comunidade a respeito de 
acidentes no trânsito. 
 

 
Implantação da Ginástica laboral na 
unidade Colibri em Birigui - no setor das injetoras 
e demais setores. 
Iniciativa do TST Edmael Lourenço e Fisioterapeuta 
Jéssica Yanaze. 
Objetivo: Visar o conforto, saúde e segurança de 
nossos colaboradores e o aparecimento de 
algumas doenças ocupacionais. 
 

 
Semana Interna de Prevenção de 
Acidentes no Trânsito -  realizado na 
unidade de Camaleoa – Penápolis (SP). 
Iniciativa dos TSTs Cleyton Hipólito e Marcelo 
Gonçalves. 
Objetivo: Educar, conscientizar e disciplinar nossos 
colaboradores quanto acidentes no trânsito. 
 

 
Implantação do cinto ergonômico 
abdominal lombar - treinamento realizado da 
unidade Fábrica 1 – Birigui (SP). 
Iniciativa dos TSTs Roberto Scamilia, Edmael 
Lourenço, Jéssica Yanaze e Márcio Fortuna 
Objetivo: Corrigir a postura no levantamento e 
deslocamento de cargas e prevenir o aparecimento 
de doenças ocupacionais 

A Indústria de calçados KLIN, com 
sede em Birigui (SP) que tem o SESMT coordenado 
pelos engenheiros Carlos Toledo e Crécio Limieri 
de Lima marcou o ano de 2011 com várias 
atividades, sempre respeitando a idealização de 
seus colaboradores. Vejam algumas dessas 
realizações: 

 

 
Trabalho dos líderes que ajudam a prevenir 
acidente no dia-a-dia da KLIN.  
“Trabalhar com eficiência para as crianças 
demanda adultos experientes, sensíveis, amorosos 
e que não perderam a capacidade de sonhar”.  
Contribuímos junto com a Segurança do Traba-
lho para que Colaboradores e Crianças estejam 
cada vez mais atualizados, que gostem de 
diversão, esporte, fantasia e que vivam no 
universo infantil com carinho e proteção de seus 
familiares. 

 
A Sétima edição do 
“Prêmio Proteção Brasil” 
edição 2011 completou sua 
fase de classificação e vários 
cases foram definidos como 
vencedores por um corpo de 
jurado especializado. 
A premiação foi entregue em 
solenidade especial no dia 11 
de agosto durante a Expo 
Proteção 2011 ocorrida de 10 
a 12 de agosto no pavilhão 

verde da Expo Center Norte. 

 
Atendimento de Emergência: Outro marco 
nas atividades do SESMT na COPEL foi o 
treinamento de atendimento de emergência, que 
envolveu a todos os colaboradores. 

CIPATR da Clealco 

unidos sempre! 
 
 O mês de setembro de 2011 foi um 
marco no setor agrícola da Clealco (Clementina 
SP), com a capacitação em combate a incêndio 
pelos membros da CIPATR. 
 Este e demais treinamentos sempre 
foram desenvolvidos pela equipe do SESMT da 
empresa, permitindo a manutenção da qualifica-
ção em ações de prevenção e preservação do meio 
ambiente. 
 

 
Treinados: Da esquerda para a direita estão os 
seguintes membros; Juarez, Bruno, Marcelo, 
Oracio, Alexandre, Rodrigo, Eder (Téc. Segurança), 
Mauricio, Marcos, Rony, Volney, Adão, Antonio, 
Bonati, Rogério, Jose Roberto, Reginaldo, Luiz 
 Ulian, Flavio, Sergio, Odair e Davi. 

Este foi o ultimo dia de treinamento, 
onde foi passado noções de combate a incêndio. 

Os membros desta comissão são 
colaboradores de diversos setores agrícola da 
Clealco. 

  

 

Interesses econômicos 
integrados com a qualidade 

de vida no trabalho – sonho ou 
utopia? 

 
A empresa vende mais porque 

pratica preço menor; pratica preço menor porque 
paga menos tributo; paga menos tributo porque 
acidenta e adoecem menos trabalhadores; 
acidenta e adoece menos porque investe na 
segurança e saúde do trabalhador. 

Investe porque tem retorno do 
capital, segundo axioma mercantil de que o 
consumidor compra mais da empresa saudável, 
produtiva e sustentável – diferencial competitivo. 

Os profissionais técnicos de 
segurança do trabalho, contratados em qualidade 
e quantidade superior ao mínimo estabelecido 
por Lei, porque o empresário exige eficácia no 
sistema de gestão e os trabalhadores entendem 
que a prevenção de acidentes não é feita 
somente com boas intenções e discursos, sendo 
absolutamente necessária a figura do promotor 
das ações técnicas e gestão continuada com 
comprometimento dos envolvidos. 

O técnico de segurança do trabalho 
tem essa função como atividade fim, considerado 
o anjo da guarda do Trabalhador. A você colega 
de profissão, que representa acima de todas as 
adversidades inerentes a este oficio, busca 
motivação para continuar desempenhando com 
dignidade esta missão, considerando como uma 
das profissões que mais bem representa a pratica 
de amor ao próximo receba os parabéns pelo seu 
dia.    
 

ARMANDO HENRIQUE 
Sindicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho SP 

 
Caio Tenedini estreou dia 13 
de janeiro de 2011 e vem 
prestando excelentes informa-
ções sobre Gestão da SSO aos 
leitores de Norminha. 
Obrigado Caio! 

Equipe de SST da 

COCAL II 
 
 A equipe da COCAL II superou 
expectativas e vence 2011 com êxito. E na data do 
Dia do Técnico e Engenheiro de Segurança 
abraçamos a este grupo de profissionais que 
sempre está prestando serviços pela vida de seus 
colaboradores. 
 

 
Sorriso pela prevenção: Equipe de 
Segurança do Trabalho da Usina Cocal II: Aline 
Sobrinho, Ivone Moreira, Walter Acorsi, Renato 
Barbosa, Izidoro Germano e Sulivan Gerotti. 

    

 

 

KLIN de Birigui contagiou SST 
em todas unidades em 2011 

COPEL destaca o empenho de 
ações pela segurança e saúde 

 
Brasfrigo de Luziânia (GO) 
passou 2011 “grudado” na prevenção e realizou 
várias ações em prol da saúde de seus 
colaboradores e familiares. Parabéns ao corpo do 
SESMT na pessoa do Engenheiro de Segurança 
Marcelo Hudson Martins. 
 Na foto mostramos a campanha 
contra o tacabaco. 

 
Fábio Lais, consultor, Hun-
ting e Palestrante que leva 
alegria, humor e sabedoria em 
suas apresentações, passou a 
editar a coluna “Qualidade de 
Vida – Motivação com saúde e 

Bom Humor” em 21 de abril. 

mailto:contato@norminha.net.br
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Mensagem aos TSTs 

 
Por TST Renato A Barbosa 

 
Nós Técnicos e Engenheiros em 

Segurança do Trabalho somos profissionais cujas 
responsabilidades transcendem as barreiras da 
mera necessidade. 

Nossas atividades são indispensá-
veis para garantir a preservação da saúde e da 
vida de milhões de trabalhadores nos mais 
diversos setores de produção e serviços. É com a 
consciência voltada para a nobreza dessa nossa 
profissão que presto minha homenagem a todos 
os colegas Técnicos e Engenheiros em Segurança 
do Trabalho. 
  

Um pedido a DEUS, por todos nós... 
  

Senhor, Eu te agradeço pela oportu-
nidade de poder ajudar as pessoas através do 
meu trabalho. 

Faça de mim um instrumento de 
promoção da vida dos trabalhadores. 
Que os trabalhadores possam retornar às suas 
famílias no final do dia com saúde e integridade 
física preservada. 

Peço que me ilumine na orientação 
das pessoas que resistem a cuidar de suas 
próprias vidas, e que todos os trabalhadores a-
bram seus corações para escutar e assumir as 
orientações e estas sejam sempre corretas. 

Dai-me humildade para entender as 
resistências, dai-me perseverança para não 
desistir às dificuldades. 

Dai-me palavras sábias, para que 
penetrem nos corações daqueles que ignoram a 
segurança do Trabalho. 

Dai-me sabedoria para analisar os 
acidentes, quando eles ocorrerem, e que minha 
mente e meu coração conduzam minhas atitudes 
para melhorar o processo, e não somente para 
buscar culpados. 

Dai força aos acidentados, para que 
eles tenham uma recuperação rápida e abenço-
ada. 

Daí força às famílias dos acidenta-
dos para superarem as perdas indesejáveis. 

E por fim Senhor ajude-me para que 
com tua força e bênçãos posso ser um exemplo 
de Saúde e Segurança no desempenho das 
atividades profissionais. 

Amém e Assim seja. 
 
Bom fim de semana a todos! 
 
Renato A. Barbosa 
Técnico Seg. Trabalho 
Cocal Energia Responsável 
 

 
Emergência: Treinamento realizado pelo TST 
Rogério na empresa Gramatura Papéis e Artefatos 
Ltda., de Brigada de Incêndio em momento de 
evacuação de emergência do prédio. 
 

 
Sperta: Treinamento Sobre equipamento de 
proteção individual realizado pelo TST Rogério nas 
empresas do grupo Sperta Moto. Rogério também 
presta serviços de treinamentos em várias 
empresas da região. 

Seminário de Pre-
venção de Aciden-
tes de Trabalho 
 

 O evento será realizado na 
FAESA/Campus 1, Vitória (ES) no dia 02 de 
dezembro a partir das 08h00. 
 Inscrições e informações 
www.prt17.mpt.gov.br/seminario2 ou pelo 
telefone (27) 2125-4500. A realização é do TRT 
(ES) e Ministério Público do Trabalho. 
 A programação é formada por 
“Ministério Público do Trabalho – MPT” que será 
apresentado por Raimundo Simão de Melo 
(Procurador do Trabalho); “Superintendência 
Regional do Trabalho e Emprego – SRTE/ES” por 
José Eduardo Freire de Menezes, Marco Antônio 
Machado da Silva e Roberto Souza Negreiros 
(Auditores Fiscais do Trabalho); “Sintraconst – 
Sindicato dos Trabalhadores da Construção Civil” 
por Paulo César Borba Peres (Presidente do 
Sindicato); “Delegacia Especializada em 
Acidentes de Trabalho” por José Luiz Pazzeto 
(Delegado Titular); “Tribunal Regional do 
Trabalho” por Cássio Ariel (Juiz do Trabalho); 
Receita Federal por Paulo Rogério Albuquerque 
de Oliveira e OIT por Zuher Handar. Haverá mesa 
de debates. 

CHUVA: Como dirigir 
com segurança! 

 
Dirigir em dias chuvosos pode até não parecer 
problema. Contudo, redobrar a atenção e conduzir 
seu veículo com zelo é fundamental. Deparar-se 
com enchentes e alagamentos nestas ocasiões são 
comuns. Pensando nisso trazemos aqui algumas 
dicas para que você chegue ao seu destino, nestas 
férias, de forma segura. 
 

 
 
Sempre em dia: Troque as palhetas do pára-
brisa, pelo menos, uma vez por ano. Procure 
manter o pára-brisa e as janelas sempre limpos, 
tanto dentro como fora, antes de sair com o 
automóvel. 
 
Os faróis: Procure utilizar o farol baixo em dias 
de chuva muito intensa. A grande quantidade de 
água que vem, pode transformar a luz emitida 
pelo farol alto em uma espécie de “espelho”, 
dificultando a visão. 
 
Passar ou não? Se a única opção for a de ter 
que atravessar algum lugar alagado, muito 
cuidado. Certifique-se da altura da água na pista, 
passe em primeira marcha e sem deixar de 
acelerar, isso evita que seu carro pare pelo fato de 
entrar água pelo escapamento. 
 
Cuidado: Se a água cobrir por inteiro as rodas 
do carro, ele provavelmente irá “boiar” e, por 
conseqüência, ficará sem controle. Se perceber 
que o lugar alagado é relativamente grande, o 
melhor a fazer nesses casos é abandonar o 
veículo. Sem pena e sem dó. Sua vida vale mais. 
 
Cuidado ao frear: Com o piso molhado, o 
espaço necessário para que o carro pare 
totalmente é muito maior. Permanecer a uma 
distância segura em relação a outro carro evita 
colisões. 
 
Aquaplanagem: Este é um fenômeno muito 
comum em dias chuvosos. Nessa situação o carro 
deixa de obedecer aos comandos do motorista. 
Evite frear e virar o volante para qualquer que seja 
a direção, manter-se firme, na reta, até sentir que 
tem novamente e controle do automóvel. 
 
Seguro: Muitas companhias de seguro não 
cobrem danos causados pelas chuvas, assim como 
no caso de queda de árvores. Se isso estiver 
previsto na apólice avalie bem se vale o risco de 
sair em meio a uma tempestade ou, pelo menos, 
pense num itinerário que evite locais onde possam 
conter alagamentos. Prudência é a palavra chave 
na hora de dirigir! 
 

Lembre-se: mantenha sempre um 
guarda chuvas no seu carro. Claro! 

Grupo Gramatura de Coroados 
teve 2011 movimentado 

 
 

 

  

 

 

 O Grupo Gramatura instalado no 
município de Coroados (SP), quem tem na direção 
do SESMT o TST Rogério Braz vem desenvolvendo 
interessante projeto de prevenção, envolvendo 
colaboradores das quatro empresas. 
 O TST Rogério, além de prestar 
serviços ao Grupo, durante o ano de 2011 realizou 
vários outros treinamentos em empresas da 
região, a convite, e vem semeando a prevenção e 
os cuidados com a saúde ocupacional. 

 
Workshop da segurança: Foto do ultimo 
evento realizado para todas as empresas do grupo 
com os palestrantes e organizadores. Da esquerda 
para direita, Carol representando a direção da 
empresa, Gabriela Fisioterapeuta que realizou 
palestra sobre ergonomia, Eduardo TST da 
assessoria de segurança e medicina do trabalho 
Exatec, o mestre Maioli palestrante que falou 
sobre segurança e qualidade de vida e o TST da 
empresa e organizador do evento Rogério. 

 
Cuidados com as mãos: Rogério TST 
realizando treinamento de segurança e prevenção 
de acidentes com as mãos em máquinas e 
equipamentos, na empresa Guardanapos Pérola. 
 
 

 

 

 

Setor sucroenergético do Brasil 

Mário Márcio é 
destaque no 

Mastercana Brasil 
 

A PREMIAÇÃO DO MASTERCANA 
BRASIL (considerada a mais importante do 
segmento sucroenergético nacional), realizado no 
AMCHAM BUSINESS CENTER em São Paulo na 
noite de 23/11/2.011, que na oportunidade 
indicou Mário Márcio dos Santos (Presidente do 
GSO) eleito entre as 100 personalidades mais 
influentes no setor sucroenergético do Brasil, entre 
empresários, executivos e profissionais. (A lista 
dos mais influentes se encontra no site: 
www.mastercana.com.br). 

Ao receber o prêmio, Mário disse: 
que “Este premio mostra que estamos no caminho 
certo e que você faz parte desta conquista (EQUI-
PE / COMPROMETIMENTO / ENVOLVIMENTO) são 
ferramentas importantes e fundamentais para a 
conquista deste prêmio.” E completa”Agradeço 
imensamente a todos que me indicaram, comissão 
julgadora, a minha equipe da Usina Guaíra, toda 
equipe do GSO, ao meu Diretor pelo compromisso 
com as ações de SST, e em especial a DEUS e a 
MINHA FAMILIA.” 

Parabéns Mário Márcio! 

 
SIPAT 2011 da Hypermarcas de Araçatuba 
(SP) emociona funcionários com a presença de 
Flávio Peralta. 

Você sabia? 

Visão monocular 
tem direito a cota 

 
Antes da lei abaixo, as pessoas com 

visão em apenas um dos olhos,  (visão monocular) 
não eram consideradas "deficientes visuais". 

Assim, não podiam pleitear inclusão 
laboral segundo a lei de cotas. A partir de agora, 
as pessoas com visão monocular passam a figurar 
na lei de cotas, tendo seus direitos reconhecidos. 
Vejam a lei:  
 
Lei 14481/11 | Lei nº 14.481, de 13 de julho de 
2011 de São Paulo  
Classifica a visão monocular como deficiência 
visual.  
Artigo 1º - Fica classificada como deficiência visual 
a visão monocular.  
Artigo 2º - As despesas decorrentes da aplicação 
desta lei correrão à conta de dotações orçamentá-
rias próprias, suplementadas se necessário.  
Artigo 3º - Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicação.  
Palácio dos Bandeirantes, aos 13 de julho de 2011.  
Geraldo Alckmin  
Linamara Rizzo Battistella Secretária dos Direitos 
da Pessoa com Deficiência  

Para receber edições de Norminha em 
seu e-mail de preferência, basta enviar 

para contato@norminha.net.br seu 
nome completo, sua função e nome de 

sua cidade. 
Estaremos enviando edições todas as 

quintas-feiras. 
E você também pode colaborar com 

nossas edições enviando fotos e 
informações de seus eventos. 

mailto:contato@norminha.net.br
http://www.prt17.mpt.gov.br/seminario2
http://www.mastercana.com.br/
mailto:contato@norminha.net.br
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META - Profissionais de Segurança e 

Saúde Ocupacional que integram a equipe 
da META Assessoria e Serviços em 
Segurança e Medicina do Trabalho de 
Araçatuba (SP) foram capacitados em 
curso para formação de Auditores e 
qualificação para Interpretação, Imple-
mentação e Gerenciamento da OHSAS 
1800:2007. 
 A capacitação marcou novos 
rumos da empresa que presta serviços na 
região de Araçatuba e Andradina (SP). 

“Óleos Menu” de 

Guararapes tem 
presença efetiva na 

segurança 
 

 
 
A Indústria de “Óleos Menu” de 

Guararapes (SP) mantém há vários anos sua 
Brigada de Incêndio e Emergência e periodicamen-
te realiza exercícios de simulação emergencial, 
atualizando e mantendo seus componentes 
capacitados para aplicação de ações preventivas, 
bem como preparados para desenvolverem suas 
habilidades em caso de sinistro. 
 

 
 

O Serviço de Segurança que é 
composto pelos Técnicos de Segurança do 
Trabalho, Gilberto de Oliveira, Roberto Ryutaro 
Gattis e Cleberton de capacetes branco ladeados 
pelo Corpo da Brigada de Emergência. 

 

Prefeitura de Araçatuba 
sempre atuante na SST 

 

 
Teste: O Técnico de Segurança do Trabalho 
Marcos de Moura Barbosa ajuda a Cipeira Wania 
Cristina Ribeiro Nunes em teste de roupa anti-
chamas para eletricista. 
 A ação foi desenvolvida no início de 
2011 em capacitação de cipeiros. 

RENASCER marca 

início de 2011 com 
capacitação 

 

 
Renascer Construções Elétricas Ltda., 

prestadora de serviços da CPFL, através do seu 
SESMT, liderado pelo Técnico de Segurança do 
Trabalho Marcelo Gati realizou no dia 20 de 
janeiro de 2011, em sua unidade de Araçatuba 
(SP), palestra de atendimento de emergência 
(Primeiros Socorros) a qual foi apresentada pelo 
Oficial Bombeiro da corporação de Araçatuba 
Carlos Alberto Honório, que também é Enfermeiro 

do Trabalho, por intermédio da META Assessoria. 

Usina Lins teve 
sucesso na SIPAT 

 

 
A quarta edição da SIPAT e SIPATR 

da Usina Lins (SP), realizada no período de 14 a 18 
de fevereiro de 2011 realmente envolveu todos os 
funcionários da empresa, em clima festivo à 
segurança e saúde ocupacional. 

SESMT: Todas as atividades da 
segurança e saúde ocupacional eram coordenadas 
pelos seguintes profissionais: Daniel Roberto 
Madureira (TST), Renato de Assis Barbosa (TST), 
Enio Mancini (Engº de Segurança do Trabalho), 
João Miguel Garcia (Médico do Trabalho), Paulo 
Gilberto Bazan (Auxiliar de Enfermagem). 

O evento foi marco em 2011 com 
entrega de muitos prêmios e várias ações que 
enriqueceram as ações de SST 

  

 

Bem estar na 
Prefeitura de 

Penápolis (SP) 
 
Sob coordenação da Técnica de 

Segurança do Trabalho Elizângela Maciel Vilas 
Boas, a Prefeitura de Penápolis (SP) implementou 
na Secretaria de Obras a Semana de Integração e 
Sensibilização no Trabalho. 

O evento proporcionou integração de 
todos os servidores daquela pasta por um 2011 
mais seguro e com novos comportamentos que 
resultaram em ações preventivas e mais 
participativas por parte dos funcionários. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Assessoria: Vitally, assessoria em 
segurança e medicina do trabalho deu uma 
excelente cobertura na estruturação e 
formação da Brigada de Incêndio da 
Prefeitura de Bento de Abreu (SP) e 
dignifica serviços prestados aos seus 
clientes. Na foto um dos momentos que o 
TST Cristiano apresentava instruções aos 
participantes. Vitally tem em seu quadro o 
TST Cristiano. 
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Usina Pioneiros 
começou 2011 com 

capacitação em 
espaço confinado 

 

A soma de esforços de membros do 
SESMT, Cipeiros, Supervisores e líderes da área 
industrial da “Pioneiros Bioenergia”, unidade de 
Sud Mennucci (SP), liderados pelo Engenheiro de 
Segurança do Trabalho Márcio Cândido Araújo da 
Silva e pelo Técnico de Segurança do Trabalho 
Cleber Vargas Garcia de Oliveira e apoio total da 
direção da destilaria, culminou na realização de 
um treinamento de segurança e saúde no trabalho 
em espaços confinados no dia 13 de janeiro de 
2011. 
 

 
Márcio Cândido Araújo da Silva – 
Engenheiro de Segurança do Trabalho apresenta 
informações específicas sobre o gerenciamento 
das atividades em espaços confinados.  
Cleber Vargas Garcia de Oliveira – 
Técnico de Segurança do Trabalho apresenta 
ações necessárias e seguras em trabalhos 
específicos e convoca trabalhadores a somarem 
esforços para que os trabalhos em espaços 
confinados sejam respeitados em toda jornada de 
trabalho. 

SINTESP inicia 
integração no 

interior 
 Logo no início de 2011, o SINTESP, 
que na época tinha como Presidente Armando 
Henrique deu o pontapé na integração de Técnicos 
de Segurança do Trabalho no interior Paulista. 
 A luta teve início na Regional de 
Presidente Prudente e hoje possui relevante 
atuação entre os profissionais paulistas. 
 

 
EM AÇÃO: Sergio Souza de Oliveira, Laércio 
Sabiru Custódio (Vice-Presidente Regional 
Presidente Prudente na época), Nilson Flausino 
Dias, Armando Henrique (Presidente do SINTESP 
na época), Claudio Pereira de Lima, João 
Marquezeli Cabrera, Antonio Tadeu da Costa e 
Fernando Gonçalves Dias. 

 

 

Normas Regulamentadoras sempre 
atualizadas 

http://www.norminha.net.br/Normas/n
ormas.asp  

Click e desfrute do serviço! 

Leal Equipamentos reuniu cerca de 
300 profissionais em workshop das 

NRs 10, 18 e 33 em Araçatuba e 
Presidente Prudente (SP) 

Parabéns a todos participantes! 

http://www.norminha.net.br/
mailto:contato@norminha.net.br
mailto:contato@norminha.net.br
http://www.norminha.net.br/Normas/normas.asp
http://www.norminha.net.br/Normas/normas.asp
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Importância da 
profissão requer 

mais atenção para 
os cursos de 

formação 
 

Comemora-se em, 27 de novembro, 
o Dia do Técnico de Segurança do Trabalho. Esta 
classe profissional exerce papel de vital importân-
cia para a sociedade. 

Estes profissionais são designados 
para encontrar soluções adequadas para defender 
os trabalhadores contra os riscos e perigos no 
ambiente de trabalho, defendendo assim a inte-
gridade humana e assegurando a produtividade 
do trabalhador. 

É importante frisar a distinção entre 
curso de informação e de formação. Sem tirar os 
méritos do primeiro. Este tem a importância de 
atingir os gestores, que por vezes não dão a 
devida importância a determinados problemas, 
prejudicando o desempenho das atividades de 
seus subordinados. 

O curso de formação do TST visa 
atribuir a estes profissionais conhecimentos 
fundamentais que possibilitem adquirir a 
mentalidade de segurança voltada para a defesa 
do trabalhador e sua produtividade. A luta para 
fazer valer os direitos dos Técnicos de Segurança 
do Trabalho foi de suma importância pelo papel 
que estes profissionais exercem para o bom 
funcionamento e produtividade dos trabalhado-
res. 

Conhecida em um primeiro momen-
to como Supervisores de Segurança do Trabalho, 
esta profissão despertou grande interesse em 
nossos governantes. Assim, o Ministério do 
Trabalho decidiu importar o curso, e escolheu a 
Fundacentro como a entidade para ministrá-lo. 

Em 27/07/1972, a portaria 3236/72 
instituiu a grade curricular da Fundação Jorge 
Duprat Figueiredo de Segurança e Medicina do 
Trabalho, para o curso de Técnico de Segurança 
do Trabalho, já com o termo “supervisor” 
substituído por “técnico”. A princípio, o curso 
teve ligação direta com a área da saúde, mas em 
pouco tempo, foi necessária a presença do 
profissional na avaliação de riscos em outras 
áreas, como Física, Química, Ergonômica, Bioló-
gica e Mecânica. “O curso da FUNDACENTRO foi 
pioneiro aqui no Brasil e considerado o melhor da 
época em todos os sentidos”. 

“Foram formados aproximadamente 
100 mil profissionais capacitados e prontos para 
entrar no mercado de trabalho”. 

Em 27 de novembro de 1985, a 
responsabilidade de formar técnicos de segurança 
foi transferida para o Ministério da Educação 
(MEC), pela Lei 7.410. A partir daí, cessariam as 
atividades da FUNDACENTRO referentes a este 
curso. Atualmente há uma infinidade de escolas 
oferecendo o curso, mas nem todas são 
aprovadas pelo MEC, problema crucial apontado 
pelo FUNDACENTRO e SINTESP. 

“Atualmente encontramos até 
cursos de formação à distância, o que é 
totalmente inviável pela necessidade da vivência 
e realização de ações práticas e atividades de 
campo”. Outro ponto importantíssimo na luta dos 
sindicatos de todo país, é o piso salarial. 

No Brasil, nem todos os estados têm 
um piso adequado de acordo com a demanda 
estabelecida pela classe, como tem o Estado de 
São Paulo. 

O Dia do Técnico de Segurança não 
será somente de comemorações. 

Não satisfeitos com suas condições, 
os representantes do SINTESPAR (Sindicato dos 
Técnicos de Segurança do Trabalho no Estado do 
Paraná) irão às ruas em protesto, com o objetivo 
de exaltar a importância destes profissionais para 
a sociedade, além de estabelecer políticas 
públicas em SST. 

O papel do técnico de segurança 
precisa ser posicionado como imprescindível já na 
elaboração de qualquer trabalho de risco e 
respeitado financeiramente. 

Na qualidade de diretor do SINTESP 
venho parabenizar a todos os profissionais desta 
área tão importante no cotidiano de qualquer 
empresa, com grande significância no mercado de 
trabalho. 
Paulino Gama – Diretor do SINTESP 

 Fonte: FUNDACENTRO. 

Profissão em alta: 
Área de segurança 

do trabalho 
valorizada 

 
Fonte: www.catho.com.br 
Autor: Caio Lauer 
 

Em novembro (dia 27) comemora-se 
o Dia do Técnico de Segurança do Trabalho. A 
data é comemorada por conta da regularização do 
ofício pela Lei nº 7.410, em novembro de 1985. É 
um setor que sofreu uma grande repaginada nos 
últimos anos, decorrente da evolução de normas 
trabalhistas e valorização por parte das empresas. 

A princípio, a Segurança do Trabalho 
tinha apenas a função de prevenir acidentes. Com 
o passar dos anos e com a carga horária cada vez 
maior, foram surgindo as chamadas patologias do 
trabalho. Assim, ficou por cargo do técnico 
também esta responsabilidade: a de prevenir 
doenças ocupacionais que são decorrentes da 
exposição do trabalhador aos riscos da atividade 
que desenvolve. Elas podem provir desde 
exposições da pele a produtos químicos, até 
lesões por esforços repetitivos (LER), por exemplo. 

O principal foco do técnico é a 
prevenção. Ele precisa trabalhar o tempo todo 
para evitar situações adversas e mostrar para a 
empresa onde estão os potenciais focos de 
doenças, acidente e medidas de controle. Existe 
também a atuação na correção de fatos ocorridos 
– apontar as causas para que acidentes 
semelhantes não venham mais a acontecer. “Isso 
pode evitar afastamento de trabalhadores, 
pagamento de indenizações e dar a confiança 
necessária para todos profissionais atuarem com 
extrema segurança. O colaborador que se sente 
protegido pela empresa se dedica e produz mais”, 
salienta Renê Cavalcante, diretor de 
desenvolvimento profissional do Sindicato do 
Técnicos de Segurança do Trabalho no Estado de 
São Paulo – Sintesp. 

A legislação obriga que as empresas 
tenham técnicos de segurança do trabalho. A 
norma regulamentador, a NR-4 SESMT (Serviços 
Especializados em Engenharia de Segurança e 
Medicina do Trabalho), possui uma regra que 
mede a proporção de profissionais na área de 
acordo com o número de colaboradores da 
empresa. Existem também os chamados grupos de 
risco que vão do nível 1 ao 4. O último é 
classificado em atuações como, construção civil e 
metalúrgicas, enquanto o primeiro é aplicado em 
escritórios administrativos, por exemplo. Portanto, 
quanto maior o nível de periculosidade, mais 
técnicos da área deverá ter a companhia.  
“Apesar desta obrigatoriedade, muitas empresas 
já contratam os profissionais do segmento sem 
necessitar. Grande parte das organizações está 
consciente de que precisa trabalhar o lado dos 
acidentes e riscos do trabalho por uma questão de 
qualidade de vida do funcionário e aumento de 
produtividade”, conta Robson Santos de Jesus, 
técnico de segurança do trabalho da Catho Online. 
Segundo Robson, o absenteísmo, a rotatividade e 
afastamentos diminuem progressivamente com a 
atuação do técnico. 
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